
 
 

 :افغبًستبى
 اهٌیت اًتقبلدّرٍء   در زًبى از ّضعیت  ًظبرت

 
 ٥١٠٢جٌْری  –دّرٍ پٌجن 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

  



 2 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 سپاسگذاری
 

به  2014است که در ماه می  یافؽانستان، این پنجمین گزارش نظارت -ابتدایی " نظارت امنیت زنان در دوره انتقال"  پژوهش بعد از 
عامه افؽانستان موسسه مطالعات  و   دست نشر سپرده شد. ابتکار نظارت امنیت زنان در دوره انتقال توسط کاردید، شبکه زنان افؽان

نتایج آن بالای زنان در دوره انتقال امنیت از کاردید بمنظور نظارت و ارزیابی تأثیرات و  دفتر بمیان آمد وتمویل مالی آن از سوی
 نیروهای امنیتی بین المللی به نیروها/همکاران داخلی آن صورت گرفت.

  
 یبه پایان رسید. این گزارش نظارت 2014دوره انتقال مسوولیتهای امنیتی از نیروهای بین المللی به نیروهای داخلی در ماه دسامبر 

بالای زنان افؽان با استفاده از شاخص های عمومی امنیت سرتاسری، تحرک و دسترسی به امنیت تقال روی چگونگی تأثیرات دوره ان
 فعالیت های کنونی /وضعیتشونت علیه زنان  و زنده گی عادی/عامه، دسترسی به خدمات )صحت و معارؾ(، دسترسی به عدالت، خ

 متمرکز می باشد. زنان 
 

کاردید دفتر این پروژه را بعهده دارد در حالیکه شبکه زنان افؽانو پژوهش  لیت بخش عامه افؽانستان مسووموسسه مطالعات  
 د. نبعهده دارپژوهش این پروژه را به سطح ملی و بین المللی به اساس یافته های این دادخواهی  مسوولیت فعالیت های آگاهی عامه و 

 
با تقدیم تمنیات مخلصانه از تمام افراد و مؤسساتی که در تهیه این عامه افؽانستان، شبکه زنان افؽان و کاردید موسسه مطالعات  

بخرج داده و متعهد بودند، اظهار سپاس و امتنان می نماید. ما همچنان مشخصاً از دار سعی و تلاش بطور دوام یگزارش نظارت
خش های امنیتی، بزرگان و زنانی که در اکثریت اعضای جامعه مدنی بشمول معلمین مکاتب، مدیران، داکتران، قابله ها، کارمندان ب

و تحقیق اشتراک ورزیده و نظریات و بنیش شانرا در رابطه به روند انتقال مسوولیت های امنیتی و تأثیرات آن بالای پژوهش  این 
 زنان شریک نموده بودند، نیز سپاسگذاریم.  

 
 

 کننذه ىامصاحبو   مٌرددر 
 

عامه افؽانستان بحساب حروؾ الفبا متشکل از محترم احمد شهیر انیل، محترمه نفس گل کریمی، پژوهش  موسسه مطالعات  تیم  
محترم محمد صابر خیبر، محترم لوسیل مارتین، محترم سیدپارتو، محترمه زهرا قاسمی، محترم احسان سعادت، محترمه زرؼونه 

 رتیب و تهیه این گزارش را بعهده دارند.  سیفی، محترم خالد صدیقی و محترم محسن عصیان می باشد که مسوولیت ت
 

  این گزارش می باشند. گان محترم لوسیل مارتین، سیدپارتو، احسان سعادت و محترم خالد صدیقی نویسند
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  عامو افغانستانمٌسسو مطالعات  در مٌرد 
 
اجتماعی است که تعهد آن رشد و ارتقاء آموزش پالیسی و اصول تحقیقات عامه افؽانستان یک نهاد مستقل   موسسه مطالعات  

اجتماعی برای رساندن منفعت در عرصه انکشاؾ و بازسازی افؽانستان و همچنان در کشورهای روبه انکشاؾ/کمتر انکشاؾ یافته 
وره دهی می باشد. این برنامه های آموزشی و مش، علمی اجتماعی، نظارت و ارزیابی تحقیق )پژوهش ( از طریق راه اندازی  

سازمان در وزارت اقتصاد افؽانستان منحیث یک نهاد ؼیر دولتی و ؼیر انتفاعی ثبت و راجستر می باشد که دفتر مرکزی آن در کابل 
و دفاتر ولایتی آن در شهر مزار شریؾ )حوزه شمال(، ولایت هرات )حوزه ؼرب(، کندهار )حوزه جنوب( و شهر جلال آباد )حوزه 

آن مسوولیت شماری از پروژه ها را در آسیا مرکزی،  تحقیق  وجود است. شایان ذکر است که سازمان متذکره و اعضای تیم شرق( م
 پاکستان، هندوستان، افریقا، چین و ترکیه نیز بعهده داشته اند.  

   
در  mail@appro.org.afمراجعه نموده و از طریق ایمیل آدرس  www.appro.org.afبرای معلومات بیشتر به سایت انترنتی 

 تماس شوید. 
 
 

  در مٌرد شبکو سنان افغان
 

به تعداد و عضو انجوها   123و بیطرؾ است که زیر پوشش این شبکه بتعداد  ، ؼیر سیاسی ؼیر انتفاعی نهاد شبکه زنان افؽان یک 
 که متعهد به حمایت و پشتیبانی زنان افؽانستان اند، کار و فعالیت می نمایند. دفاتر این شبکه در اعضای انفرادی افرادی  5000

سایر  و شهر جلال آباد می باشد که از طریق پارتینرها/همکاران محلی در  ، بلخ، بامیان، پکتیا، کندز، کندهارکابل، هراتولایات 
به اساس جندر، تقویت  –شبکه عبارتند از مسایل چون خشونت این  ات افؽانستان مصروؾ کار و فعالیت اند. نگرانی های عمده ولای

جوانان و تعلیم و تربیه دختران می باشد. همچنان هدؾ دیگر این شبکه نماینده گی و رشد نظریات زنان افؽان در عرصه های سیاسی 
تنفیذ  و به چالش در آوردن رهبران افؽانستان می باشد تا آنها برای حفظ حقوق زنان مجبور به ی داد خواه و اجتماعی از طریق 

 اصلاحات/ریفورم تقنینی شوند.  
 

مراجعه نموده و از طریق ایمیل  آدرس  /http://www.afghanwomennetwork.afبرای معلومات بیشتر به سایت انترنتی 
af.net-director@awn  .در تماس شوید 

 
 
 

 کاردیذ مٌرددر 
 

کاردید اساساً در کشور هالند مستقر است که تمرکز آن روی انکشاؾ بین المللی و همکاری در مناطق و ساحات آسیب پذیر از جنگ 
انتقال مسوولیت های امنیتی  هماموریت آن تؽیر دادن اجتماعات عقب مانده به جوامع آباد و مترقی می باشد. نظارت از دورمی باشد. 

در افؽانستان بخشی از برنامه کاردید به رهبری زنان برای صلح و امنیت می باشد. هدؾ این برنامه ارتقای ظرفیت شبکه های زنان، 
ان در روند گفتگوهای صلح و امنیت به سطح محلی و توسعه آجندای زنان در عرصه های ملی و بین فراهم نمودن زمینه مشارکت زن

 المللی می باشد. 
 

در تماس  stj@cordaid.nlمراجعه نموده و از طریق ایمیل آدرس www.cordaid.org برای معلومات بیشتر به سایت انترنتی 
 شوید. 

 
 
 
 عامه افؽانستان کاملاً مسوولیت تمام حذؾ ها و اشتباهات را بعهده می گیرد.  موسسه مطالعات 
  

  

http://www.appro.org.af/
mailto:mail@appro.org.af
http://www.afghanwomennetwork.af/
mailto:director@awn-af.net
mailto:director@awn-af.net
mailto:stj@cordaid.nl
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 لست مخففات
 

AIHRC سیون مستقل حقوق بشر افؽانستانیکم 
ALP )پولیس محلی افؽان )اربکی ها 
ANA اردوی ملی افؽان 
ANP پولیس ملی افؽان 
ANSF  نیروهای امنیتی ملی افؽان 
APPRO  عامه افؽانستان موسسه مطالعات 
AWN شبکه زنان افؽان 
BSA توافقنامه امنیتی دوجانبه 
CE بزرگان قومی 
CSO سازمان جامعه مدنی 
DoWA ریاست امور زنان 
EVAW  زن خشونت علیهمنع  قانون 
FGD بحث فوکس گروپ 
FRU  واحد حل مشکلات خانوادگی 
GHS لیسه دختران/اناثیه 
GOV کارمند دولت 
HC کلینیک صحی 
IEC سیون مستقل انتخاباتیکم 
IDP بیجا شدگان داخلی 
IMF نیروهای نظامی بین المللی 
ISAF  نیروهای بین المللی کمک به امنیت 
LIT  مرکز سواد آموزی  
MoI وزارت امور داخله 
MoWA وزارت امور زنان 
NATO  سازمان پیمان اتلانتیک شمالی 
NGO مؤسسه ؼیر دولتی 
PRT  تیم بازسازی ولایتی 
PW زنان برجسته 
UNAMA ماموریت همکاری های ملل متحد در افؽانستان 
UNSCR 1325 شورای امنیت ملل متحد 1325 /قطعنامهمصوبه 
VAW  خشونت علیه زنان 
VTC مرکز آموزشهای حرفوی 
WIT  پروژه نظارت امنیت زنان در دوره انتقال 
WW کارکن زنان 
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  خلاصو

 المللی بین نیروهای 5102 سال پایان در .قرارد دارد اجتماعی ساختار و امنیتی، سیاسی، معرض انتقالدر  حاضر حال در افؽانستان

 با .بود قدرت آمیز مسالمتشاهد انتقال  افؽانستان بعد از دو دور انتخابات و نمودن تحویل خود افؽان همتایان بهرا  امنیت مسئولیت
 ادامه برای خود تعهدات المللی بین کنندگان کمکبرگذار گردید  5102 مبردس درکه  لندن کنفرانس در تحولات، این اهمیت به توجه

 افؽانستان به المللی بین تعهد تجدید در موضوع اساسی قبل، مانند .نمودن تجدیدرا  5102 سال از بعد دوره در افؽانستان به کمک

 .افؽان زنان حقوق از حمایت برای تلاش با جنسیتیهای مربوط به مسائل  کمک ریزی برنامه
 
 سال از زنان برای و زنان توسط بدست آمده دستاوردهای از بسیاری وجود با و رسمی سطح در توجه قابل های پیشرفت این وجود با

 به المللی بین نیروهای از امنیت مسولیت انتقال پیدر  بدست آمده دستاوردهای از بسیاری که دارد وجود گسترده ذهنیت ، 5110

 و کنندگان تمویل نقش دستاوردها این ارتفاع و محافظت برای تلاش در .از بین رفتن قراردارد خطر معرض در شان افؽان همتایان
  .بود حیاتی افؽانستان در جنسیت برنامه از حمایت در المللی بین جامعه

 
 المللی بین کنندگان کمک یک مجموعه از یمیزبان که به لندن 5102 مبردس کنفرانس دراش را  حمایت افؽانستان، جدید دولت 5102 سال در

ها  دارایی به کنترل و دسترسی و ها، فرصت زنان، شرایط در اندازه قابل بهبود ایجاد به متعهد و همچنان ،برگذار گردیه بود اعلام و اطمینان داد

را در قبال  افؽانستان در جنسیتی برابری پیشبرد برای خطرات همچنین و متعدد، های فرصت 5102 از پس دوره .است مانده باقی مثمر و عایدات

  .خواهد داشت
 

 آیا اینکه اثبات را جهت افؽان امنیتی نیروهای به المللی بیننیروهای  از امنیت مسئولیت انتقال تاثیر گزارش این قبلی، گزارش چهار با در مقایسه

 این های یافته .به بررسی میگیرد دارد وجود 5110 سال از افؽانستان در زنان توسط بدست آمده دستاوردهای مورد در نگرانی برای زمینه

 های سازمان افؽانستان، دولت توسط اقدام و ریزی برنامه به رسانی اطلاع برای ،صورت گرفته ها یافته این اساس بر که پیشنهادات و گزارش،
جهت دست یابی به تعهدات شان در مورد برابری جنسیتی در افؽانستان ارایه  افؽانستان در المللی بین کنندگان تمویل و افؽانستان، مدنی جامعه
  .گردیده

 
جمع آوری  2014بعد از آؼاز دولت جدید در ماه سپتامبر 2014دیتا/معلومات برای این گزارش نظارت از ماه اکتوبر الی دسامبر 

وری و امضاء موافقتنامه دوجانبه امنیتی قبل از آؼاز جمع آوری گردیده بود. نگرانی ها در مورد نتایج انتخابات ریاست جمه
 ست، حل و فصل گردیده است. پابرجان کابینه جدید یدیتا/معلومات برای این گزارش باوجود آنکه ابهامات در رابطه به تعی

 
یکی از نگرانی  مردانآؼاز گردیده، نبود فرصتهای کاری/اشتؽال برای زنان و  2012از آنجایکه این روند نظارت از ماه سپتامبر 

بوده است. فعالیت بیشترین برنامه های کمکی در نتیجه کاهش کمک ها و مساعدت های مالی  مردانهای بزرگ در میان زنان و 
ماموریت نیروهای امنیتی بین المللی باعث از  یانپاتمویل کننده های بین المللی در مرحله انتقال بطور گسترده متوقؾ گردیده است. 

بدینسو در پایگاه های نیروهای امنیتی بین المللی در  2001بین رفتن کاروبار/تجارت ها و خدمات محلی کمکی زیاد که از سال 
کار می کردند، سراسر کشور مصروؾ عرضه خدمات بودند، گردید. همچنان هزارها تن زن که برای نیروهای امنیتی بین المللی 

ها و کمک رسانان به نیروهای امنیتی بین المللی یا بیشترین مؤسسات کمک های بشری و سایر انجوها وظایؾ شانرا در  پیشه تجارت
 نتیجه تأثیرات منفی و ناگوار اقتصادی دوره تحول و انتقال از دست دادند. 

 
ظارت دخیل بودند، بی ثباتی و ابهاماتی که در نتیجه دوره انتقال بمیان  برای اکثریت زنانی که در جمع آوری دیتا/معلومات این دور ن

از عوامل مهم و  مردانآمد، و سپس کاهش تعداد برنامه های متمرکز بالای فعالیت های زنان و بلند رفتن میزان بیکاری میان زنان و 
 5گزارش دوره ، در جریان 4 گزارش دورهیسه به کلیدی برای افزایش خشونت خانواده گی در برابر زنان بشمار میرود. در مقا

اد به مواد مخدر ارتباط می بلند رفتن میزان خشونت علیه زنان را به فقر/بیچاره گی، افزایش بیکاری و اعتی عوامل اکثریت زنان
 بیکاری و فقر افزایش و امنیتی اوضاع وخامت مسلما،. داده قرار تاثیر تحت را خدمات و عدالت به زنان دسترسی انتقال دهند.

 حال، این با. ساخته محدود مناطق از برخی در توجهی قابل طورب را( تربیه و تعلیم ویژه به) خدمات و عدالت به زنان دسترسی
 .محسوب میگردد زنان برای محدودیت اساسی ترین زنان علیه تبعیض و فساد اجتماعی، کاری محافظه سنت،

 
از ارزش خاص برخوردار  2014انتخابات بویژه دور نخست انتخابات ریاست جمهوری در ماه اپریل مشارکت گسترده زنان در 

فیصد کمتر از دور نخست و  38تقریباً  2014بود. فیصدی تخمینی زنان رای دهنده در دور نخست انتخابات ریاست جمهوری سال 
عی زنان رای دهنده در انتخابات ریاست جمهوری سال اما ارقام واق، بود 2009و  2004دوم انتخابات ریاست جمهوری سال 

بلندترین رقم در تاریخ افؽانستان می باشد. حتا اگر این رقم بدلیل رای های تقلبی یا سوال برانگیز کاهش یافته است، اما باز  2014
به اشتراک در انتخابات و  . چنانچه که نخستین درک و شوروذوق در رابطهزنان در رای دهی شرکت داشته هم یک رقم خیلی بزرگ

اعتماد بلند بالای نیروهای امنیتی ملی افؽان، نخست بنابر تأخیر در اعلام نتایج انتخابات ریاست جمهوری برای کاندید برنده و سپس 
 بوجود نیامدن کابینه جدید ماه ها پس از آؼاز دولت جدید باعث ناامیدی و دلسردی مردم گردید. 
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 داشتن در تاخیر افؽان و مردان عادی زنان از بسیاری برای کابینه، و انتخابات نتیجه در تاخیر برای سیاسی منطق از نظر صرؾ

گزارش . ناامیدی قوی از این بابت است که یافته های که در محسوب میگردد نگرانی و ناامیدی اصلی منبعکاملاً فعال  دولت یک
دخیل  2014که در جمع آوری دیتا/معلومات سال  انادامه دارد. بیشترین زنان و مردنیز  5 گزارش دورهسایه افگنده اند در  4 دوره

آؼاز  2014ؼیرقانونی که از اعوان نخستین دور انتخابات ریاست جمهوری در ماه اپریل  موارد بودند در مورد آینده و افزایش سطح
دیده  موارد از برخی در بهبود از هایی نشانه دوره این در نظارت تحت مناطقاز  برخیدر  که حالی درگردیده است، نگران هستند. 

 که انتخابات، از پس بلاتکلیفی وخامت اصلی رسد علل می نظر به. است وخامت به رو های ولسوالی تمام امنیت کلی وضعیت ،شده
گروه  فعالیت افزایش در آشکار بیشتر وخامت. امنیت باشد انتقال از ناشی بیکاری افزایش و نیافته، بهبود ولایات از بسیاری آن از

 .است جنایت و جرم افزایش و های مخالؾ مسلح

 / پیشنياداتسفارشات

 
پیرامون این گزارش در کل به اساس یافته های کلیدی از تحلیل معلومات نظارت و بینش مرور و ارزیابی مهم  /پیشنهاداتسفارشات

 استراتیژی های جندر و پالیسی های تمویل کننده گان/دونران بین المللی بزرگ و همکاران افؽان آنها می باشد. 
 

 نهاد های مربوطه  امنیت سرتاسری

آموزشی اختصاصی، یونیفورم و تجهیزات برای فراهم نمودن برنامه های  .1
پولیس محلی افؽان منحیث یک وسیله برای ادؼام و شامل سازی آنها در 

 ساختار/تشکیل تحت قومانده نیروهای امنیتی ملی افؽان.
 

  وزارت امور داخله 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
 

تداوم فراهم نمودن برنامه های آموزشی به نیروهای امنیتی ملی افؽان  .2
جندر و  –)پولیس ملی افؽان و پولیس محلی افؽان( در مورد حساسیت 

 برخورد آنها با افراد ملکی. 

  CSOs 

 وزارت امور داخله 

 وزارت امور زنان 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

  المللیدونران/تمویل کننده گان بین 
 

حصول اطمینان از ارزیابی و نظارت نیروهای امنیتی محلی و ولایتی از  .3
 سوی مقامات/ادارات مرکزی. 

 

  CSOs 

 وزارت امور داخله 

 وزارت عدلیه 

 وزارت امور زنان 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 

مسوول قراردادن اعضای ارشد نیروهای امنیتی ملی افؽان برای رعایت  .4
تساوی جندر از طریق ارزیابی توانایی آنها بمنظورتشخیص موارد و 
قضایای بدرفتاری در برابر زنان از سوی نیروهای تحت امر و قومانده 

   آنها. 
 

  وزارت امور داخله 
 

تداوم تلاشها برای استخدام زنان بیشتر در صفوفی نیروهای امنیتی ملی  .5
در صفوفی پولیس  زنانافؽان، افزایش امکانات و تسهیلات دوستانه برای 

ملی و در کل در صفوفی نیروهای امنیتی ملی افؽان و حصول اطمینان از 
ملی پروسه های یکسان برای ارتقاء افسران ذکور و اناث نیروهای امنیتی 

  افؽان. 
 

  وزارت امور داخله 

 وزارت عدلیه 
 

تلاشها بمنظور حمایت و پشتیبانی از نیروهای امنیتی ملی افؽان برای  .6
حضور دوامدار آنها در ولسوالی ها بعد از حل و فصل تنش های 

 مسلحانه.

  وزارت امور داخله 

 وزارت امور زنان 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
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 متحد 

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
  

تمرکز بالای تلاشهای ویژه برای حمایت لوجستکی، استراتیژیک و  .7
 تکتیکی برای نیروهای امنیتی ملی افؽان در ولایت کندز. 

  وزارت امور داخله 

 وزارت دفاع ملی 

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
 

اضافی و تحلیل منازعات برای تجارب بدست آمده از  تحقیقراه اندازی  .8
ولایت لؽمان بمنظور گزارش دهی مدیریت امنیتی در ولایات دیگر مانند 

 کندز و هرات. 

  وزارت امور داخله 

 وزارت دفاع ملی 

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 

  تحقیقاتیسازمانهای 

 در هتحد هلل سبزهبى هعبًّت ُیئت 

 افغبًستبى
 در گیری تصمیم و رهبریسطوح  در زنان نمایندگی افزایشضمانت از  .9

 محلی و ملی حوسط در افؽان امنیتی نیروهای
 
 
 
 

ارایه ؼرامت کافی و حمایت از زنان که اعضای خانواده شان را در  .10
 نتیجه خشونت های مربوط به جنگ از دست دادن یا زخمی شدن 

  دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
 
 
 
 
 
 

   تحقیقاتیسازمانهای 
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 نهاد های مربوطه   دسترسی به زنده گی عادی/سیاسی

همکاری های انکشافی پایدار برای پروژه های عایداتی برای زنان به سطح  .11
 .اجتماعات

 
وجوه مالی پروژه های خاص برای استخدام کارمندان محلی اناث از سوی  .12

 پارتینرها/همکاران تطبیق کننده داخلی. 

 

   دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 

 جامعه جهانی 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 
   

   
از بین بردن محدودیت ها در روند استخدام خدمات ملکی و حصول  .13

 اطمینان از دادن سهمیه مناسب برای زنان در بست های خدمات ملکی. 
  دولت افؽانستان 

 
 
 

 نهاد های مربوطه  دسترسی به صحت و معارؾ

ایجاد میکانیزم های نظارت اجتماعی بمنظور حصول اطمینان از اینکه  .14
عملکرد های نادرست/آؼشته به فساد کارکنان صحی گزارش و تحت پیگرد 
قانونی قرار داده شود و همچنان موارد و قضایایی تداوی نادرست مریضان 
در خدمات صحی که ایجاب مستند سازی را میکند باید تحت پیگرد قانونی 

 ار گرفته و متخلفین به ارگانهای عدلی معرفی شوند. قر
 
 

  وزارت صحت عامه 

 وزارت امور داخله 

 وزارت عدلیه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی  

افزایش جذب کارمندان خدمات صحی به سطح محلی از طریق تداوم  .15
آموزش و استخدام کارمندان طبی مسلکی از قبیل داکتران، نرس ها و قابله 

 ها. 
 

  وزارت صحت عامه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی 
 

تلاشهای جدی برای تهیه ادویه با کیفیت برای عرضه خدمات صحی  .16
 داخلی.

 
 

  وزارت صحت عامه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی 
صحی در رابطه  کارمندانی آموزشی و مشوره دهی برای تداوم برنامه ها .17

 به حساسیت جندر در تمام سطوح. 
 
 

  وزارت صحت عامه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی 
 وزارت امور داخله   برای صنوؾ بلند.افزایش مصؤنیت و حفاظت مکاتب دختران بویژه  .18

 وزارت معارؾ 
 
 

 نهاد های مربوطه  خشونت علیه زنان

در رابطه به خشونت علیه زنان  انبلند بردن سطح آگاهی زنان و مردتداوم  .19
و حقوق آنها؛ ادؼام برنامه های آگاهی دهی با برنامه های آموزشی حرفوی 

 و سواد آموزی. 
 
 

  CSOs 

 IDLG 

 وزارت عدلیه 

 وزارت امور زنان 

 جامعه جهانی 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

تداوم برنامه های آموزشی پیرامون قانون خانواده گی به سطح اجتماعات  .20
که شامل تصمیم گیرنده های محلی، تهیه کننده های عدالت انتقالی و 

  وزارت عدلیه 

 وزارت امور زنان 
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 اعضای ذکور و اناث اجتماعات می باشد. 
 

 وزارت معارؾ 

 جامعه جهانی 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی
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 نهاد های مربوطه  دسترسی به عدالت

پولیس ملی افؽان در  کارمندانتداوم برنامهای آموزشی و مشوره دهی به  .50
 رابطه به برخورد درست و یکسان در برابر خشونت های خانواده گی. 

  وزارت امور داخله 
 وزارت امور زنان 
 پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل /

 متحد
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

تداوم تلاشها بمنظور افزایش سطح دسترسی زنان به عدالت رسمی از  .55
طریق افزایش موجودیت محاکم به سطح ولسوالی؛ فراهم نمودن برنامه های 
آگاهی دهی حقوقی متمرکز بالای فعالیت های زنان برای زنان و مردها؛ 
ایجاد قوانین و مقررات ویژه در سیستم عدالت رسمی بمنظور پی گیری و 

 یب قضایایی حقوقی زنان. تعق
 

  وزارت عدلیه 
 وزارت امور زنان 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

حصول اطمینان از اینکه پیگرد قانونی منجر به محکومیت قضایایی  .52
گزارش داده شده خشونت علیه زنان  شود و متخلفین از طریق اقدامات 

 اصلاحی تعقیب شوند. 
 

  وزارت امور داخله 
 وزارت عدلیه 
 وزارت امور زنان 
 

 با مطابق زنان علیه خشونت موارد از موثر قانونی پیگرد از اطمینان .52
 اقدامات اتخاذ طریق از جملهمن المللی، بین و ملی حقوقی های چارچوب

 مرتکب کارمندان دولت که زمانی مجازات از مصونیت با مبارزه برای
  .گردد زنان علیه خشونت

  وزارت عدلیه 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 
 وزارت امور زنان 

   در هتحد هلل سبزهبى هعبًّت ُیئت 

 افغبًستبى
 
 

 نهاد های مربوطه   فعلی وضعیتزنان و 

 دولت افؽانستان   .تقویت مشارکت فعال زنان در شورا عالی صلح به سطح ملی و ولایتی .52
 شورای عالی صلح 
 جامعه جهانی 

 
و سازمانهای حقوق زنان در روند صلح بشمول  CSOsافزایش مشارکت  .52

 مشارکت آنها در شورای عالی صلح به سطح ملی و ولایتی.
 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

 
پیرامون شمولیت و مشارکت زنان در روند  برنامه های دادخواهیافزایش  .52

 گفتگو های صلح.
   افؽانستاندولت 

 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی 

بلند بردن سطح اگاهی شهروندان زن و مرد در مورد شورای عالی صلح،  .52
 روند صلح و حقوق شهروندان جهت مشارکت در روند صلح. 

 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

 
بست های ارشد تصمیم حفظ سهمیه بست های موجود برای زنان بویژه در  .52

گیری در تمام سکتورها )صحت، معارؾ، قضاء، ساختار های دولتی به 
 سطح ولایات و پارلمان(.

 

  دولت افؽانستان 
 

 وزارت امور داخله   تقویت اقدامات برای امنیت و تحفظ مامورین دولتی بلند رتبه طبقه اناث.  .21
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 نهاد های مربوطه  اضافی تحقیقات

ارتباطات جندر و تنوع منطقوی: راه اندازی ارزیابی همه جانبه بمنظور  .20
اینکه چرا پیامد های روند انتقال امنیت در شماری از ولایات نسبت به 
برخی از ولایات دیگر بیشتر مثبت بوده است؛ چرا شماری از ولایات بعد 

آیا از این از انتقال امنیت دارای تجربه کمتر اند یا هیچ تؽیر نکرده اند و 
 موارد برای ولایات حساس مانند کندز تجارب بدست آمده است یا خیر. 

 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
  تحقیقسازمانها و انستیتیوت های 

 

معیار ها و معلومات ابتدایی: قبل از هر نوع اقدامات روی امنیت و عرضه  .25
ده اند، برنامه خدمات در ولایاتی که از یک مرحله به مرحله دیگر تؽیر کر

بین المللی باید با درنظر داشت تحلیل وضعیت  های دولت و تمویل کنندگان
روی ارتباطات جندر، چگونگی  توجهو ارزیابی های ابتدایی با داشتن 

تأثیرات مثبت و منفی اقدامات پیشنهاد شده و به اساس ارتباطات از قبل 
 موجود در اجتماعات مورد نظر طرح ریزی گردد.  

 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 تحقیق سازمانها و انستیتیوت های 
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 هقدهَ  .1

 المللی بین نیروهای 5102 سال پایان در. قرارد دارد اجتماعی ساختار و امنیتی، سیاسی، در معرض انتقال حاضر حال در افؽانستان

 مسالمت شاهد انتقال جمهوری ریاست انتخابات دور دو از پس افؽانستان و واگذار نمودن خود افؽان همتایان به را امنیت مسئولیت
 را خود تعهدات المللی بین کنندگان کمک 5102 سال مبردس در لندن کنفرانس در تحولات، این اهمیت به توجه با. قدرت بود آمیز

 برنامه افؽانستان به المللی بین تعهد تجدیدیک موضوع عمده در  قبل، مانند تجدید کردن. 5102 از پس افؽانستان به کمک ادامه جهت

 .میباشد افؽان زنان حقوق از حمایت برای تلاش با مربوط به جنسیت های کمک
 

 برای تعِد ایي. بْدٍ افغبًستبى در 5110 از بعد تْسعَبرًبهَ ببزسبزی ّ  عودٍ ُبی ّیژگی از یکی جٌسیتی برابری بَ تعِد

 ،(5112) افغبًستبى اسبسی قبًْى در هشببَ تعِداتبَ تعقیب آى  صْرت گرفت، (5110 دسبهبر) بي هْافقتٌبهَ در ببر اّلیي

 هلی تْسعَ استراتژی، (NAPWA، 5102-5112) افغبًستبى در زًبى برای هلی برًبهَ طرح ،(5112) افغبًستبى هْافقتٌبهَ

(ANDS 2008 - 2013) علیَ تبعیض اشکبل ُوَ رفع کٌْاًسیْى کٌٌدگبى اهضب از جولَ افغبًستبى ایي، بر علاٍّ. صْرت گرفت 

 ترّیج" ،2 ُدف جولَ از( MDG) ُسارسبلَ تْسعَ اُداف بَ رسیدى برای خبص تعِدات ّ است( CEDAW 2003) زًبى

 .داشتَ "زًبى سبزی تْاًوٌد ّ جٌسیتی برابری
 

( 0252 قطعنامه) متحد ملل سازمان امنیت شورای 0252 قطعنامه مقید به افؽانستان بَ عٌْاى یک عضْ سبزهبى هلل هتحد،

 شیوه همه و دولت های سیاست همه عمده در موضوع یک عنوان به جنسیتی برابری بر تعهدات این از کدام هر. است
 تبعیض اشکال همه رفع کنوانسیوناز جمله امضاء کننده گان  افؽانستانهمچنان . تاکید دارد ها کمک ریزی برنامههای 

 بین کنفرانساهداؾ کاری  رسید، تصویب به 5112 سال در افؽانستان دولت توسط که ،است (CEDAW 1979) زنان علیه

  (.0222) زنان جهانی کنفرانس چهارمیناهداؾ کاری از  و ،(0222) توسعه و جمعیت المللی
 

 در شرکت برای زنان حق رسمی طور رسید به تصویب به 5111 اکتوبر 20 درکه  ،شورا امنیت سازمان ملل متحد 0252 قطعنامه

را  دولت سطوح تمام در گیری تصمیم در سهیم بودن و صلح، ایجاد و صلح، حافظ قطعنامه، و جنگ از پیشگیری های جنبه تمام
 چارچوب یک ایجاد ،(WPS) امنیت و صلح ،را در پی داشت زنان دیگر در مورد قطعنامه شش 0252 قطعنامه. تصدیق میکند

 برای راهنمایی ارائه و شان صلح عملیات در جنسیتی دیدگاه یک اتخاذ جهت متحد ملل سازمان عضو کشورهای برای اصولی پالیسی
 (.0 جدول) عمل برنامه و باثبات های پالیسی به بالا سطح پیشنهادات تفسیر

 
  0252 قطعنامه اجرای برای ملی استراتژی عنوان به ملی طرح یک توسعه منظور به مکلؾ است تا عضو هر 0252 قطعنامه تحت

 براییا ملی ( N / RAPS) منطقوی عمل برنامه 0252 قطعنامهدر . ایجاد نماید زنان امنیت و صلح قطعنامه دیگر و امنیت شورای

 ملل سازمان کل دبیر گزارش ،(5115) ملل سازمان امنیت شورای بیانیه در بیشتر N / RAPS مندی براینیاز. ذکر نگردیده اجرا

 اقدام طرح سازی آماده برای عضو کشورهای از دعوت ،(5112)شورای امنیت سازمان ملل متحد  0222 قطعنامه و ،(5112) متحد

 .شد داده شرح تفصیل به امنیت شورای 0252 قطعنامه اجرای سوی به گام یک عنوان به ملی

 
تمرکز ( CEDAW) زنان علیه تبعیض اشکال تمام رفع کنوانسیون ،گردید صادر 5102 سال برواکت ماه درکه  ،21 شماره پیشنهادیه طریق از

 اعضای تمام از عین حال در ،داشت ای منطقه و ملی های برنامه مناسب و بودجه طریق از امنیت شورای 0252  قطعنامه اجرای در بیشتر

 تقاضا نمود تا 
 

 جلوگیری جمله از جنگ، فرآیندهای از کاملی طیؾ با رابطه درها  برنامه و صندوق ،ها سازمان ادارات، متحد، ملل سازمان شبکه های تمام با... 
 سازمان و مدنی جامعه با همکاری افزایش" و" کنوانسیون مفاد به بخشیدن اثر برای جنگ از بعد بازسازی و منازعات حل جنگ، درگیری، زا

.امنیت هستن همکاری نمایند و صلح زنان، مورد در امنیت شورای کار دستور اجرای در راستای کار مشؽول دولتی که ؼیر های
1

 

 
 
 

 
 

                                                        
1
 .رسید تصویببه  5112 سال در افؽانستانتوسط  ،تصویب گردید متحد ملل سازمان عمومی مجمع توسط 0222 سال در   
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 0252 قطعنامه بعدی های قطعنامه. 0 جدول
 از صلح ترویج و مناقشات فصل و حل برای اصلی جزء یک عنوان به زنان توانمندسازی و رهبری در رابطه به( 5102) 5055 قطعنامه 

 تؽییرات و زنان مدنی جامعه های سازمان از حمایت تمویل برای مکانیزم منظم، طور به مشاوره برای خاص های تماس از تعدادی طریق

 .WPS با ارتباط در کاری شورا روش در

 جنسی هستن خشونت به مربوط که کسانی ویژه به موجود، تعهدات بهتر عملی ساختن به نیاز بر( 5102) 5012 قطعنامه. 

 طریق از ویژه به جنسی، خشونت به مربوط مجازات از مصونیت با مبارزه برای نهادی ابزار پالایش خواستار( 5101) 0221 قطعنامه 

 .سالانه گزارش در لیست شرمندگی" و نامگذاری" یک از ای مجموعه
 گیری اندازه برای جهانی شاخص از ای مجموعه خواستار ایجاد یک و تمرکز صلح ایجاد در زنان مشارکت روی( 5112) 0222 قطعنامه 

 در 0252 قطعنامه اجرای در" بیشتر این. گردیده ملل  سازمان کل جهانی از دبیر و ملی سطوح در امنیت شورای 0252قطعنامه  تاثیر

 .کند می استقبال" عضو کشورهای های تلاش از ملی اقدام های برنامه توسعه جمله از ملی، سطح
 در زنان حفاظت مشاوران استقرار و جنگ، در جنسی خشونت در مورد ویژه نماینده یک انتصاب خواستار( 5112) 0222 قطعنامه 

 .محافظت صلح گردیده های ماموریت
 مبتنی جنگی جنایات قانونی پیگرد برای نیاز خواستار و نموده جنگی سلاح یک عنوان به جنسی خشونت به توجه( 5112) 0251 قطعنامه 

 .جنسیت گردیده بر

 امنیت شورای های قطعنامه اجرای برای پاسخگوییایجاد : فنی بررسی جهانی نشست ،متحد ملل سازمان زنانبخش : منبع

 .5102 نوامبر نهایی، گزارش امنیت، و صلح زنان، مورد در
 

 :قرارذیل است 0252 قطعنامه برای ملی برنامه از( 5102)تر بعد تفسیر
 

 های پروسه و ها گیری تصمیم تمام در زنان شامل سازی نحوه مورد درباثبات  پیشنهاداتحاوی  باید[ ملیبرنامه .... ]
 خشونت و درگیری از جلوگیری برای تلاش در جنسیتی دیدگاه چگونگی شامل سازی و ،باشد جنگ و صلحمربوط به 

 برای ها اولویت ارزیابی برای فرصتی[ ها طرح] .بازیابی و امداد های فعالیت و دختران، و زنان از محافظت جنسی،
 مدنی جامعه با همکاری جمله از مربوطه، بازیگران هماهنگی جهت وکار میکنند  المللی بین و ملی سطحکشورهای که به 

 2.باشد داشته ارزیابی و نظارت های مکانیزم و ها مسئولیت و اقدامات روشن، اهداؾ باید برنامه .است

 
 3.داشته استرا به عهده  WPS برای ملی اقدام طرح یک توسعه مسئولیت خارجه امور وزارت افؽانستان در

 
 سال از زنان برای و زنان توسط بدست آمده دستاوردهای از بسیاری وجود با و رسمی سطح در توجه قابل های پیشرفت این وجود با

 به المللی بین نیروهای از امنیت مسولیت انتقال پیدر  بدست آمده دستاوردهای از بسیاری که دارد وجود گسترده ذهنیت ، 5110

 و کنندگان تمویل نقش دستاوردها این ارتفاع و محافظت برای تلاش در .از بین رفتن قراردارد خطر معرض در شان افؽان همتایان
 کار دستورقسمت  در جلو به حرکت و سازی پیادهجهت  .بود حیاتی افؽانستان در جنسیت برنامه از حمایت در المللی بین جامعه
WPS بود خواهد موثر و مشخص اقداماتایجاد گردید نیاز به  امنیت شورای 0252 قطعنامهتصویب  از پس 5111 سال که در. 

 
 و جنسیتیبرابری  های استراتژی سازی پیادهکه  مشخص باشد باید افؽانستان در جنسیت بر مبتنیریزی  برنامهدر آینده  حال، این با

 کننده منعکس آنها  4.ناکام بوده است برنامه اهداؾ بهدر قسمت رسیدن  پیوسته طور به المللی بین تمویل کننده گان های پالیسی
 اما" کرد دنخواه حمایت" یا و ،دهند انجامتاکید دارند که باید  به آن کنندگان چیزهایکه تمویل و است کنندگان تمویل اهداؾ

 بر علاوه .دهستن پیشرفت ارزیابی و نظارت جهت خاص گرا نتیجه های شاخص سازی پیاده برای روشنی مکانیزم فاقد
 این، بر علاوه .نمیگردد منعکس شاخص ماتریس در صورتیکه در دسترس باشند در تطبیق های برنامه در اهداؾ این،

 برابری تطبیق های موجود بر سر راه چالش و جنسیت مفهوم از اجرای های سازمان و کننده تمویل آگاهی عدم به گزارش ینچند
 5 .میکند اشاره افؽانستان در جنسیتی

                                                        
2
" ملل سازمان امنیت شورای 0252 قطعنامه اجرای در اقدام ملی طرح بررسی" ،مراجعه نمائید OSCE / PRIO (2014)به    

 (PRIO: اسلو)
3
  .بود نشده عمومی افؽانستان NAP ،انشاء زمان در   

4
 افؽانستان با ناروی همکاریو  توسعه سازمان بررسی ،(5105) استقرار مثال، به این، تایید جهت ارزیابی برای   

 .مراجعه گردد (5110-5100)
5
 ،ARU (5112)(. ARU: کابل) جلو، به حرکت امنیتی، دستاوردهای: انتقال و جنسیتی، برابری زنان، حقوق ،ARU (5102) مثال، عنوان به   

 از آموخته شده هایی درس ،Abirafeh، L. (2005)(. ARU: کابل) افؽانستان، ملی سیاست در جنسیت ادؼام: برابری جریانبطرؾ  به حرکت
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 اجرای برنامه نبود و ،نتایج و بالای مصارؾ به قیمت دست آورد تمرکزو  ،بوده ضعیؾدارای طرح  جنسیتی پالیسی های اکثریت
 تفاهم سوءنتیجه، چندین گزارش نگرانی های متعدد در مورد برنامه های مبتنی بر انکشافی جنسیتی و  در .است مالی منابع و مناسب
 با همیشه معادل جنسیتی برابریاولین نگرانی این بوده که   6.وجود دارد مطرح کرده است مستلزم جنسیتی برابری آنچه از طولانی

 یک تنها افؽانستان، مانند مردسالار جوامع در جنسیتی برابری جریان ناپذیر جدایی جزء یک که حالی در ،دانسته شده زنان حقوق
   7.گفته شده است" زنانسازی  برجسته" عنوان به رویکرد این .است جنسیتی برابری جریان کلیدی جزء

 
 ضعیؾیا  حداقل ی بهجنسیت ریزی برنامه در پسران و مردان قسمیکه لازم است، شامل سازی ،گردیده اذعان تئوری در چه اگردوم، 
 به زنان، و دختران مانند که پسران حقوق بر خاص تمرکز باید افؽانستان در جنسیتی برابری جریان حداقل، در .8است مانده باقی

به  نتیجه عنوان به سوم،. مواجع اند صورت گیرد خشونت و جنسی و جسمی استفاده سوء از ناشی خطرات به سیستماتیک طور
 حقوق فعالیتبه  تبدیل عمل در جنسیتی برابری جریان و مرد و زن حقوق از طرفداری در بسیاری از موارد مرد، حاشیه رانده شدن

 حال در آگاهی و تعامل عناصر باید نیز حمایت شود، حمایت یکپارچه به شکل باید جنسیتی حقوق فعالیت که حالی در .است شده زنان
 در اشکال از نظر صرؾ چهارم، 9.باشد داشته تربیه مردان و زنان، دختران و پسران را و تعلیم و ها، مشوق گفتگو، طریق از تؽییر

 آن طریق از که های مکانیزم و مداوم های تلاش به نیاز المللی، بین و ملی مختلؾ بازیگران توسط افؽانستان در زنان حقوق مفهوم
 10.را بازتاب و برجسته ساخت است افؽان زنان های بدبختی

 
 که سیاسی مشارکت در زنان حضور .ابتدائی توقؾ کرده و نهادی سطوح دو هر در گیری تصمیم روند در زنان ادؼام برای روش
، و یا جامعه انکشافی های شورا یا و ولایتی، شوراهای پارلمان، در زنان برای کرسی تعداد طریق از مشارکت منظر از اؼلب

 سطح زنان در مشارکت .فعالیت نمایند ارایه گردیده باید زنان این آن در که شرایطی در نظرداشت بدون شده، ارائه نیروهای امنیتی
 و تعلیم ،صحت ،عامه زندگی و اشتؽال دسترسی نظر از زنان برای متعدد موانع که حالی در است حداقلبه  گیری تصمیم پائین
  11.دارد وجود عدالت و ،تربیه

 

 طریق از و ،باشد تحقیقات اساس بر یافتنی دست اهداؾکه مبنی بر متن جدید و  ،است WPS و فوری روشنبه پالیسی های  نیاز حاضر حال در

ریزی  برنامهبرای  اطلاعجهت ارایه  سیستماتیک بررسی و نظارت مورد و ،گردد اجرا پایدار مالی ریزی برنامه و دقیق هماهنگی های زممکانی

 کمک یک مجموعه از یمیزبان که به لندن 5102 دسامبر کنفرانس دراش را  حمایت افؽانستان، جدید دولت 5102 سال در .قرارگیرد آینده های

 و دسترسی و ها، فرصت زنان، شرایط در اندازه قابل بهبود ایجاد به متعهد و همچنان ،بود اعلام و اطمینان داد گردیدهبرگذار  المللی بین کنندگان

.است مانده باقی مثمر ها و عایدات دارایی به کنترل
12
 جنسیتی برابری پیشبرد برای خطرات همچنین و متعدد، های فرصت 5102 از پس دوره 

 .خواهد داشترا در قبال  افؽانستان در
 

                                                                                                                                                                                   
 .D کاندیوتی، و(. Stiftung ایبرت Firedrich: برلین) ؟شد آموخته... جنگ از بعدافؽانستان  در مربوط به مسائل جنسیت المللی بین های کمک

 (.اجتماعی توسعه برای متحد ملل سازمان تحقیقات موسسه: ژنو) افؽانستان، در جنسیت بازسازی سیاست ،(2005)
6
 مراجعه گردد Wordsworth, A. (2008)به عنوان مثال به   

7
  (.5112ابرافی )   
8
   BAAG (2014)، افؽانستان، در جنسیت برنامه بررسی: درست انجام دادن آن (لندن :BAAG)، دسترس لینک ذیل قابل در 

:است
http://www.baag.org.uk/sites/www.baag.org.uk/files/resources/attachments/Getting%20it%20Right%202014_F

INAL.pdf. 
9
، مراجعه گردد، لینک افؽانستانبرابری جنسیتی در  مقابل در زدن جنسیت فریاد، APPRO (2013)به عنوان مثال به    

 BAAG (2014)و  afghanistan/-in-mainstreaming-gender-versus-screaming-http://appro.org.af/blog/genderمرجع 
10

   سپتامبر از Cordaid توسط که ،Cordaid و ،APPRO، AWN با همکاریدر  ،مرحله انتقال در زنان امنیت بر نظارت پروژه، این   

: به لینک ذیل مراجعه نمائید قبلی دوره چهار از نظارت گزارش برای. گرفت شکل اصلی هدؾ این با ،تمویل میگردد 5105

www.appro.org.af/publications/ 
11

 :لینک ،مراجعه نمائید 2 دوره - امنیتی انتقال مرحله در زنان امنیت بر نظارت ،((APPRO 2014 به مثال، عنوان به   
  findings/-4-cycle-transition-in-http://appro.org.af/preview/women 
12

 :هستند دسترس لینک های ذیل قابل در 5102 مبردس در لندن کنفرانس ای ابلاؼیه و گزارش   
-london-at-vision-reform-afghan-welcomes-community-https://www.gov.uk/government/news/international

; conference  و-https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/383205/The 
 Communique.pdf-Afghanistan-on-Conference-nLondo 

http://appro.org.af/blog/gender-screaming-versus-gender-mainstreaming-in-afghanistan/
http://appro.org.af/preview/women-in-transition-cycle-4-findings/
https://www.gov.uk/government/news/international-community-welcomes-afghan-reform-vision-at-london-conference
https://www.gov.uk/government/news/international-community-welcomes-afghan-reform-vision-at-london-conference
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/383205/The-London-Conference-on-Afghanistan-Communique.pdf
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/383205/The-London-Conference-on-Afghanistan-Communique.pdf
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 آیا اینکه اثبات را جهت افؽان امنیتی نیروهای به المللی بیننیروهای  از امنیت مسئولیت انتقال تاثیر گزارش این قبلی، گزارش چهار با در مقایسه

 این های یافته .به بررسی میگیرد دارد وجود 5110 سال از افؽانستان در زنان توسط بدست آمده دستاوردهای مورد در نگرانی برای زمینه

 های سازمان افؽانستان، دولت توسط اقدام و ریزی برنامه به رسانی اطلاع برای ،صورت گرفته ها یافته این اساس بر کهپیشنهادات  و گزارش،
افؽانستان ارایه  جهت دست یابی به تعهدات شان در مورد برابری جنسیتی در افؽانستان در المللی بین کنندگان تمویل و افؽانستان، مدنی جامعه
 .گردیده

 

 اُداف ّ رّش  .2

 شده مشاهده تؽییرات اساس بر افؽانستان زنان زندگی در امنیت انتقال یاحتمال تاثیر ارزیابی دنبال به نظارت پنجم گزارش
 :است ذیل های شاخص در

 کلیامنیت  .0
 عامه زندگی به دسترسی و تحرک .5
 تعلیم(دسترسی به خدمات عامه )صحت و  .2
 به عدالتدسترسی  .2
 خشونت علیه زنان، و  .2
 .، انتخابات(امنیتی جانبه دو توافقنامه)روند صلح،  امور جاری کشورزنان و  .2

 

 .گرفت قرار استفاده مورد گزارش این مقدمه در ثانویه منابع از دیگر اطلاعات وآمار و ارقام  اجمالی بررسی برای

 22 و زن 022 با مصاحبه طریق از( 0 ضمیمه) ولایت 05 در 5102 مبردس الیوکتوبرا ماه طول در اولیه اطلاعات

 زن 212 از متشکل نفر 222 از نظرسنجی یک و مردان، از گروه 52 و زنان از گروه 52 با متمرکز گروهی بحث مرد،

تذکر  متن پاورقی های  کنندگان شرکت توسط نکات ارایه شده و ها قول نقل همه برای منابع جمع آوری گرید. مرد 522 و

 واضح گردیده. 5ضمیمه  شامل تمام کودهای موجود در پاورقی ها .گردیده
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 یگرُّ تورکسُای ه بحث ّ ُا هصاحبَ از ُا یافتَ  .3

 فیض آباد، ّلایت بدذشاى

 انتقال: انتقال: زمان تاریخ بازدید:
 انتقال تکمیل گردیده 5105دسمبر  5102اوکتوبر  21

 کلیاهٌیت 

 بهولسوالی وردوج  خصوص به و آرگو، بهارک، جرم، والسوالی های در اما مانده باقی تؽییر بدون آباد فیض در امنیتی وضعیت
 ها بیوه قریه عنوان به ولسوالیاین  که ،وردوج گردیده در تلفات تعداد افزایش به منجر مسلحانه های درگیری 13 گرویده. وخامت

 و تنش اصلی عوامل از و مخالفت با گروه های مخالؾ مسلحمردم جهت حمایت اختلاؾ میان  و بیکاری، فقر،   14.مسما گردیده

 15.است ولایت در ناامنی
 

 ترس منبع یک عنوان به اربکی )پولیس محلی افؽان(  16.است مثبت زیادی حد تا افؽان امنیتی نیروهای و لیسوپ نظرمردم نسبت به

 این که  دلیل به حدودی تا مشکل است گروه های مخالؾ مسلح محلی باپولیس  اعضای تشخیص میگویند که برخی ،پنداشته میشود
  17.نمیباشند رسمی لباسیونوفورم یا  پولیس محلی دارای اعضای

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 آزار مورد عمومیانظاردر آنها که میگویند زنان. داردن وجود بدخشان در زنان برای شؽلی های فرصت مورد در شکایتگونه  هیچ
 18.دارند کار محل در خود زن همکاران نسبت به مفید و مثبت نگرش مردان و قرارنمیگیرند اذیت و
 

 دیگران طرفدار و برخینکرده درحالیکه قبلی تؽییر های دوره به نسبت عامه زندگی در زنان نقش مورد در سنتی رهبران نظرات
  :میباشند خانهدر بیرون از  زنان فعالیت مخالؾ

 
میگویند که همچو  برخی و موعظه خانه از خارج در کارزنان  علیهاند  کار محافظه که آنهایی .دارد وجود کار محافظه و فکرروشن امامان

.شوند طلاق به بایدزنان 
19

 

 
 دارد مردان با کار در محل مشترک به نیاز شؽل های که یا و دولتی ؼیر های سازمان برای که زنان نسبت منفینظر کلی طور به

  21اما هیچ گونه ممانعت نسبت به کار زنان در سکتورهای صحت و معارؾ وجود ندارد.  20.دارد وجود

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

موجودیت  .گرفته تاثیر تحت امنیتی اوضاع وخامت توسط توجهی قابل طورب ولسوالی ها از برخی در تعلیم به دختران دسترسی
منجر به عدم حضور دختران درمکتب ها و مسدود شدن مکتب ها  در ولسوالی های همچو وردوج و ارگو گروهای مخالؾ مسلح

 23.است مانده باقی تؽییر بدون معارؾ به دسترسی آباد فیض در  22گردیده.
 

                                                        
13

 KI-M-FRU-Bad, FGD-Bad-WW,  شده تایید تمرکزم گروه دو و کلیدی گزارش دهنده دو  توسط 
14

 FGD-Bad-WW,  توسط هشت گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
15

 KI-M-FRU-Bad, توسط نه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
16

 مصاحبه شدگان )هژده گزارش دهنده کلیدی و چهار گروه متمرکز(همه   
17

 KI-M-MED-Bad-2,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
18

 KI-F-GOV-Bad-1, توسط ده گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
19

 KI-F-VTC-Bad-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
20

 KI-F-GOV-Bad-2, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
21

 KI-F-GOV-Bad-3, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
22

 KI-F-PW-Bad-2,  توسط دو گروه متمرکز تایید شده 
23

 همه مصاحبه شدگان )هژده گزارش دهنده کلیدی و چهار گروه متمرکز(  
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 مراکز به رفتن خطر کمتر زنان .داشته افتاده دور مناطق در خدمات به زنان دسترسی بر ای عمده تأثیر امنیتی وضعیت وخامت
 حال، این با  24.متقبل شوند را امن نا های ولسوالیرفتن به  خطر دخواهن نمی صحی سیار های تیم که حالی میگردند در راصحی 

 باردار زنان برای خدمات مستمر ارائه دلیل به ولایت سراسر در مادران میر و مرگ میزان کلی طور به میگویند که گانشد مصاحبه
 25.است یافته کاهش عمومی امنی نا وجود با

 دسترسی بَ عدالت

به  دسترسیدرجایکه   26بشکل زیان بار متاثرگردیده. مناطق از برخی در حقوقی خدمات امنیتی ارائه وضعیت وخامتبه دلیل 

 از بسیاری نتیجهدر  27.دارد وجود قضایی نظام در زنان به نسبت عدالتی بی و تاخیر فساد، مورد در شکایت دارد، وجود عدالت

مربوط  که موارد اؼلب  28.کردن رهاقضیه های حقوقی شان را در جریان مراحل قانونی  یا و منصرؾ رسمی عدالت دنبال به زنان

 29.میگردد حل بزرگان و لیسوپ گری میانجی طریق از میگردد داخلی اختلافات به

 ذشًْت علیَ زًاى

 کرده ایفا زنان علیه خانوادگی های خشونت کاهش در ای عمده نقش مذهبی رهبران دخالت با زنان حقوقدرمورد  آگاهی افزایش
 :است

 
 حال در زنان از بسیاری همچنان مشارکت .گردیده زنان علیه خشونت کاهش باعث ،شان حقوق مورد در زنان و مردان بیشتر آگاهی
 زنان نسبت به خشونت علیه آگاهی افزایش به ،ها کتابخانه و جدید آوری فن به دسترسی و اینترنت، به دسترسی خانواده، درآمد به حاضر
 نماز های خطبه دردعوت میکند تا  خود جلسات گردهمایی ها و در را مذهبی برجسته رهبران زنان امور ریاست ... است کرده کمک

.نمایند موعظه زنان علیه خشونتدر رابطه با  جمعه
30 

 
گفته میشود . قراردارند جنایتکار هایباند  توسط اختطاؾخطر درمعرض دختران و زنان از بسیاری امن، نا مناطق در حال، این با

 کرده کمک زنان از حفاظت برای ای وسیله عنوان به تر امن مناطق به ها خانواده از برخی انتقال درقسمت افؽان امنیتی نیروهای
 و خودسوزی، خودکشی، ،منزل از فرار ،های اجباری ازدواج شتم، و ضربواقعات  دگانش مصاحبه از برخی گفته به  31.است

 32.در بعضی از ولسوالی ها رو به افزایش است تجاوز،

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 :اند سیاسی  مبارزاتو  ها فعالیت در شرکت به مشتاق کمتر بدخشان در زنان قبلی، های دوره با مقایسه در
 

 نسبت به زنان از بسیاری بی علاقه شدن به منجر انتخابات دوم دور از پس بلاتکلیفی و تقلب اتهام .است یافته کاهش زنان سیاسی مشارکت
 شان های تلاش که کنند می احساس مردم نکنند. شرکت پارلمانی انتخابات در زنان از بسیاری که دارد وجود امکان این گردیده. سیاست

.شود نمی گرفته جدی دادن رای برای
33 

 
 نفر 52از جمله  و است یافته کاهش ولایتی از چهار به سه شورای در زن نمایندگان تعداد .است محدود نیز رهبری در زنان مشارکت

 .است زن آن نفر دو تنها ولایتی صلح شورای اعضا در
 

 همسران بهو  خواهران، مادران، عنوان به جامعه در خود نقش از استفاده با توانند می زنان که است این دگانش مصاحبه کلی نظر
 :کنند کمک صلح

 

                                                        
24

 KI-F-Bad-3,  توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
25

 KI-M-MED-Bad-2,  توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
26

 KI-F-NGO-Bad-1,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
27

 KI-F-PW-Bad-2,   تمرکز تایید شدهتوسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه م 
28

 KI-F-PW-Bad-2,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
29

 KI-M-FRU-Bad,  توسط یک گروه متمرکز تایید شده 
30

 FGD-Bad-WW, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
31

 FGD-Bad-WW 
32

 FGD-Bad-Lit,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی تایید شده  
33

 FGD-Bad-WW,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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 سمت به را نقش این توانند می آنها .های شان هستن خانواده داخل در اتحاد و صلح تلاش و دنبال به خواهران، و مادران عنوان به زنان،
نداشته  وجود جامعه در صلح تا رسید صلحبه  سیاسی درعرصه توانیم نمی هرگز ما .گردند جامعه در صلح تشویق باعث و گسترش جامعه

.باشد
34 

 

                                                        
34

 KI-F-PW-Bad-2. 
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 بلد، ّلایت بلد

 وضعیت انتقال :زمان انتقال :تاریخ بازدید

 تکمیل گریده 5102می  –اپریل  5102نومبر  21

 اهٌیت کلی

 از پساولیه گروهای مخالؾ مسلح  های فعالیت افزایش  35.است یافته بهبود بلخ ولسوالی در قبلی های دوره به نسبت کلی امنیت

توسط  امنیت تامین و تر موثر پاسبانی بهمربوط  امنیت بهبود برای اصلی علت  36.است یافته کاهش توجهی قابل طور به انتخابات

 و بولک چهار مناطق در ویژه به جنایت، و جرم افزایش هم هنوز حال، این با  37ساختن عوام و جامعه میگردد.  شامل و پولیس

 38وجود دارد. چمتال
 

 افؽان امنیتی نیروهایدلیل موثریت  بهگروهای مخالؾ مسلح را  فعالیت کاهش و هستن راضی ملی پولیس از کلی طور به مردم
 40ستایش از قوماندان امنیه جدید صورت میگیرد که گفته میشود که از زمان تقرر وی ثبات و امنیت برقرارگردیده است.  39..میدانند

 از بسیاری که واقعیت این پنداشته میشود. ثباتی بی منبع یک و مسئولیت هیچ با مسلح افراد از گروه عنوان به همچنان پولیس محلی
 41افزوده. جامعه اعضای توسط پولیس محلی نسبت به اعتمادی بی و سردرگمی به ندارند یونیفورم رسمی پولیس محلی اعضای

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 دارد ادامه همچنان شؽلی های فرصت در انتخابات از پس کاهش .است یافته کاهش قبلی های دوره به نسبت بلخ در کار به دسترسی
 توسط دولت جدید کارمندان استخدام در توقؾ شؽلی های فرصت در کاهش علت از دیگر یکی 42 بهبود نیافته. هنوز کار بازار و

 43.است
 

 بعضاً  44.است مثبت معیارهای سنتی لباس را رعایت میکنند زمانی تا کلی طور به خانه از خارج در شاؼل زنان درمورد کلی نظر

 به زنان دسترسی حال، این با .دارد وجود گروهای مخالؾ مسلح توسط حملات قربانیان به شدن تبدیلبخاطر زنان میان در ترس
  .شکایات اندک نسبت به آزار و اذیت زنان در انظار عامه وجود دارد .است نکرده تؽییر گذشته ماه چهار در عامه زندگی

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 می گفته حمایت میکنند. دختران تعلیم و تربیه زکل مردم ا طور به  45نکرده. تؽییر تعلیم نسبت به چهار ماه قبل به دختران دسترسی

 دسترسی مورد در اصلی شکایت  46جدی است. آموزشی های استراتژی اجرای و سازی پیاده در ریاست معارؾ جدید رئیسکه شود 

 به تدریس و معلمان بودن حقوق پایین به علت بسیاری به نظر که تدریس، کیفیت و معلمان لازم در شایستگینبود  آموزش به دختران
 47پنداشته میشود. گردندنمی استخدام مناسب که افراد حرفه یک عنوان

 
 48.اند داده نسبت بهتر نسبتا هوای و آبرا به  دسترسی افزایش برخی چند هر قبل بهبود گردیده ماه چهار به نسبت صحت به دسترسی

 صحی کارمندان دوستانه ؼیر نگرش و مناسب ادویه کمبود درقسمت اصلی نگرانی صحی همراه با خدمات کیفیت مورد در شکایت 

                                                        
35

 KI-M-MED-Bal-2, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
36

 FGD-Bal-LIT, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
37

 FGD-Bal-CE, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
38

 FGD-Bal-WW,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
39

 FGD-Bal-CE, تایید شده و سه گروه متمرکز توسط ده گزارش دهنده کلیدی  
40

 KI-M-MED-Bal-2,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
41

 KI-M-MED-Bal-2,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
42

 FGD-Bal-LIT,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
43

 KI-F-NGO-Maz-3,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
44

 FGD-Bal-Lit,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط ده گزارش دهنده کلیدی  
45

 FGD-Bal-WW, ید شدهتوسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تای 
46

 FGD-Bal-WW, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
47

 KI-M-GHS-Bal-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
48

 KI-M-MED-Bal-1 
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 49موجود میباشد.

 دسترسی بَ عدالت

 قضایی مقامات تر مثبت نگرش که است این اصلی دلیل .است شده گزارش ولایت سطح در عدالت به دسترسی قسمتبهبود در 
قسمت در جدید دولت سخت موضع از ناشی و تا حدی ،وجود دارد رسمی عدلی و قضایی سیستم در فساد کاهش و زنان به نسبت

 پولیس که حالی در فراهم میکند نیاز مورد زنان برای ساعته 52 مشاورتی خدمات زنان امور ریاست  50.گفته شده فساد مبارزه با

 51گردیده. توصیؾ مفید واحد حل مشکلات خانواده و ملی
 

از  قضایای مربوط به زنان اکثریت  52دلسرد کرده است. رسمی عدالترا از بدست آوردن  زنان از بسیاری انتقام و بدنامی از ترس

 53میگردد. فصل و حل محل بزرگان میانجیگری طریق

 ذشًْت علیَ زًاى

 و اجباری ازدواج و فیزیکی، استفاده سوء خشونت انواع شایعترین .است یافته افزایش قبل ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت
 جمله از زنان علیه اقتصادی خشونت مختلؾ انواع همچنان .منزل میگردد از فرار منجربه اوقات گاهی که ،میباشد سنزیر  یا

 در عمومی فقر و بیکاریبالا   فیصدی  55نوع خانوادگی است. از زنان علیه خشونت همه تقریبا  54.دارد وجود ارث از محرومیت

  56.باشد زنان علیه خشونت اصلی عوامل از شود می گفته زنان و مردان میان

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 :است یافته افزایش جمهوری ریاست انتخابات زمان از بلخ ولایت در زنان سیاسی مشارکت
 

 یک ما .داریم ما ولسوالی از زن سناتور یک و زن عضو پارلمان یک حتی ما .اند داده رای انتخابات در زنان از بسیاری
 اعضای با صلح عالی شورای ما ولایت سطح در .میباشد زن اعضای دارای همچنان که ،داریم باستان بلخ از حفاظت شورای

.داریم زن
57

 
 

.است مانده باقی کم رهبری های موقؾ در زنان از تعدادی حال، این با
 پنج از بلخ ولایتی شورای در زن نمایندگان تعداد  58

 پنج و بیست از زنان سهمیه نمایندگی کاهش نتیجه در کاهش  (.بیست جمله از) است یافته کاهش چهار به( بیست جملهاز)
 .است افؽانستانشورای ولایتی  انتخابات جدید قانون در درصد بیست به درصد

 ّلسْالی دّلت آباد، ّلایت بلد

 وضعیت انتقال زمان انتقال: تاریخ بازدید:
 تکمیل گردیده 5102می  –اپریل  5102، 52-05آگست 

 اهٌیت کلی

گروهای مخالؾ  افزایش مورد در نگرانی  59.است شده بدتر آباد دولت اطراؾ روستایی مناطق و قریه جات از بسیاری در امنیت

 از بسیاری  61.شود می احساس شرقی مناطق در بیشتر وخامت  60.دارد وجود دزدی و سرقت جمله از جنایی، های فعالیت و لحسم

                                                        
49

 FGD-Bal-CE,   توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
50

 FGD-Bal-CE,    تایید شده و یک گروه متمرکز گزارش دهنده کلیدی توسط شش  
51

 KI-F-PW-Maz-1 
52

 FGD-Bal-LIT 
53

 KI-M-ANP-Bal, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
54

 FGD-Bal-CE,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
55

 Ibid. 
56

 KI-M-GHS-Bal-1 
57

 FGD-Bal-CE,  وسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شدهت 
58

 Ibid. 
59

 KI-M-MED-Daw-1, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
60

 FGD-Daw-WW,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
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 جوانان، میان در ویژه به بیکاری، افزایش  62.گروه های مخالؾ مسلح حراس دارند فعالیت اشکال دیگر و انتحاری حملات از زنان

  63.است کرده تضعیؾ را دولتی نهادهای مردم به عمومی اعتماد جمهوری ریاست انتخابات از پس بلاتکلیفی طولانی دوره و
 

رفتارشان نسبت به زنان محترمانه  و میدانند مفید را آنها و هستن خوش افؽان امنیتی نیروهای و لیسوپ از کلی طور به مردم
 65.ولسوالی ها میدانند از برخی در آرامی نا منبع پولیس محلی را برخی ،است متفاوت مورد پولیس محلیدر نظرات  64میدانند.

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 بین ؼیردولتیسازمان های  از برخی سوی از آموزی سواد بخش در گذاری سرمایه و زراعتی  جدید نسبتا های پروژه از برخی
 استخدامادارات دولتی   66.است یافته کاهش زنان برای شؽلی های فرصت که است این عمومی اجماع حال، این با .دارد وجود المللی

  زنانمربوط به  های پروژه از برخی، حال این با  67.متوقؾ کرده اند را تا زمان تاسیس حکومت جدید بشکل اساسی جدید کارمندان

 68.است گسترش حال در
 

 های قربانی به شدن تبدیل از ترس چند هر است نکرده تؽییر گذشته ماه چهار در توجهی قابل طور به عامه زندگی به زنان دسترسی
 69.دارد وجودصورت میگیرد عمومی  فضاهای درکه  تروریستی حملات در ناخواسته

 
 :است متفاوت منزل از خارج در شاؼل زنان مورد در اجتماع و مذهبی رهبران نظرات

 
نوع  .ندارند خانه از خارج در شاؼل زنان با مشکلی هیچ و دیده آموزش افؽانستان محیط درکه  نوع .داریم امام نوع دو ما

 در .دنباش می در بیرون از منزل زنان اند و مخالؾ کار دیده آموزش پاکستان مانند تر کارانه محافظه کشورهای در نآ دیگر
 دورافتاده مناطق در اما، .دهند می تشکیل را اکثریت اند دیده آموزش افؽانستان در که آنهایی ،[بلخ ولایت] مرکزی مناطق

.دهند می تشکیل را امامانمولا  اکثریت دیده آموزش کشور از خارج درهای که آن
70

 

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

تعلیم و  به دسترسی دورافتاده مناطق در حال، این با  71.نکرده تؽییرآخر  ماه چهار در آباد دولت مرکز در تعلیم به دختران دسترسی

 اند کرده متوقؾ را به مکتب رفتن دختران از بسیاری  72.گرفته است قرار امنیتی اوضاع وخامتتربیه بطور زیان بار تحت تاثیر 

 :ندارند آموزی سواد های صنؾ ادامه یا پیوستن به تمایلی زنان که حالی در
 

یک  ما یونسکو حمایت با .دارند ناامنی از ترس آنها زیرا دیگر درصنوؾ شان حاضر نیستن، ما شاگردان از فیصد 21 تقریبا

صنوؾ و  بازرسی و توانایی رفتن ما اما کردیم آؼاز بدین سو هفته چند از افتاده دور مناطق دررا  جدید کورس های تعداد
 .گروه های مخالؾ مسلح قرار نگیریم حملات هدؾ تا ترسیم می چون کورس ها را نداریم

73
 

 
 صحت به زنان دسترسی منطقه، در کودکان از مراقبت و مادر حمایت برنامه و چاؼدک قریه در جدید کلینیک یک تاسیس وجود با

 فقدان و افتاده، دور مناطق در ویژه به امنیتی، شرایط بدترشدن وخامت اصلی علت  74.وخیم گردیده قبلی های دوره به نسبت

 75.است مناسب نقل و حمل امکانات

                                                                                                                                                                                   
61

 KI-M-GHS-Daw-2,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
62

 KI-M-GHS-Daw-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
63

 KI-F0PW-Maz-2,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
64

 KI-F-BW-Maz-2,  توسط یازده گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
65

 KI-F-GOV-Maz-2,  پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شدهتوسط 
66

 FGD-Daw-WW,   تایید شده و سه گروه متمرکز توسط شش گزارش دهنده کلیدی  
67

 KI-F-GOV-Maz-3,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
68

 KI-F-NGO-Maz-1 
 

69
 KI-F-NGO-Maz-1, KI-F-Gov-Maz-1,   و یک گروه متمرکز تایید شدهتوسط چهار گزارش دهنده کلیدی. 

70
 FGD-Daw-LIT 

71
 KI-F-BW-Maz-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 

72
 KI-F-NGO-Maz-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 

73
 FGD-Daw-LIT,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی تایید شده  

74
 KI-M-MED-Daw-1,  

75
 KI-M-MED-Daw-1,  
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 در ازدحام و ادویه کمبود به آنها از برخی که ،وجود دارد صحی کارمندان رویه و صحی خدمات کیفیت مورد در زیاد شکایت
 76.میشود داده نسبت صحی مراکز

 دسترسی بَ عدالت

 دسترسی عدم اصلی عامل  77.است مانده باقی محدود ولی است نکرده تؽییر گذشته ماه چهار در رسمی عدالت به زنان دسترسی

 :پنداشته میشود انگیز ؼم عواقب با گاهی اجتماعی، کاری محافظه عدالت به زنان
 

 که تحمل میکنند زمانی تا را درد و رنج آنها .دنکن نمی قبول شان های خانوادهروند زیر نمی دنبال عدالت به معمولا قربانیان
سوق  خشونت انواع دیگر به را قربانی] ،میزنند خانه از فرار یا خودکشی دست به پسس وداشته باشند  میدیکر توان آن را ن

[ ...میدهد
78

 

 
 از بسیاری  79.است رسمی حقوقی نظام در زنان نسبت ناعادلانه رفتار و فساد عدالت به زنان دسترسی عدم  عوامل از دیگر یکی

 80.میروند عرفی عدالتبه دنبال  عدالت در پی آباد دولت در زنان
 

 ریاست و وجود دارد زنان از بسیاری میان در رسمی عدالت سیستم در مورد آگاهییک اندازه  که نداشت اظهار زنان از بسیاری
  81.رسیدگی به قضایای مربوط به زنان میباشد برای کافیدارای آموزش  زنان امور

 ذشًْت علیَ زًاى

 و فیزیکی آزار و اذیت خشونت انواع ترین شایع  82.است یافته افزایش قبلی های دوره به نسبت آباد دولت در زنان علیه خشونت

  83.میباشد ارث حقوق از زنمحرومیت  مانند اقتصادی خشونت و قتل جنسی، تجاوز سن، زیر و های اجباری ازدواج شتم، و ضرب

  84.صورت میگیرد مردان میان در آگاهی عدم و بیکاری، فقر، که به دلیل ،از نوع خشونت خانوادگی میباشد ها خشونت اکثراً 

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 انتخابات دوم و اول دور مشارکت بالا در پس .است یافته کاهش پیش ماه چهار با مقایسه در آباد دولت در زنان سیاسی مشارکت
 آن عضویت اما وجود دارد زنان شورای این ولسوالی در   85.متوقؾ گردیده قریباً ولسوالی  در زنان سیاسی فعالیت جمهوری، ریاست

 در زن نماینده هیچ ومیباشند  رهبری دراین ولسوالی دارای موقؾ های زنان از تن سه  86.باشد می اندک بسیار آن فعالیت و کم

 87.نمیباشد ولایتی شورای
 

 شورای نقش  88.ندارند صلح روند در زنان مشارکت یا و صلح روند از آگاهی هیچ ولسوالی دولت آباددر مردم دارند که شکایت زنان

 می زنان که باورند این بر بسیاری حال، این با  89.بیان گردیده نمادینشدگان  مصاحبه از برخی توسطآن  زن اعضای و ولایتی صلح

 90.سازند متقاعد  مسلحانه های جنگ در شرکت از های شان خانواده مرد اعضای دلسرد ساختن نسبت به را دیگر زنان دنتوان

                                                        
76

 KI-F-GOV-Maz-1,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
77

 FGD-Daw-WW,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
78

 FGD-Daw-LIT,    توسط یک گزارش دهنده کلیدی تایید شده  
79

 KI-F-NGO-Bal-1,   متمرکز تایید شدهتوسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه 
80

 FGD-Daw-CE,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
81

 KI-F-PW-Maz-1,  توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
82

 KI-F-NGO-Bal-1,   توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده. 
83

 KI-M-FRU-Maz,   فت گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شدهتوسط ه. 
84

 FGD-HW-Daw,  توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
85

 KI-F-GOV-Maz-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
86

 FGD-Daw-HW 
87

 KI-F-NGO-Bal-1,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
88

 FGD-WW-Daw, سط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شدهتو 
89

 KI-F-NGO-Maz-1 
90

 KI-F-NGO-Bal-1,   تایید شده و یک گروه متمرکز توسط شش گزارش دهنده کلیدی  
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 باهیاى، ّلایت باهیاى

 وضعیت انتقال زمان انتقال بازدید:تاریخ 
 تکمیل گردیده 5102می  -اپریل 5102اکتوبر،  2-02

 اهٌیت کلی

 وخامت به رو 2 دوره با مقایسه در ولایت امنیتی وضعیت که اند نظر این به بامیان ولایت در دگانش مصاحبه اکثریت استثنا، چند با

لؾ اگروه های مخ فعالیت که دلیل اساسی آن است، شده بدتر شیبر و سیؽان کهمرد، در امنیتی وضعیت خاص، طور به   91.است

 :سطح جرایم محسوب میگردد و گروه های مخالؾ مسلح فعالیت افزایش ناامنی دلیل عمده  92.میباشد مسلح
 

 .هرسید قتل بهبود نیز راننده همراه که مستری یک .سپس جسد وی پیدا شد و شد ربوده راننده یک ،قبل ماه یک
تلفات به هر دو طرؾ وارد  و ادامه دارد ملی در حال حاضر جنگ میان گروه های مخالؾ مسلح و اردوی

شدن  زخمی و دولت باعث انفجار یک واسطه که جاسازی گردیده بود پل یک زیر بمب یک قبل ماه دو .گردیده
 93.گردید ولایتی شورای دو کارمند

 
 باعث جمهوری ریاست انتخابات دور دو از بعد و در جریانبلاتکلیفی  .است کرده کمک بامیان ولایت در امنیتی وخامت به انتخابات
  94.باعث عدم مسولیت پذیری برخی از مقامات امنیتی گردیده و گردیده پاسخگویی ضعیؾ مکانیزم در  اختلال

 
برخورد  و مفید در لیسوپگفته میشود که نقش . است نکرده تؽییر قبلی دوره به نسبت افؽانستان ملی پولیس درقبال مردم نظر

  95.داشته زنان به نسبت محترمانه

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 از زنان برای شؽلی های فرصت در انتقال منفی اثرات  96 .است یافته کاهش قبلی های دوره با مقایسه در اشتؽال به زنان دسترسی

 .ماند می باقی تؽییر بدون دوره قبلی
97

 باعث و امنیتی وضعیت شدن بدتر به منجر جمهوری ریاست انتخابات از پسبلاتکلیفی   
عامه  زندگی وبه اشتؽال  زنان دسترسی بالای منفیاین ها تاثیرات  همهکه  ،قرضه ها گردیده اعطای و گذاری سرمایه در تاخیر
 98.داشته

 
 طور به مذهبی رهبراننظر  حال، این با  99 .دندار شان  جوامع در کاری محافظه سطح افزایش مورد در بیشتر های شکایت زنان

 100.هماند باقی مثبت خانه از خارج در شاؼل زنان مورد در کل
 

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 منفی اثر جمهوری ریاست انتخابات اما ،نکرده تؽییر قبلی های دوره به نسبت بامیان در تربیه و تعلیم به دسترسی اگرچه
 :تعلیم و تربیه داشته است کیفیت بر
 

 از بسیاری ،همچنان .بودند انتخابات مشؽول معلمان زیرا گذاشته وخامت به رو گذشته ماه درچهار تعلیم کیفیت
 .دهند انجاماین کار را  دنتوان نمیبلاتکلیفی دلیل  به اما ،ندبود جدید معلمان استخدام در حال مکاتب

101 

                                                        
 
91

 KI-F-PW-Bam-1, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده  
 
92

 KI-M-GHS-Bam-1,    متمرکز تایید شدهتوسط دو گروه 
93

 KI-F-GHS-Bam-3 
94

 KI-F-GHS-Bam-3, KI-F-PW-Bam-1 
95

 KI-F-GOV-Bam-1, تایید شده و دو گروه متمرکز  توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
96

 KI-F-BW-Bam-1,  توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
97

 FGD-Bam-CE,  توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
98

 KI-F-BW-Bam-1 
99

 KI-F-GOV-Bam-1,    توسط یک گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
100

 KI-F-GOV- Bam-1,    توسط شش گزارش دهنده کلیدی تایید شده  
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 عدم اصلی عواملاز  هم هنوز مردان میان در آگاهی نبود و سنتی کاری محافظه اجباری، های قبل از وقت یا ازدواج فقر،

  102.هستند تربیه و تعلیم به زنان دسترسی
 

 قبلی های دوره به نسبت صحت به زنان دسترسی بامیان، ولایت اطراؾ و داخل در امنیتی وضعیت شدن بدتر به دلیل
 :کاهش یافته است

 
صحی صورت  مراکز از بسیاری به انتقال ادویه جات ]ریاست جمهوری[ انتخابات دلیل به گذشته، ماه چهار در

دلیل ناامنی و بلاتکلیفی انتخابات از ادامه  بهمی آمدن  بامیان به کار برای داکتران که از بسیاری .نگرفته است
 103خود دارای کرده اند.کاراین 

 
 برخورد نادرست نیز ونبود ادویه جات مناسب وداکتران  مانند صحی خدمات کیفیت شدن بدترشکایات زیاد در رابطه با 

 آمبولانس برق، مانند اولیه امکانات کمبوداز  صحی کارمندان  104 .صحی وجود دارد مراکز در کارمندان صحی از برخی

105.دارند شکایت ادویه و
  

 دسترسی بَ عدالت

  :داشته است بامیان در عدالت به زنان دسترسی بالای منفیتاثیرات  جمهوری ریاست انتخابات

 
این  دلیل .است یافته افزایش گذشته ماه چهار در توجهی قابل طور به حقوقی و قضایی نهادهای در فساد میزان

 106.را برای همه فراهم نموده استفاده فرصت سوء که گفته میشود انتخابات بودن نتیجه بی
 

 مدت زنان قضایای مربوط به رسیدگی به که واقعیت این  107.دارند شکایت عادلانه نهاد های قضاییبرخورد نا  مورد در زنان

گفته میشود که  ها، چالش این وجود با  108دلسرد کرده. رسمی ازعدالت را زنان از بسیاری در بر میگیرد همچنان را طولانی

 ؼیر های سازمانتا جهت بدست آوردن کمک حقوقی به دارند  بیشتر مایلنسبت به حقوق شان پیدا کرده اند و ت تربیش آگاه زنان
 109حقوقی مراجعه نمایند. دولتی

 ذشًْت علیَ زًاى

 های ازدواج مانند خشونت معمول انواع بر علاوه .است یافته افزایش قبلی دوره با مقایسه در بامیان ولایت در زنان علیه خشونت
 بیشتر موارد .است یافته افزایش زنان میان در خودکشی میزان اقتصادی، و روانی جسمی، استفاده سوء و سن زیر و اجباری

 داده نسبت اجباری های ازدواج به خودکشی حوادث افزایشدلیل عمده   110.دارد وجود سم مصرؾ و خودسوزی توسط خودکشی

 111.میتواند باشد دلیل دیگری نمیگردد احترامشان که  حقوق مورد در زنان آگاهی افزایش و همچنان ،میشود
 

  112.خانوادگی بیان گردیده  خصومت های و فقر مردان، میان در سواد و آگاهی عدم زنان علیه خشونت برای شده داده دلایل جمله از

                                                                                                                                                                                   
101

 FGD-Bam-WW 
102

 KI-F-GOV-Bam-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
103

 FGD-Bam-WW 
104

 KI-F-GOV-Bam-1,    چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شدهتوسط 
105

 KI-F-MED-Bam-1 
106

 FGD-Bam-WW,   توسط یک گروه متمرکز تایید شده 
107

 KI-F-GOV-Bam-3,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده  
108

 KI-F-GOV-Bam-2 
109

 KI-F-NGO-Bam-1,    شدهتوسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید 
110

 KI-F-FRU-Bam,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده  
111

 KI-F-GOV-Bam-2 
112

 KI-F-FRU-Bam,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
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 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 این وجود با .است یافته کاهشنماینده  5به  2 از ولایتی شورای در زن نمایندگان تعداد زن، نمایندگی سهمیه کاهش به توجه با

 و سیاسی های فعالیت در زنان مشارکت به میشود که هگفت دهی رای پروسه در زنان گسترده مشارکت و انتخابات دور دو شکست،
  113.است کرده کمک سیاسی روند از آگاهی

 
 برای. پنداشته میشود خانواده اعضای به حیث جامعه شان در نقش از استفاده به عنوان بسیاری توسط صلح در زنان مشارکت

 :مثال

 
 آمیز صلح مسیر یک کردن دنبال به تشویق اعضای خانواده را درخانواده شان نفوذ با استفاده از توانند می زنان
 114... نمایند

 
 یا
 

 باید آنها اما ،نمایند صلح مذاکرات در شرکت به تشویق را آنها و صحبت طالبان همسران به توانند می زنان
 115... داشته باشند کار این انجام برای[ لازم آگاهی]

 
 رسمی روند درزنان  شرکتنسبت به  بسیاری زنان، با کردن صحبت بهگروه های مخالؾ مسلح  تمایل عدم دلیل به حال، این با

 116.با دیده شک و تردید می نگرند صلح
 

 عضو 52 جمله از .هستند زندو نفر آن  ولایتی شورای عضو نه جمله از. است محدود رهبری های موقؾ در زنان حضور

 .هستند زن نفر آن چهار ولایتی، صلح شورای

                                                        
113

 KI-F-FRU-Bam,  توسط نه گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
114

 KI-F-GOV-Bam-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده  
115

 KI-F-PW Bam-2 
116

 KI-F-NGO-Bam-1,  توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده  
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 لشکرگاٍ، ّلایت ُلوٌد

 وضعیت انتقال زمان انتقال تاریخ بازدید:
 تکمیل گردیده 5105دسمبر  5102دسمبر  51

 اهٌیت کلی

گروه  فعالیت افزایش ناامنی اصلی منبع  117.است شده بدتر قبل ماه چهار نسبت به توجهی قابل طور به هلمند در امنیتی کلی وضعیت

 امضای به پاسخ در گروه های مخالؾ مسلح توسط جویانه تلافی حملات این را به عنوان برخیکه  ،میباشد های مخالؾ مسلح
 118.می پندارند انتخابات نتایج در تاخیر و جانبه دو امنیتی توافقنامه

 
 حوادث  119.صورت میگیرد نوزاد و قلعه موسی کجکی، سنگین، شمالی ولسوالی های  درگروه های مخالؾ مسلح  های فعالیت اکثر

 120.است شده گزارش نیز لشکرگاه شهر در سارنوال ها مانند دولتی مقامات ترور
 

 نیزگمان های  حال، این با  121.میدانند مفید و ای حرفه را آنها و راضی افؽانستان ملی اردوی و ملی پولیس از کلی طور به مردم

 بر زن شوندگان مصاحبه از برخی  122.دنداررا ن ولایت این در امنیت حفظ برای لازم آمادگی افؽان امنیتی نیروهای که وجود دارد

  123.تاکید دارند بیشتر زن پولیس افسران ضرورت

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 زن جهیبود و ها پروژه وخامت نبود اصلی علت  124.است یافته کاهش گذشته ماه چهار نسبت به هلمند در اشتؽال به زنان دسترسی

 مقایسه در شاؼل زنان از کلی تعداد اما اند شده آؼاز جدید های پروژه از برخی  125.است امنیت تشدید گردیده شدن بدتر که با محور،

  126.است یافته کاهش پیش ماه چهار با
 

دورافتاده  درمناطق ویژه به امر این  127.هشد بدتر امنیتی وضعیت ولایت به دلیل وخامت سراسر در عامه زندگی به زنان دسترسی

ات از تهدید در افزایش علت به دیگر دلایلبنا بر  یا و کار برای شان های خانه ترک از ترس بخاطر ت زنان مطابق میکند که
 128.دسترسی به اشتؽال محروم اند

 
 زنان از برخی رایج اجتماعی کاری محافظه وجود با  129.دننیست خانه از خارج در شاؼل زنان حامی جامعه در سنتی عمدتا اکثریت

 130.را دارند کار این ادامه قصدمیگویند که  و مصمم اندادامه کار  به

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 افزایش پیش ماه چهار با مقایسه در لشکرگاه شهر در تعلیم به دختران جدید دسترسی خصوصی آموزشی موسسات تاسیس به خاطر
 افزایش افتاده دور های ولسوالی در  132.است یافته افزایش تروریستی تهدیدات افزایش دلیل به ؼیبت حال، این با  131.است یافته

  133.تربیه گذاشته و تعلیم به دختران دسترسی بر منفی تاثیر گروه های مخالؾ مسلح فعالیت

                                                        
117

 KI-F-GOV-Hel-2, توسط تمامی مصاحبه شدگان تایید شد 
118

 FGD-WW-Hel,  توسط دوازده گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز دیگر تایید شده 
119

 FGD-CE-Hel,  تایید شده و یک گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
120

 FGD-HW-Hel,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
121

 KI-F-GOV-Hel-3,  توسط دوازده گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز دیگر تایید شده 
122

 KI-M-FRU-Hel,  لیدی و یک گروه متمرکز تایید شدهتوسط دو گزارش دهنده ک 
123

 KI-F-PW-Hel-1,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
124

 KI-F-GOV-Hel-1,   توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
125

 KI-F-GOV-Hel-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
126

 KI-F-GHS-Hel-1 
127

 KI-F-GHS-Hel-3,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
128

 KI-F-GHS-Hel-3,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
129

 FGD-LIT-Hel,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
130

 FGD-WW-Hel 
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 مراکز در ازدحام مورد در شکایت گونه هیچ  134.است یافته بهبود قبل ماه چهار به نسبت لشکرگاه شهر در صحت به دسترسی

 صحی خدمات ازاکثراً  اطراؾولسوالی های  باشندگان .داردن وجود ادویه یا ،صحی مراکز در خدمات ها، کم بود شفاخانه صحی،
 مراکز در خدمات نارسایی و در کفایتی بی مورد در شکایت و نگرانی افتاده دور مناطق در  135.استفاده مینمایند لشکرگاه شهر در

 136.میسازد مواجع اند محدود را زنان دسترسی که زن صحی کارمندان و ادویه کمبود با موجود مراکز اکثر .دارد وجود صحی

 دسترسی بَ عدالت

 میان اساسی حقوق از آگاهی به افزایش بهبود این  137.است یافته بهبود هلمند در عدالت به زنان دسترسی پیش ماه چهار با مقایسه در

 :میشود داده نسبت شده مدنی اجرا جامعه متعدد های سازمان  که توسط زنان حقوق دهی از آگاهی های برنامه نتیجهکه در زنان
 

 و دارند زنان بیشتر با همکاری آنها .هستن گذشته از تر فعال بسیار حقوقی های سازمان .صورت گرفته گذشته ماه چهار تؽییرات زیاد در... 
 اندازی راه هلمند در نهاد های رسمی حقوقی صورت گیرد طریق از زنان حقوقی نیازهایرسیدگی به  اینکه از اطمینانجهت  شورا یک

 ،ریاست معارؾ ،عامهریاست صحت  زنان، امور ریاست ،سارنوالی قبیل از مختلؾ های نهاد از متشکل ذکرشده شورای .گردیده است
 زنان مسائل در آن که دارد ماهانه جلسات شورا  .میباشد اجتماعی امور ریاست و ملی، امنیت ریاست بشر، حقوق کمیسیون ،ریاست عدلیه

.صورت میگیرد جدید گیری تصمیم و قرارمیدهد بحث مورد را خود های چالش و دستاوردها نهاد هر .قرارمیگیرد بحث مورد
138

 

 
 با مقایسه در فساد سطح که این و است یافته بهبود رسمی قضایی سیستم در نگرش که نداشت اظهار دگانش مصاحبههمه  استثنا چند با

غ کردن عدالت درخارج از اسر که است سنتی کاری محافظه عدالت به زنان دسترسی برای اصلی مانع  139.است یافته کاهش گذشته

 140.میکندن تائیدرا  زنان منزل توسط

 ذشًْت علیَ زًاى

 مشکلات فقر، ناشی از سوادی بی و آگاهی عدم اصلی های علت .دارد وجود قبل ماه چهار با مقایسه در زنان علیه بیشتر خشونت
 سوء و سن زیر ازدواج زنان علیه خشونت انواع شایعترین  141.ذکر گردیده مخدر مواد به اعتیاد و شؽل، دادن دست از اقتصادی،

 حوادثات از گزارشرسیدن   142.کرده کمک زنان میان در خودسوزی و خودکشی از بالاتری میزان به که ،است فیزیکی استفاده

ازبین  کامل طور به دادنبد که دارند ادعا  بزرگان از برخی چند هر دارد ادامه اختلافات فصل و حل جهت زنان و دختران بددادن
 143.رفته

 
 و شکایت کننده گان میان اعتماد بالاترمیزان  و است یافته بهبودبه عدالت  دسترسیها وجود دارد که  ادعا خشونت افزایش وجود با

 144.دارد وجود قضایی مقامات

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 و زنان از نمایندگیجهت  زنان جدید شوراییک   145.است یافته افزایش قبل اندکی ماه چهار به نسبت هلمند در زنان سیاسی مشارکت

 مورد در زنان میان در نارضایتی بالایی سطح حال، این با  146.گردیده تاسیس محور زن های پروژه در زنان مشارکت افزایش

                                                                                                                                                                                   
131

 KI-M-MED-Hel-1,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
132

 KI-F-GHS-Hel-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
133

 KI-F-GHS-Hel-1, تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
134

 KI-F-GHS-Hel-1, تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
135

 KI-F-GHS-Hel-1,  تایید شده و دو گروه متمرکز کلیدیتوسط هشت گزارش دهنده  
136

 KI-F-BW-Hel-1,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
137

 FGD-HW-Hel,  تایید شده و یک گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
138

 KI-F-GOV-Hel-2  
139

 KI-F-GOV-Hel-3,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
140

 KI-F-GHS-Hel-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
141

 KI-F-GHS-Hel-2,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
142

 KI-F-GHS-Hel-3,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
143

 KI-F-GOV-Hel-2,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
144

 FGD-CE-Hel,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
145

 KI-F-NGO-Hel-1,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
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 برای دولت بیشتر توجه خواهان زنان از بسیاری .هنوزهم وجود دارد صلح روند و سیاسی عرصه در زنان با فعالیت مردان مخالفت
 .هستند زن آنها از نفر سه است که عضو 02 از متشکل هلمند ولایتی شورای  147.است زنان سیاسی مشارکت افزایش

 
 زنان با تعامل با صلحدر قسمت تاثیرگذاری بالای  را خود بالقوه سهم و هماند باقی محدود هلمند در صلح روند در زنان مشارکت

  148.کم رنگ میدانند دیگر

 

 ُرات، ّلایت ُرات

 وضعیت انتقال: زمان انتقال:  تاریخ بازدید:
 تکمیل گردیده 5100مارچ  5102اکتوبر،  01-02

 اهٌیت کلی

 .صورت گرفته( 5102 آگست تا جون) 2 دوره  در شده گزارش های پیشرفت از برخی در واژگونی یک به رسد می نظر به
 انتخابات از پس بلاتکلیفی اصلی علت .است امنیت کلی وخامت حاکی از 5102 دسمبر -جریان سپتمبر در شده آوری جمع معلومات

 قتل، گزارشات متعدد از واقعات .است جنایت و جرم افزایش ناامنی ین علایمنخست  149.گفته شده فقر و بیکاری افزایش و نتیجه بی

  :وجود دارد سرقت و ربایی آدم ،ترور
 

 ؼیر های سازمان کارکنانقتل و ربوده شدن  دختران، شدن ربوده از زیاد حوادث .است یافته افزایش انتخابات دوم دور از پس ناامنی
 توسط که جوان زنان و ،مورد حمله قرارگرفتن چاقوبا  روشن روز در هرات شهر در معلمان از تعدادی ،وجود دارد المللی بین دولتی

.شان سرقت گردیده اموال دیگر جواهرات و و ربوده سوارسایکل موتور
150

 

 
 افؽان ملی پولیس که دیدگاه عمومی مردم این است .داشتن شکایت ملی پولیس عدم همکاریاز شدند مصاحبهکه  زنان از بسیاری

در رابطه با فعالیت ها و  جامعه اعضایرا جدی نمیگیرد و در پاسخ به گزارشات  جنایت و جرمخود در قبال مبارزه با  مسئولیت
 151.دده نمی واکنش نشان جناییقضایای 

 زًگی عاهَدسترسی بَ اشتغال ّ 

 ،است زنان برای شؽلی های فرصت کاهش اصلی دلیل .شده تر محدود قبلی های دوره به نسبت هرات در اشتؽال به زنان دسترسی
 اعتماد رفتن دست از بلاتکلیفی منجر به این  .نشدن توفق دو جانبه امنیتی صورت گرفته امضا و انتخابات بلاتکلیفی نتیجه در که

  152.است شده جدید های پروژه شروع یا و ادامه به تمایلعدم  و گذاران سرمایه
 

 میگردن محکوم کار محافظه عناصر توسط آنها که دارند شکایت دولتی ؼیر های سازمان و دولتی ادارات در شاؼل زنان از برخی
 رهبران که نداشت اظهار دیگران  153.میشوند تشویق همچنان تعلیم هستن و بخش صحت در کار مشؽول که کسانی که حالیدر 

 شده گزارش ای حرفه و مثبت مرد همکاران نگرش موارد، تمام در  154.میکنند حمایت خانه از خارج در شاؼل زنان از مذهبی

 155.است

                                                                                                                                                                                   
146

 KI-F-NGO-Hel-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
147

 KI-F-GHS-Hel-1,   متمرکز تایید شدهتوسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه 
148

 FGD-HW-Hel, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
149

 FGD-Her-CE,   توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده. 
150

 KI-F-PW-Her-1,  توسط نه گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده. 
151

 FGD-Her-CE,  تایید شده و سه گروه متمرکز دهنده کلیدیتوسط هشت گزارش. 
152

 FGD-Her-CE,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز دیگر تایید شده.  
153

 KI-F-NGO-Her-1,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط ده گزارش دهنده کلیدی. 
154

 KI-F-PW-Her-1,  شده توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید. 
155

 KI-F-NGO-Her-2,   توسط شش گزارش دهنده کلیدی تایید شده. 
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 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 اصلی دلیل عنوان به امنیتی وضعیتوخامت  و محدودتر شده قبلی های دوره به نسبت تعلیم و تربیه به دختران دسترسی
 به دخترانکه دسترسی  اند، بسته مکاتب از بسیاری ولسوالی شیندند مانند امن کمتر مناطق در .گفته شده دسترسیعدم 

 فرستادن ازرا  والدین از بسیاری هرات شهر در معلمان حمله به جمله از جنایت و جرم افزایش  156.کرده تعلیم را محدود

   157.است کرده منصرؾ مکتب به شان کودکان
 

 کیفیت و خدمات کفایت عدم مورد در شکایت حال، این با .است نکرده تؽییر قبلی های دوره به نسبت صحی مراکز به زنان دسترسی
 :دارد وجود صحی مراکز توسط شده ارائه های مراقبت

 
 را ما کتراد ،به یک مرکزصحی میرویم ما که هنگامی .است کم بسیار ادویه کیفیت و خدمات کیفیت اما دارد وجود صحی متعدد مراکز

 خانهدوا تنها که طوری تحریرمیگردد ها نسخه .شویم می فرستاده شانخود مربوده دواخانه به ما آنجا، از .معاینه خانه خود راجع میکند به

.کند درک را آن تواند می خودشان خاص
158

 

 

 دسترسی بَ عدالت

درقسمت  زنان برای اصلی مانع عامل شهری، مناطق در .است نکرده تؽییر گذشته ماه چهار در هرات در عدالت به زنان دسترسی
 بین فرق  159.است زنان به نسبت سارنوالی و قضائیه قوه رویه زشت و ناعادلانه نگرش بیرون از منزل در عدالت دسترس به

شان از یک  حقوق مورد در کافی آگاهینبود  است، رویت قابل عدالت به زنان دسترسیدر   هرات در روستایی و شهری مناطق
  160.از طرؾ دیگر رسمی حقوقی سیستمعدم حساسیت کافی در طرؾ و

 ذشًْت علیَ زًاى

 فقر، افزایش   161.است شده گزارش خودکشی مورد در کلی افزایش و است افزایش روبه همچنان هرات در زنان علیه خشونت

 منجر به مردان میان در مخدر مواد به اعتیاد افزایش که حالی در گردیده  جنایت و جرم فیصدیبالا رفتن  به منجر ناامنی و بیکاری
162.میگردد زنان علیه خانوادگی خشونت افزایش

 

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 اعضایتشویق  زنان خاص نقش حال، این با .هستند خوشبین صلح روند در زنان بالقوه نقش مورد در کلی طور به مردان و زنان
  163.است شده محدود صلح روند به پیوستن به خانواده مرد

 
 و لوی سارنوالی،  زنان، شورای رئیس ،رئیس ریاست امور زنان: ایفاء وظیفه میکنند هرات در کلیدی های موقعیت در زن چهار
 تعداد  164.هماند باقی محدود رهبری های موقعیت در آنها نقش و سیاسی زندگی در زنان مشارکت .اجتماعی امور و کار رئیس

 .است یافته کاهش 2به  2ولایتی از  شورای در زن نمایندگان

                                                        
156

 KI-F-PW-Her-1,  توسط یک زن تجارت پیشه تایید شده  
157 KI-F-VTC-Her-2,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده.  

158
 FGD-Her-CE. 

159
 KI-F-GOV-Her-2,   گروه متمرکز تایید شدهتوسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو. 

160
 KI-F-NGO-Her-2, توسط نه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده. 

161
 FGD-WW, توسط نه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده. 

162
 KI-F-PW-Her-2,    همچنان   .توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده, KI-M-ANP-Her,   توسط نه گزارش دهنده

 .کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده
163

 FGD-Her-CE,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده. 
164

 KI-F-GHS-Her-3,    تایید شده و سه گروه متمرکز توسط شش گزارش دهنده کلیدی. 
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 پغواى، ّلایت کابل

 انتقال: زمان انتقال: تاریخ بازدید:
 انتقال تکمیل گردیده 5102مارچ  5102دسمبر،  02

 اهٌیت کلی

 و جامعه بین تر نزدیک همکاری اندازه آن مربوط به، که یک است یافته هبودب قبلی های دوره با مقایسه در پؽمان در امنیتی وضعیت
 به مشکوک های بمب یا و جاده کنار های بمب مردم در رابطه با ها توسط گزارش تعدادییک  ها، گزارش به بنا .میباشد ملی پولیس

.صورت گرفته است امنیتی مقامات
.است روز به محدود پؽمان ولسوالی در بهبود حال، این با  165

 و تجاوز حوادث دلیل به  166

زنان از بیرون رفتن بعد از ختم روز حراص  کابل در گروه های مخالؾ مسلح  فعالیتافزایش  و افتاده اتفاق پیش ماه چهار که سرقت

.دارند
167

 به نسبت محترمانه  و مفید برخورد امنیتی کارمندان به این باور اند که  و هستن راضی ملی پولیس مردم از کلی طور به  

.دارد زنان
168 

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 توجهی قابل طور به پؽمان در زنان برای شؽلی های فرصت که داشت اظهار گانه دش مصاحبه از بسیاری ،ئیاستثنا مورد چند با

.است یافته کاهش گذشته ماه چهار نسبت به
169

 به پروژه، اندازه و تعداد در کاهشکه ناشی از  شود می گفته کاهش برای اصلی دلیل  

.باشد بودجه کاهش دلیل
 برای مناسب جای عنوان به دو هرکه  ،میکنند کار صحت و تعلیم های بخش در شاؼل زنان اکثریت  170

.شود می تلقی یسنت عناصر توسط زنان
171

   
 
 در شان روزانه کارهای انجام در پؽمان در زنان گروهای مخالؾ مسلح در شهر کابل، فعالیت افزایش مورد در ها نگرانی وجود با

 یافته بهبود توجهی قابل طور به پیش ماه چهار به نسبت امنیتی وضعیت به این باور اند که بسیاری و ،منزل راحت اند از خارج

.است
172 

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

شان به مکتب  دخترانرفتن  مورد در راحتی احساس بدون تؽییرباقی ماند و والدین پیش ماه چهار تعلیم و تربیه نسبت به به دسترسی

.دارند
173

.می یابد چشمگیری افزایش آن اطراؾو یا  پؽمان در حملات و انفجارؼیرحاضرین بعد از وقوع  تعداد حال، این با  
174

 
 زودهنگام ازدواج مکاتب در دختران حضور عدم اصلی علت که حالی در انه وجود دارددختردر مکاتب  درسی های کتاب کمبود

.است
175 

 

.است نکرده تؽییر پیش ماه چهار به نسبت پؽمان در صحت به زنان دسترسی
176

.نبود ادویه میباشد مردم اصلی شکایت  
177

بطور   

.دارند و بطور عام رفتن تنها به مراکز صحی قابل قبول است دسترس صحی مراکزبه  زنانعموم 
178

  

                                                        
165

 KI-M-ANP-Pagh-1,    کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شدهتوسط دو گزارش دهنده 
166

 KI-M-MED-Pagh-1,   توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
167

 FGD-CE-Pagh,  توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
168

 KI-M-GHS-Pagh-3, تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
169

 KI-M-MED-Pagh-2,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
170

 KI-F-NGO-Pagh-1,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده  
171

 FGD-LIT-Pagh, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
172

 KI-M-MED-Pagh-2, نده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شدهتوسط سه گزارش ده 
173

 KI-M-MED-Pagh-1,   تایید شده و سه گروه متمرکز توسط شش گزارش دهنده کلیدی  
174

 KI-F-BW-Pagh-1,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
175

 FGD-LIT-Pagh,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
176

 KI-M-MED-Pagh-1, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
177

 KI-F-PW-Pagh-1,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
178

 FGD-WW-Pagh,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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 دسترسی بَ عدالت

و فصل حل  برای ؼیررسمی عدالت و عرؾ قوانیننسبت به . است نکرده تؽییر پیش ماه چهار به نسبت عدالت به زنان دسترسی
 :میشود داده ترجیحمنازعات 

 
 .است کردهن تؽییر زمینه این در چیز هیچ .است موجود ولسوالی سارنوالی[ چند هر] رسمی استفاده به عمل میاورند عدالتاز  زنان

شان را حل میکنند وبه  های قضیه حلم بزرگان و محل مراجعه میکنند بزرگان به آنها ،داشته باشند حقوقی مسائل زنان که درصورتیکه
مذکور قضیه را  دفتر سارنوالی ولسوالی خواهان کمک میشوند، دفتر از مستقیم طور به زنان که نگامیه میدهند. گزارشسارنوالی 

.قریه تقاضا میکند تا قضیه را حل نماید نماینده یک از یا و راجع میکند محل بزرگاندوباره به 
179

 

 

.است پذیرش باشند برای مردم قابل ارث خواستار زنان که آن صورتی در تنها رسمی عدالتتقاضای 
180

 های خشونتراجع شدن   

.میگردد جامعه در خانواده خانواده ؼیرمعمول است زیرا باعث بدنامی
181

  
 

 در شکایت همچنین .دارد وجود زن شاکیان به نسبت منفی نگرش و رسمی مقامات توسط زنانبا  ناعادلانه رفتار درباره شکایت

.دارد وجود فساد مورد
182

  

 ذشًْت علیَ زًاى

 سطح که دارند ادعا زنان از برخی .دشوار است گذشته به نسبت وارد شده تؽییرات یا و زنان علیه خشونت واقعی میزان تعین
 در اخیر افزایش کهمیگویند  زنان از بسیاری ،عین حالدر .است مانده باقی تؽییر بدون پیش ماه چهار به نسبت زنان علیه خشونت

.هستند زنان علیه خشونت اصلی علل فقر و بیکاریمیزان 
183

 رایجاز نوع خانوادگی است که  زنان علیه خشونت انواع همه تقریبا  

.شود می خانه از فرار منجر به اوقات گاهی که سن، زیر و اجباری های ازدواج و کلامی و فیزیکی آزار و اذیت آن ترین
184  

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

.است یافته کاهش قبل ماه چهار با مقایسه در زنان سیاسی مشارکت
 زنان با تعامل برای انجمن یا یافته سازمان رویدادی هیچ  185

.ندارد زن اجتمای هیچ عضو توسعه شورای که حالی در دندار قرار رهبری های موقعیت درزنان  کمییک تعداد  .داردن وجود
186

  
 

 زنان این که علت به باشد عمده سهم تواند می صلح روند در زنان تر مستقیم دخالت که وجود دارد زنان میان در گسترده اجماع یک

.کرد متقاعد خشونت به توسل بدون ها درگیری فصل و حل به خود را برادران و شوهر، فرزندان، میتوانند
187  

 

 قٌدُار، ّلایت قٌدُار

 وضعیت انتقال زمان انتقال: تاریخ بازدید:
 تکمیل گردیده 5102دسمبر  5102دسمبر،  52

 اهٌیت کلی

 بهبود انتحاری حملات مانند گروهای مخالؾ مسلح فعالیت کاهش دلیل به قبل ماه چهار به نسبت قندهار در امنیتی کلی وضعیت
 و دیده، آموزش بهتر افسران ،امنیه جدید قوماندان توسط که تر موثر و بهتر های استراتژی امنیت بهبود اصلی علل  188.است یافته

                                                        
179

 KI-M-MED-Pagh-1,  تایید شده مرکزو دو گروه مت توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
180

 FGD-HW-Pagh 
181

 FGD-WW-Pagh,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
182

 KI-F-BW-Pagh-1, توسط تمامی مصاحبه شدگان تایید شد بجز از KI-M-ANP-Pagh. 
183

 KI-M-MED-Pagh-2,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
184

 KI-M-FRU-Pagh,   تایید شده و یک گروه متمرکز توسط شش گزارش دهنده کلیدی  
185

 KI-F-GHS-Pagh-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
186

 FGD-Pagh-CE,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
187

 KI-F-GHS-Pagh-2, توسط تمام مصاحبه شدگان تایید شده 
188

 KI-M-ANP-KDH,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
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 کاهش که ،یدولت کارمندان و برجسته افراد هدفمند های قتل دلیل به هم هنوز زنان حال، این با  189.هستند انتخابات نتایج اعلام

 190.و حراس زندگی میکنند ترسبا  یافتهن
 

 حرفه آنها باوردارند که و راضی افؽان امنیتی نیروهای از زنان از بسیاریاما  است متفاوت مورد پولیس محلی در هانظر چند هر
توسط  دختران و زنان آزار و اذیت مورد در ها شکایات برخی حال، این با  191.دارند برخورد محترمانه با زنان و مفید، ای،

  192.دارد وجود شهری مناطق در خطرناک و زیاد سرعت با رانندگی شکایت در مورد یا و ،وجود داشت پولیس

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 های جدید برای پروژه  193.است یافته کاهش توجهی قابل طور به قبلی های دوره به نسبت قندهار در زنان برای شؽلی های فرصت

 از ناشی که سیاسی ثباتی بی ،عین وقت در  194.رسیدن هستن پایان به در حال سابقه های پروژه از بسیاری و دارد وجود کمتر زن

 195.است شده گذاری سرمایه کاهش و دولتی است منجر به استخدام نشدن زنان توسط ادارات انتخابات بلاتکلیفی
 

کار  دولتی ؼیر های سازمان برای که یزنان  196.کند نمی حمایت منزل از خارج در شاؼل زنان از و کار محافظه کلی طور به جامعه

 رهبران  197.صحت و تعلیم کارمیکنند روبرو اند ها بخش در کسانیکه که کسانی بیشتر نسبت به خطرات و منفی تر واکنش میکنند با

 این .دارند منفی های صحبت شاؼل زنان مورد در بسیاری و شان شامل نمیسازند نماز های خطبه در را زنان حقوق معمولا مذهبی
  :گروهای مخالؾ مسلح میباشد توسط جویانه تلافی اقدامات از ترس دلیل به اوقات گاهی شاؼل زنان با مخالفت

 
که این  گویم می آنها به ما که زمانی اما کنید، می های مثبت صحبت ما مقابل در زنان حقوق مورد در مذهبی رهبران

 کشته بعد روز ،دهند انجام این کار را آنها اگر که گویند می ما به آنها ،بیان کنند خود نماز و موعظه موضوع را درجریان

.شدند خواهند
198

 

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 دختران تعداد. شده ارائه تعلیم کیفیت قسمت در خصوص به بهبود یافته، پیش ماه چهار تعلیم و تربیه نسبت به به دختران دسترسی
 جدید رئیس ریاست معارؾ از زمان تقرر تر جدی نگرش به کیفیت در بهبود  199.است مانده باقی تؽییر بدون حاضر در مکاتب

تعلیم  به زنان دسترسی افزایش که باعث ،فعال گردیده جدید خصوصی آموزشی مراکز که گفتند دگانش مصاحبه  200.میشود داد نسبت

 دختران دنده مین اجازه ها خانواده از بسیاری که است، سنتی کاری محافظه از مکاتب دختران ممانعت اصلی عامل  201.گردیده

 202.شان به مکتب بروند
 

 ولایت این ارؼنداب و پنجاب های ولسوالی در جدید های کلینیک .است یافته بهبود قبلی های دوره به نسبت صحت به زنان دسترسی
 این با  203.در دسترس دارند پیش ماه چهار نسبت به بیشتر ادویه جات آنها که کنند می ادعا کارمندان صحی و آؼاز به کار کرده

بخاطر ارایه خدمات خوب  خصوصی صحی مراکز  .دارد وجود صحی مراکز توسط شده فراهم ادویه کیفیت مورد در شکایت حال،
 .صحی دولتی اند مراکز متکی به مردم اکثریت  204.برای آنهای که توانائی پرداخت فیس را دارد تقدیر میگردند

                                                        
189

 KI-F-PW-KDH-2,   توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
190

 KI-F-MED-KDH-3,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
191

 FGD-LIT-KDH,   تایید شدهتوسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز 
192

 FGD-LIT-KDH,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
193

 KI-F-PW-KDH,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
194

 KI-F-NGO-KDH-2, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
195

 KI-M-MED-KDH-1,  گروه متمرکز تایید شدهتوسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو 
196

 KI-F-GOV-KDH-2,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
197

 FGD-LIT-KDH, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
198

 KI-F-NGO-KDH-1,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
199

 KI-F-NGO-KDH-2, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
200

 KI-F-GHS-KDH-2,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
201

 FGD-HW-KDH 
202

 KI-M-ANP-KDH, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده  
203

 KI-M-MED-KDH-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
204

 KI-F-NGO-KDH-2,  تایید شده توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز 
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 دسترسی بَ عدالت

 بحث با خانواده آبروی حفظ جهت قوی سنتی باورهای. است مانده باقی محدود بسیار و است نکرده تؽییر عدالت به زنان دسترسی
 تلافی اقدامات از ترس دلیل به زنان معمولاً  .است رایج همچنان متعدد دهی آگاهی های برنامه وجود با داخلی مسائل نکردن در مورد

 205.نمیکنند رسمی شکایت عاملان یا و خود خانواده اعضای جویانه
 

 نابرابر و  ناعادلانه برخورد آنهابا  که دارند شکایت زنان .است باقی زنان به نسبت قضایی مقامات منفی نگرش مورد در شکایات
قضیه های  ،کنند رسمی شکایات زنان اگر حتی  206.دارد وجود لیعد سیستم در فساد مورد در تاشکای همچنین .صورت میگیرد

 در بیشتر موانع ایجاد باعث که ،را در بر میگیرد تا به آن رسیدگی گردد طولانی بسیار زمان و گردد نمی بندی اولویتشان 
 207.میگردد عدالت به دسترسی

 ذشًْت علیَ زًاى

از  آگاهی بالاتری سطح که شود می گفته اصلی علل از یکی  208.است یافته افزایش پیش ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت

 بی بالایی سطح .میگردد مردان با تنش باعث نتیجه در که دفاع کنند خود حقوق میخواهند تا از اوقات گاهی که شان باشد حقوق
 از بسیاری  209.پنداشته میشود زنان علیه خشونت افزایش دهنده علل عنوان به نیز بیکاری و فقر با همراه مردم میان در سوادی

 زیر و اجباری های ازدواج فیزیکی، آزار و اذیت زنان علیه خشونت اصلی نوع  .نوع خشونت خانوادگی است از زنان علیه خشونت
 فصل و حل برای زنان از استفاده و دختران بدل تجاوز، خانواده، اعضای توسط مجازات یا گزیدن دوری و منزل از فرار سن،

  210.میباشد قتل و )بد دادن دختران( منازعات

                                                        
205

 KI-F-MED-KDH-3, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
206

 KI-M-MED-KDH-3,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
207

 KI-F-MED-KDH-3, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
208

 KI-M-ANP-KDH,   گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شدهتوسط پنج 
209

 KI-F-NGO-KDH 2,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
210

 KI-F-NGO-KDH-2,  تایید شده و یک گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
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 کٌدز، ّلایت کٌدز

 وضعیت انتقال زمان انتقال: تاریخ بازدید:
 تکمیل گردیده 5100مارچ  5102اکتوبر،  02-55

 اهیت کلی 

 بدتر قبلی نظارت با مقایسه در توجهی قابل طور به کندز در کلی امنیت وضعیت گذشته، ماه طول در کوچک های پیشرفت وجود با
 تاخیر انتخابات، از پس بلاتکلیفی  212.است بیشتر جنایت و گروه های مخالؾ مسلح فعالیت افزایش ناامنی اصلی منبع  211.است شده

 شرایط وخامت اصلی علل از شود می گفته جوانان، میان در ویژه به فقر، و بیکاری افزایش و ،توافق نامه دوجانبه امنیتی امضای در
 213.است امنیتی

 
 در  214.دارد وجود افؽان امنیتی نیروهای و گروهای مخالؾ مسلح بین متداوم مسلحانه های درگیری و بیشتری تروریستی حملات

گروهای مخالؾ  توسط حمله تحت مداوم طور به لیسوپ مراکز و پوسته های ارچی، دشت و صاحب امام چهاردره، ولسوالی های
 بستگان با یا که آوارگان تعداد در توجهی قابل افزایشباعث  ولسوالی ها در درگیری ها و نا آرامی ها افزایش  215.مسلح قراردارد

 216ولسوالی خیمه زده اند مرکز در ها جاده امتداد در یا و شان بود و باش میکنند
 

  سرقت، دزدی، اند که در مسلح باندهای اساساً  که ،"مسئول ؼیر مسلح افراد" اصطلاح به تعداد در افزایش به جنایت و جرم افزایش
 217.ه میشودداد نسبت ،دست دارند تجاوزو 
 
ناچار  که از امکانات بهتر برخوردار اند مسلح گروه های مخالؾ برابر در اما همکار دانسته میشود و دلسوز قربانی به نسبت لیسوپ

 218.اند

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 تعداد در افت کاهش این اصلی دلایل. دارد وجود قبلی های دروه به نسبت کندز ولایت در زنان برای کمتری اشتؽال های فرصت
  219.است انتخابات از پس بلاتکلیفی و ولایت در توسعه های بودیجه و ها پروژه

 
 رهبران  220.کرده محدود توجهی قابل طور به زندگی و کار بهرا  زنان دسترسی اذیت و آزار افزایش و امنیتی وضعیت وخامت

 قادر یا و بیکار شان شوهران که حمایت میکنند که آنها پوشیدن لباس مناسب را رعایت نمایند و یا شاؼل زنان درصورت از مذهبی
 222.است مفید و مثبت شان زن همکاران به نسبت مردان نگرش  221.امکانات زندگی نباشندفراهم کردن  به

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 آزار و جنایت، و جرم تروریستی، حملات افزایش .است شده بدتر توجهی قابل طور به کندز در تعلیم به دختران دسترسی
 جبران اجباری ؼیبت برای معلمان  223.است داشته باز مکاتب به شان کودکان فرستادن از را والدین از بسیاری اذیت و

                                                        
211

 KI-F-PW-Kun-2,  تایید شده و چهار گروه متمرکز توسط ده گزارش دهنده کلیدی  
212

 KI-F-Gov-Kun-1, تایید شده و چهار گروه متمرکز توسط ده گزارش دهنده کلیدی  
213

 FGD-Kun-WW,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
214

 KI-F-PW-Kun-1,  تایید شده و سه گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
215

 KI-F-PW-Kun-3 
216

 KI-F-GHS-Kun-1,   گزارش دهنده کلیدی تایید شدهتوسط چهار 
217

 FGD-Kun-WW,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
218

 FGD-Kun-WW,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
219

 KI-F-VTC-Kun-2,  شده تایید متمرکز گروه یک و کلیدی دهنده گزارش دو توسط 
220

 KI-F-VTC-Kun-2,   گروه متمرکز تایید شدهتوسط دو گزارش دهنده کلیدی و یک 
221

 KI-F-PW-Kun-1, KI-F-NGO-Kun-1 
222

 KI-F-NGO-Kun-1,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
223

 FGD-Kun-WW,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
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باز  بخشد بهبود وضعیت که زمانی تا مکاتب به دسترسی این که هدؾ با ،نمیدهند گزارشرا  مدت طولانی ؼیرحاضری
 :نگهداشته شود

 
 می زندگی ناامن مناطق در که دختران از بسیاری دارد،ن وجود امنیتی ئیکهآنجا از .است محدود بسیار تعلیم و تربیه به دختران دسترسی

ؼیرحاضر محسوب  عنوان به را آنها ما ماا ،ؼیرحاضرمیباشند طولانی های مدت برای آنها چه اگر...  دنبرو مکاتب به دنتوان مین کنند

.تا بعداً محروم نگردند نمیکنیم
224

 

 
 از بسیاری امنی نا به دلیل  225.است گذاشته وخامت به رو قبلی های دوره به نسبت امن نا های ولسوالی در صحت به زنان دسترسی

 کیفیت کاهش و صحی مراکز ازدحام در به منجر که ،ولایت مراجعه میکند امن مناطقجهت بدست آوردن خدمات صحی به  زنان
227.دارد وجود مندنیاز افراد به توجه عدم و ،کمبود ادویه ،داکتران نگرشدر رابطه با  شکایت  226.میگردد خدمات

 

 دسترسی بَ عدالت

 از برخی میان در فساد سنتی، کاری محافظه زنان برای اصلی مانع  228.محدود گردیده امنی نا افزایش بخاطر عدالت به دسترسی

 229.ان میباشدزن برابر در تعصب و فنی، کفایتی بی ،عدلی مقامات
 
 قضائیه قوه در فساد علیه که تظاهرات دلیل به گذشته ماه چند در عدلی مقامات نگرش کهبدین باورند  زنان از برخی ،حال همین در

 توسط پایدار در قسمت فشار نیاز هبکه  ،ارایه نگردیده پیشرفت این پایداری مورد در نظری حال، این با  230.بهترشده صورت گرفت

 .تاکید میکند پاسخگو و شفاؾ عادلانه، عدلی سیستم یک برای مدنی جامعه های سازمان

 ذشًْت علیَ زًاى

.است یافته افزایش گذشته ماه چهار در توجهی قابل طور به کندز ولایت در زنان علیه خشونت
 اعتیاد بیکاری، فقر، شود که می گفته خشونت افزایش علل  231

.خود هستن حقوق خواستار بیشتر زنان اما در عین حال مخدرباشد، مواد به
از نوع خشونت خانوادگی  کندز ولایت در زنان علیه خشونت شکل ترین رایج  232

.زنان نیزمیگردد علیه زنان توسط خشونت شامل و است
233  

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 این فکرمیگردد که حال، این با .هستند خوشبین افؽانستان به صلح آوردن در زنان نقش مورد در کندز ولایت در دگانش مصاحبه
 و خانواده در شان را نفوذ که رود می انتظار زناناز  بیشتر .نمیگردد رسمی به شکل صلح روند در زنان مشارکت شامل نقش

  234.کنند دنبال خود مرد بستگان تشویق با خود جوامع
 

بطور کلی یک نوع بی  جمهوری ریاست انتخابات دوم و اول دور به توجه با اوضاع حاضر نسبت به زنان علاقه افزایش از پس
 مورد در محلی رهبرانمایوس کننده  نگرش و تقلب، اتهام انتخابات، از پسبلاتکلیفی  به زیادی حد تا کاهش  235.علاقه گی پیداگردیده

 236.میشود داد نسبت عامه زندگی در زنان حضور
 

 سرطبیب زنان، امور ریاست به محدود رهبری در زنان نقش .است یافته کاهش زن 2به  2 از ولایتی شورای در زن نمایندگان تعداد

 .میگردد دخترانه مکاتب لیسه مدیران و

                                                        
224

 FGD-Kun-WW,  تایید شدهتوسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز 
225

 KI-M-MED-Kun-1, KI-M-MED-Kun-2 
226

 KI-M-MED-Kun-1, KI-M-MED-Kun-2, FGD-Kun-WW, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
227

 FGD-Kun-HW, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
228

 KI-F-GOV-Kun-3 
229

 KI-F-BW-Kun-1, تایید شده گروه متمرکز و سه توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
230

 KI-F-PW-Kun-3,  توسط یک گروه متمرکز تایید شده 
231

 KI-F-GHS-Kun-1,   توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
232

 FGD-Kun-WW,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
233

 FGD-Kun-WW,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
234

 KI-F-BW-Kun-1,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
235

 KI-F-GOV-Kun-2  
236

 KI-F-GHS-Kun-1,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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 هِترلام، ّلایت لغواى

 وضعیت انتقال: زمان انتقال: تاریخ بازدید: 
 تکمیل گردیده 5100مارچ  5102نومبر 

 کلی اهٌیت

 شود می گفته بهبود  237.است یافته بهبود پیش ماه چهار به نسبت لؽمان در امنیتی اوضاع شدن مصاحبه که کسانی از بسیاری گفته به

 همکاری و دولتی ، مقامات پاسخگو افؽان، امنیتی نیروهای توسطگروه های مخالؾ مسلح  اصلی اعضایاز بین رفتن  که در نتیجه
 و گروهای مخالؾ مسلح بین مکرر های درگیری  238.مردم ولایت باشد و( پولیس محلی جمله از) افؽان امنیتی نیروهای بین بهتر

 239.است زنان از بسیار برای ترس منبع یک عنوان بهمیگردد و  ملکی تلفات که اکثراً منجر به ،وجود دارد افؽان امنیتی نیروهای
 
 محترمانه و مفید با زنان پولیسگفته میشود که برخورد . دارد وجود زنان با پولیس نسبت به برخورد رضایت استثنا، مورد چند با

 240.است

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 تعداد دو هر ریاست معارؾ و ریاست صحت عامه  241.است یافته افزایش پیش ماه چهار با مقایسه در اشتؽال به زنان دسترسی

 242.داده اند افزایشمعلمین  و ،قابله ها ،نرس ها شؽلی مانند جدید های موقعیت ایجادبا  را شان زن کارمندان
 

 حال، این با  243.است شده تر مثبت گذشته ماه چهار در منزل از خارج در شاؼل زنان به نسبت جامعه و مذهبی رهبران نگرش

 دولتی ؼیر های سازمان در شاؼل زنان اما حمایت از. معارؾ میباشد و ریاست های صحت عامه زنان استخدام کننده اصلی ادارات
  245.است تروریستی حملات عامه زندگی به زنان دسترسی در اصلی محدودیت  244.داردن وجود

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

به اظهارت گروهای مخالؾ مسلح نسبت  بهبود این .است یافته افزایش قبلی های دوره به نسبت لؽمان در صحت به زنان دسترسی
 به زنان دسترسی افزایش منظور به یونسکو اخیر پشتیبانی همچنان و مخالفت ندارند دختران آموزشداده میشود که گفته اند که با 

 کرده ایجاد مرد و زن آموزی سواد معلمان برای جدید شؽل های تعدادیک  یونسکو جهیبود  246.است ولایت در تعلیم و تربیه

 247.است
 

رفتار  مناسب، ادویه کمبود مورد در شکایت  248.است شده بدتر قبل ماه چهارنسبت به  توجهی قابل طور به لؽمان در خدمات کیفیت

 حال، این با مانده، باقی تؽییر بدون صحت به دسترسی  249.دارد وجود کلینیک ها در حد از بیش ازدحام و ،نادرست کارمندان صحی

 250.از مراجعه به مراکز صحی ندارند ترس یا و امنیتی نگرانی هیچ زنان

                                                        
237

 KI-F-GOV-Lag-2,  ازتوسط تمامی مصاحبه شدگان تایید شد بجز FGD-Lag-CE, FGD-Lag-LIT 
238

 KI-F-GOV-Lag-4,  تایید شد توسط FGD-Lag-LIT,  
239

 FGD-Lag-CE,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی. 
240

 KI-M-MED-Lag-2,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
241

 KI-M-MED-Lag-2,   تایید شده و دو گروه متمرکز کلیدیتوسط سه گزارش دهنده  
242

 FGD-Lag-WW, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
243

 KI-F-GOV-Lag-2, FGD-Lag-LIT 
244

 KI-F-PW-Lag-1, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
245

 KI-F-GOV-Lag-2, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
246

FGD-Lag-LIT,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
247

 تن آن از طبقه اناث هستن. 22معلم جدید،  001 
248

 FGD-Lag-HW, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
249

 FGD-Lag-HW, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
250

 FGD-Lag-WW 
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 دسترسی بَ عدالت

 نسبت امنیت ریاست و ،ولایتی شورای زنان، امور ریاست دسترسی به گزارش چند هر است محدود زنان توسط عدالت به دسترسی
 عدالت مکانیسم به توسل به مجبور را زنان که ،پنداشته میشود فساد و سنتی کاری محافظه اصلی عامل  251.دارد وجود گذشته به

 :کرده عرفی
 

 عدالت سیستم] از گرفتن کمک. حل نمایند خود خانواده داخل در را خود حقوقی مسائل میکنند تا سعی لؽمان مردم... 
 . ...تلقی میگردد خانواده عزتی بی عنوان به[ رسمی

252
 

 
 و،
 

 می فاسد مقامات از برخی اینکه دلیل به است یافته افزایش گذشته ماه چند در و دارد ادامه قضائیه قوه در رشوه و فساد

 ... بیشتر به دست بیاورند تا ممکن است که در آینده شاید از طرؾ دولت جدید برطرؾ گردند. پول هرچه دخواهن
253

 

 
  254.دارد وجود زنانسارنوالان درمقابل  و قضات از برخی نابرابر و ناعادلانه رفتار مورد در شکایت ناهمچن

 ذشًْت علیَ زًاى

 این اصلی دلیل  255.است یافته کاهش پیش ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت که اینست عمومی نظر استثنا، مورد چند با

 که ،خانوادگی مواجع اند خشونت با هم هنوز زنان حال، این با  256.است عام این ولایت مردم میان در آگاهی از بالایی سطح کاهش

 ازدواج آنها ترین رایج که از نوع خشونت خانوادگی است زنان علیه خشونت انواع همه تقریبا  257.است متفاوتآن  میزان و نوع

 258.است فیزیکی آزار و اذیت و ،منزل از فرار ،تعدد ازواج ، سن زیر و اجباری های

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 دور جریان در سیاست به علاقه افزایش دلیل به عمدتاً  است، یافته افزایش قبلی های دوره به نسبتاوضاع حاضر  به  زنان علاقه
 کاهش یافته (نه جمله  از) 5به  2 از ولایتی شوراهای در زن نمایندگان تعدادی حال، این با  259.پنداشته میشود انتخابات دوم و اول

 .میباشد فیصد 51 به فیصد 52 اززنان  سهمیه کاهش دلیل به که این عمداً 
 

که  شود می گفته و زن آن عضو دو که دارای عضو52 ولایتی صلح شورای  .است مانده باقی محدود صلح روند در زنان مشارکت

 :هستند موثر صلح رسمیؼیر روند در زنان برخی، گفته به  260.است نمادین عمدتا نقش شان
 

توانند با  می زنان ،شدن آن باشد خطرناکامکان  و باشد داشته وجود قبیله دو بین کشیدگی که زمانی مثال، عنوان به... 
 زنان به احترام بسیار اینجا در مردم .نمایند صلح به تشویق را آنها و نمایند صحبت با گروهای درگیر حجاب رعایت کردن

 ... میدهند گوشدر همچو مواقع به آنها  و دارند
261

 

 
 262.بسازند صلح کردن دنبال و اسلحه خودداری از به متقاعد را شان همسران و فرزندان تواند می زنان باوردارند که دیگران

                                                        
251

 KI-M-MED-Lag-2,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
252

 KI-F-GOV-Lag-1,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
253

 FGD-Lag-LIT 
254

 FGD-Lag-LIT,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
255

 KI-M-MED-Lag-2,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
256

 KI-F-GHs-Lag-3,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
257

 KI-M-FRU-Lag,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
258

 KI-F-Gov-Lag-4,  تمرکز تایید شدهتوسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه م 
259

 KI-M-ANP-Lag, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
260

 FGD-Lag-CE,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
261

 FGD-Lag-LIT 
262

 KI-F-GOV-Lag-2,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
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 جلال آباد، ّلایت ًٌگرُار

 انتقال: زمان انتقال: تاریخ بازدید:
 تکمیل خواهد گردید 5102دسمبر  5102نومبر،  01

 اهٌیت کلی

گروهای مخالؾ  فعالیت آباد جلال در ناامنی اصلی علت. است وخامت به رو قبلی های دوره به نسبت آباد جلال در امنیتی وضعیت
 :است مسلح

 
 راکتی حملات بود قبل ماه سه تا دو شد، انجامگمرک  در انتحاری حمله یک پیش روز سه ،صورت گرفت راکتی حملات دیروز... 

... بود گرفتهصورت  آباد جلال در راکتی حملات که است بار اولین این .متداوم میدان هوایی را هدؾ قرار میداد
263

 

 
 برای بالقوه اهداؾ عنوان به ویژه به سیاسی فعال زنان. گردیده زنان میان در ترس ایجاد باعث حملات افزایش تهدید و حملات

 264.دنشو می تهدید گروهای مخالؾ مسلح
 

 ایجاد در تاخیر و جمهوری ریاست انتخابات دور دو نتیجه بلاتکلیفی .افزوده آباد جلال در امنیتی وخامت به انتخابات عواقب بعدی
 265.گردیده ناامنی احساس و سیاسی اطمینان عدم اقتصادی، اطمینان عدم به منجر کامل دولت یک

 
 پرسنل، کمبود علت به امنیت شان در برقراری توانایی عدم وجود با زیادی حد تا افؽان امنیتی نیروهای و لیسوپنظریات در مورد 

  266.است مثبتمناسب  آموزش و تجهیزات،

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 نز جهیبود و ها پروژه در کلی کاهش از ناشی شؽل دادن دست از بر علاوه .است قبلی های دوره از کمتر اشتؽال به زنان دسترسی
  267.متوقؾ کرده جدید کابینه اعلام زمانی را تا جدید کارمندان استخدام دولتی ادارات محور،

 
 :هشد متاثر امنیتی وضعیت توسط شدت به عامه زندگی به زنان دسترسی

 
 به دسترسی...  کنند ترکشان را  های آب خانه آوردن دست به بخاطر دنتوان نمی حتی مناطق از برخی در زنان گذشته، ماه چهار در

 ما. است گرفته قرار تاثیر تحت شدت به رفت و آمد انفجار، و بمب دلیل به ،شهر داخل در .داردن وجود خارج از های ولسوالی از برخی

 .میکنیم ترک ترس زیادی بارا  ما های خانه
268

 

 
  269.هستن راضی کار محل در خود مرد همکاران نگرش با کل طور به زنان استثنا بدون چند

 
 کار به مشؽول که کسانی به حمایت حال، این با .میکنند حمایتشان  های خانه از خارج در شاؼل زنان از شهر در مذهبی رهبران

  270.کننده است دلسرد دولتی ؼیر های سازمان ویژه به و دولتی ادارات برای کار .است شده محدود تعلیم اند و صحت بخش در

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

صحی  مراکز توسط شده ارائه خدمات کیفیت مورد در شکایات .است نکرده تؽییر پیش ماه چهار به نسبت بهداشت به زنان دسترسی
 :شده گذشته ماه چهار در ه میشود که منجر به وخامتگفتامنیت  انتقال و وجود دارد

 

                                                        
263

 KI-F-PW-Jal-1,   دو گروه متمرکز تایید شدهتوسط هفت گزارش دهنده کلیدی و 
264

 KI-F-PW-Jal-4,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
265

 KI-F-Gov-Jal-1,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
266

 KI-F-VTC-Jal-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
267

 FGD-Jal-LIT,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
268

 KI-F-PW-Jal-1,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده  
269

 KI-F-GHS-Jal-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
270

 KI-F-GHS-Jal-1,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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 دولتی ؼیر های سازمان این از بسیاری .همکاری میکردند مردمادویه با  و داکتر به دسترسی جهت دولتی ؼیر های سازمان گذشته، در
 ندارند چراکه معاشی که کار برای ای انگیزه داکتران و دارد وجود صحی خدمات به کمتر بسیار دسترسی .است ؼیرفعال حاضر حال در

 .نمیشود پرداخت حاضر حال در شود می پرداخت برای شان دولتی ؼیر های سازمان توسط
271

 

 
 تحت ولایت سراسر در شدت به تعلیم و تربیه به دسترسی اما .است شدهن گزارش آباد جلال در تعلیم و تربیه به دسترسی در وخامت

 ،دوربابا اچین، مانند ولسوالی ها از برخی در و وجود دارد ؼیرحاضرین بالاتر شماره گزارش مکاتب از بسیاریدر   272.قرار تاثیر

 273.است شده بسته کامل طور گروهای مخالؾ مسلح به فشارهای دلیل به دخترانه مکاتب دره، مندمه و نازیان
 

 توسط ده بالا ولسوالی در آموزش کزمر و مکتب 52 شدن بستهتعلیم و تربیه در ولایت  به دسترسی بر تاثیرگذار رویداد ترین مهم

 تعداد، این از .گردیده 52 الی 2 ینسن بین ،شاگرد 02111 ازمحروم شدن بیش  به منجرکه  ،میباشد گروهای مخالؾ مسلح از یکی

 274.هستند آن از طبقه اناث نفر 2111

 دسترسی بَ عدالت

 ترس از عبارتند اصلی عوامل .است نکرده تؽییر قبلی های دوره به نسبت و هماند باقی محدود آباد جلال در عدالت به زنان دسترسی
 این با  275.است زن شکایت کننده گان به نسبت قضایی مقامات از برخی آمیز تبعیض نگرش و زنان علیه جویانه تلافی اقدامات از

 دولت توسط مجازات و تنبیه از ترس علت به مقامات میان در فساد موقت، طور به قللاا ،میگویند دگانش مصاحبه از برخی حال،
 :دارد وجود کمتر جدید

 
تقاضا شد تا  فرد یک آن بودم از شاهد من که حادثه یک .است یافته بهبود جدید دولت آؼاز از سارنوالی و قضائیه قوه لیس،وپ نگرش

 فساد به نسبت جمهور رئیس نگرش فاسد مقامات که زمانی اما .بپردازد رشوه امریکائی بشکلدلار 01111 برای حل دوسیه اش باید مبلػ

.بلکه از این موضوع انکار کردن ،نکردن قبول را پول تنها نه را دیدن
276

 

 

 یا محل بزرگان توسط منازعاتدیگر و داخلی منازعات .ندارند رسمی عدالت به دسترسی هیچ عملاً  زنان ولسوالی های دورافتاده در
277.میگردد فصل و حل گروهای مخالؾ مسلح

 

 ذشًْت علیَ زًاى

 تؽییر بدون بطور کلی گذشته ماه چهار طول در زنان علیه خشونت فیزیکی، آزار و اذیت و خانه از فرار ات متعدگزارش جز از به
 وجود روانی های بیماری به مبتلا زن مریضان تعداد در افزایشو دارد وجود هم هنوزخشونت  حال، این با  278.است مانده باقی

 279.دارد
 

 از زنان و دختران تبادل خانه، از فرار اجباری، های ازدواج صورت میگیرد زنان علیه خشونت آن طریق از که مکانیسم ترین شایع
شان را  پسر عروسی های هزینه توان پرداخت که مادر و پدر توسط دختران به عقد دادن و ،مناقشات فصل و حل برای دادنبد طریق
 280.ندارند

 
 آینده در ها رسانه در خشونت موارد در گزارش و رسانی آگاهی دلیل به زیاد احتمال به زنان علیه خشونت که دکنن می احساس زنان

 281.یابد کاهش

                                                        
271

 KI-F-PW-Jal-3,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
272

 KI-F-PW-Jal-4, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
273

 FGD-Jal-WW and KI-F-PW-Jal-1. 
274

 KI-F-PW-Jal-2,  شد تایید موضوع این مورد در اضافی  مصاحبه یک جریان در ولایت در معارؾ ریاست توسط تعداد و رویداد این 
275

 KI-F-BW-Jal-1,   توسط یک گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
276

 FGD-Jal-CE,  شده بهبود باعث دولت در تؽییرات که شد گفته همچنان و شده تایید متمرکز گروه یک و کلیدی دهنده گزارش ده توسط 
277

 FGD-Jal-CE, FGD-WW and KI-F-PW-Jal-3 
278

 KI-F-GHS-Jal-1, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
279

 KI-M-MED-Jal-2 
280

 KI-F-GHS-Jal-2,  توسط نه گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
281

 KI-M-MED-Jal-2, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
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 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 و آن از پس نظمی بی و انتخابات دوم دور حال، این با .است نکرده تؽییر پیش ماه چهار به نسبت آباد جلال در زنان سیاسی مشارکت
 :کرده تضعیؾ  سیاسی مشارکتنسبت به  را شان داشته و روحیه شان روحیهبالای  تاثیر تقلب اتهام

 
 جنجال های .است یافته کاهش گذشته ماه چهار در انتخاباتی نظام برابر در من اعتماد اما ،داشتم طولانی یتفعالدر عرصه سیاسی  من
 در خواهد نمی زنان از بسیاری فکر میکنم من .است داشته یاستو دید س شرکت به زنان میل بر منفی اثر انتخابات دوم دور از پس

 ... کنند شرکت آینده انتخابات
282

 

 
نمیخواهند که با  حاضر حال در گروهای مخالؾ مسلح که واقعیت این توسط صلح روند در زنان نقش که معتقدند دگانش مصاحبه اکثر

 از) ولایتی صلح شورای زن عضو دونقش  اینست که مشترک نظر  283.گردیده محدودزنان یا در مورد حقوق زنان مذاکره نمایند 

 284.است نمادین بشکل( عضو 52 جمله

 سرخ رّد، ّلایت ًٌگرُار

 وضعیت انتقال: زمان انتقال: تاریخ بازدید
 گردیدهتکمیل  5102می  –اپریل  5102نومبر 

 اهٌیت کلی

 مانند جنایت و جرم حوادث  285.است یافته بهبود قبلی های دوره به نسبت کمتر گروه های مخالؾ مسلح فعالیت دلیل به کلی امنیت

 نیروهای بالاتر پولیس ملی و حضور به مسلح گروهای مخالؾ فعالیت در کاهش  286.است یافته افزایش قتل و ربایی، آدم سرقت،

  287.ه میشودداد نسبت محل مردم و امنیتی نیروهای میان بهتر همکاری و افؽان امنیتی
 

 288.محترمانه میدانندزنان  به برخورد شان را نسبت و راضی افؽان ملی پولیس از کلی طور به زنان

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 پروژه تعدادبه کاهش  اصلی یلدل .است گذاشته وخامت به رو قبلی های دوره به نسبت ولسوالی سرخ رود در کار به زنان دسترسی
ها را  پروژه تمویل انتخابات دور دو بلاتکلیفی در .نسبت داده میشود محور های زن برنامه به شده داده اختصاص جهیبود مقدار و ها

 289.داده قرار تاثیر تحت در ولسوالی سرخ رود
 

در مورد  زنان همهنوز اما امنیتی، وضعیت در بهبود باوجود .نکرده تؽییر ای ملاحظه قابل عامه بطور زندگی به زنان دسترسی
 زندگی به آنها دسترسی مانع که عام، ملاء در دختران اذیت و آزار افزایش از شکایت همچنان  290.دنباش می مردد حرکت آزادانه

 صحت بخش مانند ،میکنند حمایتبخش های خاص  در شاؼل زنان از شهری مناطق در مذهبی رهبران  291.دارد وجود عامه گردیده

  292.اشتؽال میباشد و عامه زندگی در زنان حضور به کلیدی مانع یک روستایی مناطق در سنتی کاری محافظه .تعلیم و تربیه و

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 نسبت به چهار ماه قبل سرخ رود ولسوالیدر  اما است یافته بهبود دختران توسط تعلیم و تربیه به دسترسی مرکزی ولسوالی های در

                                                        
282

 KI-F-PW-Jal-4 
283

 KI-F-GHS-Jal-3,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
284

 KI-F-BW-Jal-1,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
285

 FGD-CE-Sor, KI-M-MED-Sor-2,  توسط سه گروه متمرکز و شش گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
286

 KI-F-VTC-Sor-2,  تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
287

 KI-M-MED- Sor2,  تایید شده و سه گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
288

 KI-F-VTC-Sor-2, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
289

 KI-F-BW-Sor-2,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
290

 KI-F-BW-Sor-2,   توسط دو گروه متمرکز تایید شده 
291

 KI-F-BW-Sor-2,   توسط دو گروه متمرکز تایید شده 
292

 FGD -LIT-Sor and KI-M-FRU-Sor. 
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شدن  بدتر این .مناطق شمشاپور و کاکارک میباشد در ویژه به امنیتی وضعیت شدن دترب وخامت اصلی علت  293.است وخامترو به 

  294.گردیده شاگردان شمشاپور و کاکارک توسط سرخ رود در دخترانه مکاتب در حد از بیش ازدحام منجر به افزایش
 

 یونسکو مانند المللی بین نهادهای توسط تعلیمی جدید های پروژه نتیجه در تعلیم و تربیه به دسترسی کهها وجود دارد  بینی خوش
ولسوالی  در معلمان تعداد افزایش و مکاتب شدن باز و بیشتر آموزی سواد های کورس باعث ایجاد که رود می انتظار ،افزایش یابد

  295.گردد
 

انجام  حجاب رعایت با را کار این آنها که شرطی به اما ،میکنند حمایت دختران و زنان آموزش از کلی طور به مذهبی رهبران
 296.دهند

 
 به مربوط شکایات بیشترین  297.است نکرده تؽییر قبلی دوره های به نسبت ولسوالی سرخ رود در صحی مراکز به زنان دسترسی

 298.مرجعه کردن امن نا های ولسوالی از که مراجعین از ناشی ازدحام و مناسب، ادویه کمبود برخورد داکتران، به مربوط کیفیت

 دسترسی بَ عدالت

 کلی طور به ولسوالی سرخ رود در عدالت به زنان دسترسی ،همه این با. داردن وجود لیسوپ به زنان در مورد دسترسی شکایت هیچ
 رفتار و سنتی کاری محافظه از عبارتند اصلی عوامل  299.است مانده باقی تؽییر نسبت به دوره های قبلی بدون چند هر است محدود

  301.است عرفی عدالت نظام در بزرگان از کمک به توسل زنان توسط کلی گرایش  300.قضائیه قوه توسط  زنان با ناعادلانه

 ذشًْت علیَ زًاى

میگویند  ندگانش مصاحبه حال، این با  302.است کرده تؽییر گذشته ماه چهار طول در زنان علیه خشونت آیا که تائید این دشوار است

  303.دارد وجود ولسوالی در زنان علیه خشونت که
 

 ؼرامت، ارائه یا و اختلافات فصل و حل جهت زنان و دختران تبادل آزار و اذیت فزیکی و لفظی، شامل زنان علیهها خشونت انواع
  304.نکردن نفقه شان میباشد پرداخت و ارث حق از زنان ساختن محروم مانند اقتصادی خشونت و

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 عوامل  305.استاما محدود  نکرده تؽییر سرخ رود در قبلی دوره های به مقایسه دراوضاع حاضر  و سیاست در زنان مشارکت

 :هستند فعال سیاسی لحاظ از که کسانی برای کافی امنیت عدم و سنتی کاری محافظه از عبارتند اصلی کننده محدود
 

 سرخ رود در توانند نمی دیگر دهند انجام این کار را آنها اگر اما ند،نک شرکت نامزد عنوان به انتخابات در توانند می زنان
 از او. بود آورده دست به ولایتی شورای در کرسی یک داشتیم نامزد یک ما .کنند می خطر احساس آنها که چرا کنند زندگی

.میکند زندگی آباد جلال در اما است سرخ رود
306

 

 
 یا

                                                        
293

 KI-M-MED-Sor-1, تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
294

 FGD -CE-Sor,  تایید شدهتوسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز 
295

 FGD-LIT-Sor 
296

 FGD-Sor-LIT and KI-M-FRU-Sor. 
297

 KI-M-ANP-Sor, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
298

 FGD-HW-Sor,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
299

 KI-M-FRU-Sor,  تایید شدهتوسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز 
300

 KI-M-MED-Sor-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
301

 FGD-CE-Sor, تایید شده دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
302

 KI-M-MED-Sor-2, KI-F-BW-Sor-2 
303

 All interviewees 
304

 FGD-CE-Sor,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
305

 KI-F-BW-Sor-2 
306

 KI-M-MED-Sor-2 



 45 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 
 سیاست در آنها اگر است، زنان برای مانند خودکشی سیاست در شرکت زیرا کنند ترک منزل را زنان دنده نمی اجازه مردان

.آنها را گردن خواهد زد[ گروهای مخالؾ مسلح] کنند شرکت
307

 

 
 که است این گانه دش مصاحبه میان در اجماع  308.دارد وجود صلح رسمی روند در زنان مشارکت مورد در اطلاعات کلی فقدان

 زنان با صحبت یا و مسلحانه به دوری کردن از مشارکت در منازعات خود خانواده مردان تشویق طریق از صلح به تواند می زنان
 309.هستند گروه های مخالؾ مسلح اعضای شان خانواده اعضای که دیگر

                                                        
307

 FGD-Sor-HW 
308

 KI-M-ANP-Sor 
309

 KI-M-FRU-Sor, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
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 چاریکار، ّلایت پرّاى

 وضعیت انتقال: زمان انتقال: تاریخ بازدید
 تکمیل گردیده 5105می   5102، 50دسمبر 

 اهٌیت کلی

 وضعیت ؼوربند، و سیاه گرد شینواری، ولسوالی جز به پروان، در گروه های مخالؾ مسلح فعالیت در کاهش وجود با
 مخالؾ مسلح گروه های فعالیت در کاهش  310.است گذاشته وخامت به رو قبلی نظارت دور با مقایسه در کلیبطور  امنیت

 در نگرانی اصلی منبع  311.میشود داد نسبت شورش ضد تر موثر های استراتژی اتخاذ و تر تجربه با پرسنل استخدام به

 گیری اختیار در افزایش به افزایش این  312.است یافته افزایش توجهی قابل طور به که ،است جنایت و جرم دوره این

 313.ه میشودداد نسبت فقر و بیکاری افزایش ی ازترکیب همراه با انتخابات، زمان از اسلحه
 

همچنان . میدانند زنان به نسبت محترمانه و مفید برخورد شان را و راضی افؽان امنیتی نیروهای با کلی طور به مردم
  314.انداحترام بیشتر بدست آورده  گروه های مخالؾ مسلح فعالیت با مبارزه درموثریت  علت به افؽان امنیتی نیروهای

 درمورد شان دیگران که حالی در میکنند حمایتشان  حضور از برخی ،متفاوت است نظریات در مورد پولیس محلی
   315.هستند ناراضی یا و متردد

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 در انتخابات از پس کاهش از کار بازار .دارد وجود پروان در زنان برای کمتر پیش ماه چهار به نسبتشؽلی  های فرصت
 در تاخیر ها وجود دارد که نگرانی ،حال عین در  316.است نیافته بهبود محور نز های پروژه تعدادی و مشاؼل تعداد

 317.شود منجر دولتی ؼیرهای  سازمان و دولتی ادارات استخدام توقؾ به جدید دولت توسط کابینه تشکیل
 

 زندگی به دسترسیبا وجود وخامت اوضاع امنیتی . داردن وجود کار محل در زنان اذیت و آزار مورددر  شکایت هیچ
در مناطق   .است متفاوت خانه از خارج در شاؼل زنان مورد در مذهبی رهبران نظرات  318.استمتاثر نگردیده  عامه

 وجودافتاده دوریا  روستایی مناطق با مقایسه در شاؼل توسط خانواده ها و جوامع شان  زناناز  بیشتر حمایتشهری 
 و مردان میان در زنان حقوق مورد در آگاهی افزایش به شهری مناطق در زنان نفع به عمومی افکار در تؽییر  319.دارد

   320 .میشود داد نسبت مذهبی رهبران

 دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین(

 ؼوربند و ،سیاه گرد شینواری، مانند های ولسوالی در امنیتی اوضاع وخامت وجود با تعلیم و تربیه به دختران دسترسی
گفته میشود که   321.است مانده باقی متاثر گردیده بدون تؽییر ناامنی دلیل به دختران برای مکاتب به دسترسی آن در که

                                                        
310

 KI-F-PW-Par-1,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
311

 KI-F-GHS-Par-1,  توسط دو گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
312

 KI-F-GHS-Par-2,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
313

 KI-F-PW-Par-1, توسط سه گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
314

 KI-F-GHS-Par-3,  توسط یازده گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
315

 KI-M-MED-Par-2, کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده توسط سه گزارش دهنده 
316

 KI-F-PW-Par-3, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
317

 KI-F-GOV-Par-2, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
318

 KI-F-GHS-Par-3,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
319

 FGD-WW-Par,   توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
320

 FGD-WW-Par, تایید شده و دو گروه متمرکز توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
321

 KI-F-GHS-Par-1,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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که توسط ریاست معارؾ آموزش  دیده، آموزش بهتر معلمان تعداد در افزایش دلیل بهقبل  ماه چهار به نسبت کیفیت تعلیم
  322.است یافته بهبود دریافت میکنند تر پیشرفته و بهتر مواد ومی بینند 

 
 ایکسری امکانات با جدید صحی مرکز یک افتتاح .است مانده باقی پیش ماه چهار به گونه صحی خدمات به زنان دسترسی

در بسیاری از ولسوالی   323.شود می دیده درمانی و بهداشتی خدمات کیفیت در عمده بهبود یک عنوان به بسیاری توسط

  324.میشود داد نسبتگروه های مخالؾ مسلح  فعالیت بودن پایین به به مراکز صحی بیماران زیاد تعدادها مراجعه 
 و کارمندان صحی از برخی نامناسب برخورد مورد در نگرانی با ضعیؾ کیفیت با صحی خدمات مورد در شکایات

ادویه جات برای سال های آینده در  کافیمراکز صحی ادعا دارند که مقدار  قابل،مدر  325.کمبود ادویه جات وجود دارد

  326.دسترس دارند

 دسترسی بَ عدالت

 ازی بیشتر آگاه زنان اخیر های دوره در که وجود دارد ها ادعا چند هر استتؽییر بدون پیش ماه چهار به نسبت عدالت به دسترسی
 پروان در زنان اکثریت برای حال، این با  327.نددارد عدالت رسمی های مکانیسم طریق از عدالت بدست آوردن به جهت شان حقوق

  :است محدود عدالت به دسترسی
 

 آنها که چرا دکنن پیدا دسترسی حقوقی و قضایی نهادهای به توانند میزنان ن .است محدود بسیار وکیل دفتر و محکمه  به زنان دسترسی
 ثالث شخص یک از کمک درخواست اگر و هستند خود های خانواده طرؾ از زیادی فشار تحت آنها .را ندارند خانه ترکاجازه  حتی

.قرار خواهند گرفت بیشتردر معرض فشار  ،نمایند
328

 

 
 فاسد آنها را برخی که قضائیه، قوه و سارنوالان رفتار عدالت به زنان دسترسی عدم عمده عامل خانواده، درون فشار از ؼیر به

  330.است داخلی مسائل فصل و حل برای سنتی عدالت به توسل زنان از بسیاری میان در کلی گرایش  329.میکنند است توصیؾ

 ذشًْت علیَ زًاى

 مخدر، مواد به اعتیاد بیکاری، افزایش فقر، افزایش اصلی علل  331.است یافته افزایش پیش ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت

 اگر خصوص به میگردد خانواده در تنش افزایش باعث اوقات گاهی که زنان میان در بیشتر آگاهی و مردان، میان در آگاهی عدم
 ،نوع خانوادگی است از زنان علیه خشونت از بسیاری  332.باشد زنان حقوق به احترام بی یا و آگاهی نداشته خانواده مرد اعضای

 آزار و اذیت سن، زیر ها اجباری و ازدواج که میشود گفت ها خشونت انواع شایعترین  333.میباشد زنان علیه زنان خشونت اکثراً 

 334.میباشد (نفقه یا و ارث از زنان یتمحروم ،مثالاً ) اقتصادی خشونت و فیزیکی،

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 ،گردسیاه  و ؼوربند مانند ،ولسوالی ها از برخی در  335.است نکرده تؽییر قبل ماه چهار به نسبت ولایت در زنان سیاسی مشارکت

 ی کاریها فرصت فقدان زنان مشارکت مانع املع دیگر  336.باشد سیاسی مشارکت در زنان برای اصلی مانعکه  شود می گفته امنیت

  337.منزل میباشد از خارج در

                                                        
322

 FGD-CE-Par,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
323

 KI-F-GHS-Par-3 
324

 KI-M-MED-Par-1,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
325

 KI-F-VTC-Par-2, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
326

 KI-M-MED-Par-2 
327

 KI-F-PW-Par-3, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
328

 KI-M-MED-Par-2,  لیدی تایید شدهتوسط پنج گزارش دهنده ک 
329

 KI-M-MED-Par-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
330

 FGD-CE-Par  
331

 KI-F-GOV-Par-3,   تایید شده و یک گروه متمرکز توسط شش گزارش دهنده کلیدی  
332

 KI-F-GOV-Par-3, KI-F-NGO-Par-2 
333

 KI-F-NGO-Par-2,   ایید شدهتوسط دو گزارش دهنده کلیدی ت 
334

 KI-F-VTC-Par-3, تایید شده و دو گروه متمرکز توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
335

 KI-F-GHS-Par-3, توسط سه گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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را در  ولایتی شورای و مالداری، و آبیاری زراعت، ریاست و زنان امور ریاست در رهبری های موقعیت پروان ولایت در زنان

  .است یافته کاهش 2به  2 از پروان ولایت ولایتی شورای در زن نمایندگان تعداد  338.زن است ولایت در مکتب مدیر ده .دست دارند
 

 نمادین بسیاری توسط ولایتی صلح شورای در زنان نقش .است مانده باقی محدود پروان در صلح رسمی روند در زنان مشارکت
 مرد اعضای تشویق توسط صلح ایجاد در ای عمده نقش تواند می زنان که باورند این بر بسیاری حال، این با  339.شود میپنداشته 

 340.بازی کنند آمیز صلح های روشمنازعات با استفاده از  فصل و حلجهت  شان خانواده

                                                                                                                                                                                   
336

 KI-F-VTC-Par-3,  توسط چهار گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
337

 KI-F-GHS-Par-3 
338

 KI-F-GHS-Par-3 
339

 KI-F-GHS-Par-3,  ارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شدهتوسط یک گز 
340

 KI-F-GHS-Par-3,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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 ایبک، ّلایت سوٌگاى

 :وضعیت انتقال :زمان انتقال تاریخ بازدید

 گردیده تکمیل 5102می  –اپریل  5102نومبر  21

 اهٌیت کلی

 فعالیت .دارد ادامه انتخابات از پس اوضاع امنیتی وخامتاما  است، شده گزارش دوره قبلی با مقایسه در ها پیشرفت از برخی چه اگر
 ربایی آدم و قتل سرقت، جمله از جنایی های فعالیت در توجهی قابل افزایش چند هر است محدود ولایت در گروه های مخالؾ مسلح

 می استفاده شخصی های خصومت فصل و حل و مایجر ارتکاب در که سلاح، موجویت گسترده مورد در شکایت  341.صورت گرفته

 342.دارد وجود شود
 

 قبال زنان در ملی اردوی و ملی پولیس راضی هستن و گفته میشود که برخورد نظامیان ؼیر با لیسوپ برخورد از کلی طور به مردم
 343.است محترمانه و مفید

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 در عمومی کاهش مورد در ها نگرانی اما باعث ایجاد اشتؽال گردیده همچنان ولایت در محور زن جدید های پروژه از برخی
تمدید  و یافتن است پایاندر حال  محور زن موجود های پروژه از تعدادی و ولایت وجود دارد در زنان برای شؽلی های فرصت

 345.گردیده توصیؾ دوستانه و مفید به کار محل در زن همکاران به نسبت مردان نگرش  344.نمیگردند
 

 زندگی در زنان حضور  346.داردن وجود خانه از خارج در شاؼل زنان مورد در اعتراضی هیچ داشتن لباس مناسبدر صورت 

  347.نسبت به دوره قبلی دوباره به حالت هادی برگشته کهمیشود  گفته اما یافته کاهش انتخابات از پس حدودی تاعامه 

 (دسترسی بَ ذدهات )صحت ّ تعلین

 ها خانواده علاقه که وجود دارد گانه دش مصاحبه میان در اجماع یک و است تعلیم و تربیه بدون تؽییر باقی مانده به زنان دسترسی
 ،میدانند بیکاری برای جایگزین یک عنوان تعلیم را به ها خانواده از بسیاری  348.است یافته افزایش پیوسته طور دختران آموزش در

 مانع سنتی کاری محافظه روستایی مناطق در 349.میپردازد دستمزد مکاتب برای حضور شاگردان از برخی زمانیکه از ویژه به

 آنها از بسیاری که ،وجود دارد معلمان صلاحیت و تجربه مورد در شکایات از برخی  350.است در مکاتب دختران بر حضور اصلی

 351.گردیده توصیؾ کفایت بی
 

 پرسنل کافینا تعداد و کمبود ادویه جات مورد در شکایت همچنان .مانده باقی تؽییر بدون گذشته به نسبتصحت  به زنان دسترسی
 352.دارد وجود صحی مجرب

 
 زنان به نسبت داکتران نگرش .ولادت زنان دارند برای گرم های اتاق ها شفاخانه از برخی و ه بهبود یافتهزنان بیماریهای خدمات
 353.شده داده توضیح مفید و دوستانه باردار

                                                        
341

 KI-F-VTC-Sam-1, گروه متمرکز تایید شدهو دو  توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
342

 FGD-WW-Sam, گروه متمرکز تایید شدهو یک  توسط هشت گزارش دهنده کلیدی  
343

 KI-F-PW-Sam-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
344

 KI-F-VTC-Sam-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
345

 FGD-WW-Sam, FGD-Sam-LIT 
346

 KI-M-MED-Sam-2,  توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و سه گروه متمرکز تایید شده 
347

 KI-F-GHS-Sam-3, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
348

 KI-F-Gov-Sam-1, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
349

 KI-F-PW-Sam-1,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده  
350

 KI-F-Gov-Sam-1,  یدی و دو گروه متمرکز تایید شدهتوسط یک گزارش دهنده کل 
351

 KI-F-GHS-Sam-3, توسط  دو گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
352

 KI-F-Gov-Sam-1, گروه متمرکز تایید شدهو دو  توسط سه گزارش دهنده کلیدی  
353

 KI-M-MED-Sam-3,   گروه متمرکز تایید شدهو یک  توسط شش گزارش دهنده کلیدی  
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 دسترسی بَ عدالت

 های برنامه  354.دارد وجود فساد مورد در شکایت چند هر داشته وجود سمنگان در عدالت به زنان دسترسی در پیشرفت یک اندازه

 ریاست در مورد زنان نظریه  355.است بوده شان مفید حقوق مورد در قسمت آگهی در زنان از بسیاری برای دهی آگاهی آموزشی

  356.است مثبت زیاد حد تا زنان امور
 

 ننگ و شرم هستن عدالت دنبال به ی کهزنان انآن طبق براست،  ها خانواده در سنتی کاری محافظه عدالت به دسترسی در اصلی مانع
 میگیرد رسمی عدالت سیستم در مردان نسبت به بیشتر که وقت شان های دوسیه مورد در ها شکایت همچنان  357.میاورند خانواده به

 358.دارد وجود

 ذشًْت علیَ زًاى

 و جامعه درآگهی  افزایش کاهش این برای شده ارائه دلایل .است یافته کاهش پیش ماه چهار به نسبت زنان علیه خانوادگی خشونت
 علیه خشونت اشکال دیگر حال، این با  359.است شده گفته مذهبی رهبران از برخی توسط نماز های خطبه در زنان حقوق گنجانیده

  360.است یافته افزایش شود کهمی گفته قتل و تجاوز مانند زنان

 زًاى ّ ّضعیت فعلی 

 زن نمایندگان تعداد، زن نمایندگی سهمیه در تؽییر دلیل به  361.است شده گفته گسترده سمنگان ولایت در انتخابات در زنان مشارکت

 .است کاهش یافته دو به( نفر نه جمله از) سه از ولایتی شوراهای در
 

دوری  به های شان خانواده مرد اعضای تشویق طریق از صلح روند در فعال نقش یک تواند می زنان که وجود دارد عمومی اجماع
 برابر در قوی مخالفت ،عین حال در  362.نمایند بازی منازعات و اختلافات فصل و حل خاطر به مسلحانه های درگیری به توسلاز 

 برای عادی مردم قتل به قربانی کردن و ومی ورزن  امتناع زنان حقوق از قبولی که یعناصروجود دارد، و همچنان  آمیز صلح راه
 363.دارد وجود خود ادامه میدهند سیاسی اهداؾ

 
 
 
 
 

                                                        
354

 KI-F-VTC-Sam-1, توسط چهار گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
355

 KI-F-PW-Sam-1,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و یک گروه متمرکز تایید شده 
356

 KI-F-PW-Sam-1,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
357

 KI-F-GHS-Sam-2,  تایید شده توسط چهار گزارش دهنده کلیدی 
358

 KI-F-GOV-Sam-1,  توسط هفت گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
359

 KI-F-GHS-Sam-3, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
360

 KI-F-GOV-Sam-2,  توسط شش گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
361

 KI-F-VTC-Sam-1,    گزارش دهنده کلیدی تایید شدهتوسط یک 
362

 KI-F-NGO-Sam-2, توسط پنج گزارش دهنده کلیدی و دو گروه متمرکز تایید شده 
363

 FGD-CE-Sam,   توسط دو گزارش دهنده کلیدی تایید شده 
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 توام هعلْهات سرّی تحلیل ّ تجسیَ  .4

 ها مصاحبه در که ولایت دوازده از مرد 522 و زن 212 تمامی از تیکمی نظرسنجی یکمبنی بر بخش این در های بدست آمده یافته

 یک عنوان به سنجی نظر این .نبود قابل توجه آماری نظر از سروی های یافته .است کردن شرکت متمرکز گروهی های بحث و
 های یافته .داشت وجود از لحاظ امنیتی دهندگان پاسخ به دسترسیامکانات  یرازمعلومات صورت گرفت  آوری جمع اضافیوسیله 
 .توضیحی گزارش داده شده مقاصد برای فقط بخش این در بررسی از هحاصل

 
 از المللی بین نیروهای خارج شدن مورد در آنها که ه اندداشت اظهار زنان فیصد 21 از بیش از جمله دوازده ولایت در نه ولایت

 از بالاتر فیصدی آن در که ،قابل توجه بود قندهار و کابلولایت  دوولایات بجز از  تمام در نگرانی این .بودند نگران شان مناطق
  .بودن شاد( 0 شکل) نگران افراد نسبت به انتقال مورد در زنان

 
 (زناننظریات ) المللی بین نیروهای خروج مورد در نظریات: 0 شکل

 
 
n=409 

 
 آن در کهوجود دارد جای قندهار فقط در استثنا .هستن شادتر المللی بین نیروهای خروج مورد در زنان نسبت به مردان کلی، طور به

 .(5 شکل) است بالاتر نسبت به زنان المللی بین نیروهای خروجنگرانی از  مورد در مردان فیصدی
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 (مردان نظریات) المللی بین نیروهای خروج مورد در نظریات: 5 شکل

 
n=274 
 

 خوش کمی مردان اما ،است زنان از حفاظت به قادر و پولیس ملی ملی اردوی که کنم می فکر مردان و زنان اتفاق به قریب اکثریت
از  ملی پولیس که به این باور اند زنان فیصد 21 شده نظارت ولایت دوازده جمله از ولایت هشت در .هستن زنان نسبت به تر بین

  را زنان تواند می و پولیس ملی ملی اردوی که بودند معتقد پرسش قرارگرفتن مورد که کسانی تمام سمنگان، در .میکند محافظت آنها
  .(2 شکل) کند محافظت

 
 (زنان نظریات) ؟کنند حفاظت زنان ازتوانند  می ملی اردوی و ملی پولیس آیا: 2 شکل

 
n=409 

 
 زنان و پولیس ملی بتواند از ملی اردوی که کنند نمی فکر مرد دهندگان پاسخ از فیصد 51 از بیش پروانو  بدخشان، کندز، در

 .(2 شکل) نمایند محافظت
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 (مردان نظریات) ؟نمایند حفاظت زنان ازتوانند  می ملی اردوی و ملی پولیس آیا: 2 شکل

 
 
n=274 

 
 کندهار، بامیان، پروان، لؽمان، سمنگان، کندز، در .است تضادم متفاوت و مردان و زنان میان خانه خارج در امنیت نظریات درمورد

پرسش  موردکه  زنان اکثریت کابل در ملاحظه، قابل طور به .میکنند امنیت احساس کمتر خانه از خارج در زنان اکثریت هراتو 
 (.2 شکل) است یافته بهبود پیش ماه چهار با مقایسه در خانه از خارج در امنیت که باورند این بر قرارگرفتن

 
 (زنان نظریات) خانه از خارج در امنیت نظریات درمورد: 2 شکل

 
 
n=409 

 
 احساس که زنانی فیصدی .است شده بدتر گذشته ماه چهار در خانه از خارج در زنان برای امنیت که کنید می احساس مردان اکثر

 در که است توجه قابل نیز این (.2 شکل) است مردان فیصدی از بالاتر کلی طور به گذاشته وخامت به رو امنیتی وضعیت میکنند

  (.2 شکل) است زنان از بالاتر گذاشته وخامت به زنان برای امنیت میکنند احساس که مردان فیصدی کندز و کابل
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 (مردان نظریات) خانه از خارج در امنیت نظریات در مورد: 2 شکل

 
 
n=274 
 

 یافته بهبود سمنگان و لؽمان، بلخ، در اما است یافته افزایش هرات در توجهی قابل طور به عمومی مکان های  در زنان اذیت و آزار
  .هماند باقی ولایت بالا 05 تمام در اذیت و آزار حسط حال، این با  .(2 شکل)

 
 (زنان نظریات) پیش ماه چهار با مقایسه در عمومی فضاهای در اذیت و آزار: 2 شکل

 
 
n=409 

 
 .است کمترقبل  ماه چهار نسبت به زنان اذیت و آزار که کنند می ادعا بدخشان و سمنگان، بلخ، لؽمان، پروان، کابل، در مردان اکثر
 (.2 شکل) است یافته افزایش زنان اذیت و آزار که باورند این بر مردان اکثر بامیان در
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 (مردان نظریات) پیش ماه چهار با مقایسه در عمومی فضاهای در اذیت و آزار: 2 شکل

 
 
n=274 
 

 در ها نگرانی حال، این با برخورد با پولیس محلی داشتن. مورد در راحتی احساس ولایات سراسر در زنان اتفاق به قریب اکثریت
حاکی از  2 شکل که قابل تذکر است (.2 شکل) ارایه گردیده کندز و بلخ در دهندگان پاسخ فیصد 21 حدود پولیس محلی توسط مورد

  .پولیس محلی دارند با تعامل در راحتی احساس قرار گرفتن لؽمان در پرسش مورد ی کهزنان یتمامآنست که 
 

 (زناننظریات ) پولیس محلی با تعامل در راحتی سطح: 2 شکل

 
 

 n=409       
 

 و بدخشان کندهار، کندز، در حال، این با .هستن زنانپولیس محلی نسبت به  با خود برخوردهای در تر راحت کلی طور به مردان
 شکل) پولیس محلی احساس راحتی ندارند بابرخورد  در آنها که نداشت اظهار پرسش قرار گرفتن مورد ی کهمردان اکثریت هرات،

   .سطح قراردارد بالاتریندر  پروان و هلمند، لؽمان، کابل، در پولیس محلی با تعامل در مردان میان در راحتی سطح .(01
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 (مردان نظریات) پولیس محلی با برخورد در راحتی سطح: 01 شکل

 
 
n=274 

 
 این با .استفاده گردد امنیت حفظ برای پولیس محلی خدمات از است لازم که دکنن می احساس بلخ از جز به ولایات همه در زنان اکثر
 پولیس محلیاز خدمات  که کنندنمی احساس زنان از فیصد 21 از بیش بلخ و پروان هرات، بامیان، کندز، ندهار،ق ننگرهار، در حال،

 امنیتتامین  برای باید پولیس محلیاز خدمات  که دکنن می احساس زنان صدفی 21 از بیش لؽمان در .گردد استفاده امنیت تامین برای

 .گردد استفاده
 

 (زنان نظریات) ؟است لازم موجودیت پولیس محلی برای تامین امنیت آیا: 00 شکل

 
 
n=409 
 

 تفاوت از برخی حال، این با. دارد وجود امنیت تامین برای پولیس محلی از استفاده به نیاز نسبت به مردان و زنان میان گسترده توافق
(. 00 شکل) که نیاز به موجودیت پولیس محلی نیست کنند می فکر زنان اکثریت بلخ، در .دارد وجود توجه قابل و خاص محلی های
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 فیصد 21تقریباً  کندز در .نیست لازم موجودیت پولیس محلی که دکنن می احساس مردان اکثر  کندز و ندهار،قسمنگان، بدخشان، در

  (.05 شکل) لازم نیست پولیس محلیخدمات  از استفادهفکر میکنند که  مردان
 

 (مردان نظریات) ؟لازم است امنیت تامین برای موجودیت پولیس محلی آیا: 05 شکل

 
 
n=274 
 

 به نسبت احترام پولیس ملی و ملی اردوی که دکنن می احساس زنان صدفی 51 از بیش آن در که ولایاتی است تنها بامیان و هرات

 و هلمند، ننگرهار، کندز، بلخ، در ی کهزنان اکثریت و سمنگان و قندهار، لؽمان، پروان، در که یزنان همه .(02 شکل) ندارند زنان

  .(02 شکل) دارند زنان به نسبت احترام و پولیس ملی ملی اردوی مورد پرسش قرارگرفت احساس میکنند بدخشان
 

 (زنان نظریات) ؟محترمانه است زنان به نسبتآیا برخورد اردوی ملی و پولیس : 02 شکل

 
 
n=409 

 



 58 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 در توجه قابل .(02 شکل) شد بیان زنان به نسبت اردوی ملی و پولیس ملی نگرش مورد در مردان مثبت احساسات مشابه طور به

یا  ملی اردوی بین تعامل درداشتن که  بیان بدخشان و هرات پروان، در مردان از توجهی قابل اما کوچک تعداداین است که  02 شکل

  .محافظه کاری صورت گیرد زنان و پولیس ملی
 

 (مردان نظریات) ؟دارند زنان به نسبت احترام ملی پولیس و ملی اردوی آیا: 02 شکل

 
 
n=274 

 
 به وضعیت .قبل هستن ماه چهار نسبت به خانه از خارج در کار به قادر کمتر یزنان که است این عمومی احساس ولایات تمام در

 بیشتر از بامیان ولایت قابل توجه این است که در استثنای (.02 شکل) است حاد کندز در خصوص به و هرات بلخ، بدخشان، در ویژه

  .کار میکنند خانه از خارج در بیشتر پیش ماه چهار با مقایسه زنان در که دکنن می احساس زنان صدفی 21
 

 (زنان نظریات) پیش ماه چهار با مقایسه در خانه از خارج در شاؼل زنان: 02 شکل

 
 
n=409 
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قرار  دیگر،اکثر ولایت  در .کار میکنند خانه از خارج در پیش ماه چهار با مقایسه در کمتر یزنان هلمند و کندز در مردان دیدگاه از

 میان در ای گسترده نظریه (.02 شکل) است مانده باقی تؽییر بدون منزل از خارج در زنان برای کار وضعیت مردان، اظهارات

  .دارد وجود زنان و مردان برای کمتر شؽل بطور کلی که ستولایت این 05 سراسر در مردان و زنان
 

 (مردان نظریات) قبل ماه چهار با مقایسه در خانه از خارج در شاؼل زنان: 02 شکل

 
 
n=274 

 
 درآمد به نیاز از کار ادامه به زنان توسط پایداری اینبر  دلایل .میدهند ادامه کار به ؼلاش زنان اکثریت یامنیت خطرات وجود با

 ترک مورد در حداقل که وجود دارد زنان از بالاتر نسبتا تعداد .بدست آمده میباشدحق داشتن کار که به مشکل  حفظ به اعتقاد تا گرفته
  (.02 شکل) میباشد صدفی 21 حدود در و ،فکر کرده اند لؽمان و هرات در اشتؽال

 
 (زنان نظریات) ؟فکر کرده اید امنیت شدن بدتر دلیل به خود شؽل ترک مورد در شما آیا: 02 شکل

 
 
n=409 
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 حدود هرات در .نیست متفاوت بسیار نسبت به زنان شان فکر کردن یا نه شؽل ترکمورد  در آنها آیا که سوال این به مردان پاسخ
 از ولایت نه در کلی، طور به (.02 شکل) فکر کردن امنیتی وضعیت وخامت دلیل به خود شؽل ترک مورد در مردان از صدفی 21

 .فکر نکردن خود شؽل ترک مورد در که نداشت اظهار مردان از درصد 21 حدود ولایت دوازدهجمله 
 

 (مردان نظریات) ؟در مورد تر شؽل خود فکر کرده اید امنیت شدن بدتر دلیل به در شما آیا: 02 شکل

 
 
n=274 
 

 قابل های استثنا کندز و هرات بامیان، قندهار، (.02 شکل) کند می محافظت شان حقوق از لیعد سیستم که کنند می فکر زنان اکثریت

 .کند نمی محافظت زنان حقوق از قضایی نظام که میکنند احساس زنان فیصد 21 از بیش آن در که است توجه
 

 (زنان نظریات) ؟میکند زنان حقوق از حفاظت لیعد سیستم آیا: 02 شکل

 
 
n=409 
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 21 از بیش آن در که است قندهار توجه قابل (.51 شکل) است تر مثبت زنان با لیعد نظام برخورد چگونه نسبت به مردان نظر

 عدلی نظام درمورد منفی دیدگاه این (.51 شکل) کند نمی محافظت  را زنان حقوق رسمی لیعد سیستم که بدین باورند مردان صدفی

 .مشترک است (صدفی 21 حدود) ننگرهار و( صدفی 21) هرات ،(صدفی 21 از بیش) کندز در مردان میان اکثریت
 

 (مردان نظریات) ؟میکند زنان حقوق از حفاظت عدلی سیستم آیا: 51 شکل

 
 
n=274 
 

 خشًْت افسایش هْرد در هسبّی طْر بَ زًبى ًٌگرُبر ّ بدخشبى در .است یبفتَ افسایش قبلی دّرٍ بب هقبیسَ در زًبى علیَ خشًْت

 در زًبى علیَ خشًْت کَ دکٌٌ هی احسبش زًبى اکثریت ببهیبى ّ کٌدز، ٌدُبر،ق ُرات، ُلوٌد، در کَ حبلی در هجسا شدى زًبى علیَ

 و لؽمان، پروان، در قبل ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت ها وجود دارد که ادعا .است یبفتَ افسایش پیش هبٍ چِبر بب هقبیسَ

 (.50 شکل) است یافته کاهش سمنگان در کمتر میزان به
 

 (زناننظریات ) پیش ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت: 50 شکل

 
 
n=409 
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 خشونت که نداشت اظهار هراتو  سمنگان، کندهار، بلخ، بدخشان، لؽمان، پروان، در مردان اکثریت زنان، از توجهی قابل مقابل در
   (.55 شکل) دارد وجود کمترقبل  ماه چهارنسبت  زنان علیه

 
 (مردان نظریات) قبل ماه چهار با مقایسه در زنان علیه خشونت: 55 شکل

 
 
n=274 
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 پیشٌِادات  ّ گیری ًتیجَ

 5102 سال برواکت ماه در. به پایان رسید 5102 سال جنوری در و شده آؼاز 5102 برواکت در دوره این برای معلومات آوری جمع

 بین متحدان و افؽانستان میان جانبه دو امنیتی توافقنامه و کرد، یاد وفاداری سوگند جدید جمهور رئیس ،گردید حل انتخابات بست بن
 کهزمانی بود 5102 دسمبر 20 در امنیت پروسه انتقال اتمام  دوره این در کلیدی عطؾ نقطه از دیگر یکی .شده امضا آن المللی

  .گرفت عهده بهرا  امنیت کامل مسئولیت افؽان امنیتی نیروهای
 

 همه .بودند جنایت و جرم افزایش با همراه سیاسی، و اقتصادی اطمینان عدم نظارت این 2 موضوع اساسی در دوره ،چهار مانند دوره

 عدم از عمومی احساس .در حال کشمکش است نتیجه بی انتخابات از ناشی نظمی بی با هم هنوز قرارگرفت نظارت ولایات که مورد
 کمتری شؽلی های فرصتبه تمام معنی  .دردا ادامهبرپا گردیده بود  5102 سال اپریل ماه در انتخابات اول دور از پس که اطمینان

خانوادگی که  های خشونت .کمتر وجود دارد زنان برای دسترسی به اشتؽال و زندگی عامهامکان بطور کلی  و زنان و مردان برای
 .نسبت داده میشود گسترده بیکاری و فقر به در چهار ماه گذشته افزایش یافته اکثراً 

 
 2 دوره برای شده آوری جمع اطلاعات اساس بر ،تیکمی های بررسی از حاصل های یافته با ،مرکب شاخص شش از استفاده با

 :میتوان توضیحات ذیل را ارایه کرد

 اهٌیت کلی

 که حالی در ،دیده میشد بهبود از هایی نشانه ولسوالی پنجدر  ،قرارگرفت نظارت دوره مورد این درکه  ولسوالی 02جمله  از

 انتخابات، از پس نظمی بیوخامت اوضاع گفته میشود که  اصلی علل .بود گذاشته وخامت به رو ولسوالی دیگر نه در امنیتی وضعیت
 در افزایش ،شکل بروز کرده سه به وخامت .باشد انتقال از ناشی بیکاری افزایش و نیافته، بهبود ولسوالی ها از بسیاری آن از که

 .گروه های مخالؾ مسلح فعالیت و جنایت و جرماوج  از ترکیبی و جنایت و جرم افزایش ،مسلحگروهای مخالؾ  فعالیت
 

های  فعالیت افزایش امنیتی وضعیت وخامت از اصلی علت بدخشان ولایت های ولسوالی از برخی و بامیان هلمند، ،ننگرهار در
 جنایت و جرم افزایش بلخ ولایت بولک چهار و چمتال ولسوالی های در و پروان سمنگان، هرات، در .گروهای مخالؾ مسلح میباشد

 دولت منطقه و کندز گروهای مخالؾ مسلح در ولایت فعالیت همچنین و جنایت و جرم افزایش .محسوب میگردد ناامنی اصلی علت
  .است شده داده گزارش بلخ ولایت آباد

 
 اصلی علل .است (ننگرهار) سرخ رود و ،(کابل) پؽمان ولسوالی لؽمان، کندهار، امنیتی بلخ، وضعیت در بهبود ات حاکی ازگزارش
 به نیز انتخابات بست بنحل و فصل  .بوده محلی مردم و امنیتی نیروهای بین بهتر همکاری و تر موثر و بهتر لیسوپ امنیت بهبود

  .است شده اشاره امنیت بهبود یکلید عوامل یک عنوان
 
بدین  کندز در گانه دش مصاحبه .است راضی ملی اردوی و ملی پولیس از هرات جز بهولایات  همه در که مردم رسد می نظر به

 حملات برابر در مقاومتاز امکانات خوب برای  چند هر ،دارد برخورد محترمانه و همکار افؽان امنیتی نیروهای باوردند که

 وجود با قندهار در .است شدن خرابرو به  کندز در امنیتی گذشته وضعیت ماهدر دوازده  گروهای مخالؾ مسلح برخوردارنیست.

 مسیر شان در پولیس توسط دختران آزار و اذیت مورد در شکایات برخی افؽان، امنیتی نیروهای مورد در مردم اکثریت کلی رضایت
بطور  به زنان و کلی طور به جامعه نیازهای به پولیس به این باورند که دگانش مصاحبهاکثر  هرات در .دارد وجود مکتب به

این  خواستار و است ترس منبع به این باورند که پولیس محلی دگانش مصاحبه پروان، و بلخ بدخشان، در .نیست پاسخگو خصوص
  .دنباش شناسایییوینفور قابل  لباس پوشیدن با باید پولیس محلی اعضای شدن که

 دسترسی بَ اشتغال ّ زًدگی عاهَ

 به قبلی های دوره به نسبت زنان دسترسی ،هشدن گزارش تؽییری هیچ آن در که( کابل) پؽمان از جز به ولسوالی ها همه در تقریبا
 از پس که همراه با بلاتکلیفی ،است محور زن های جهیبود و ها پروژه تعداد درتنزیل  کاهش اصلی علت .است یافته کاهش اشتؽال

 توسط اداراتجدید  کارمندان استخدامعدم  .شده جدید کارمندان عدم استخدام یا و گذاری سرمایه به اعتماد دادن دست باعث انتخابات
  .اند دارد ادامه دولتی



 64 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 
مردم با اشتؽال  ولایت تمام در .مناسب باشد لباس دارای  آنها کهاین طشر به مثبت است خانه از خارج در شاؼل زنان نظریه در مورد

 وجود یک نوع محافظه کاری دولتی ؼیر های سازمان در شاؼل زناناما در مورد  صحت و معارؾ موافق اند های بخش در زنان
 شهری مناطق در حال، این با .است متفاوت توجهی قابل طور به ولایات در شاؼل زنان مورد در مذهبی رهبران نظرات .دارد

 .است تر مثبت روستایی مناطق نسبت به توجهی قابل طور به شاؼل زنان به نسبت نگرش
 
 .عامه به شمار میاید زندگی در زنان حضور عدم اصلی عوامل سنتی کاری محافظه و عمومی، فضاهای در اذیت و آزار امنی، نا

  .ترس از ترک خانه شان دارند یافته بهبود یا و است پایدار نسبتا امنیتی وضعیت آن در که ولایات در حتی زنان از بسیاری

 (ذدهات )صحت ّ تعلین دسترسی بَ

 کندز و بامیان، ،(بلخ) آباد دولت در صحت به دسترسی. قرارداشته نوسانات تعلیم در ولایات مختلؾ درمعرض و صحت به دسترسی
ساخته  خطرناکرفت و آمد به مراکز صحی را برای زنان   که ،است امنیتی وضعیت وخامت کاهش اصلی علت .است یافته کاهش
 صحی مراکز بلخ در .است مانده باقی تؽییر بدون صحت به زنان دسترسی سمنگان و پروان، ننگرهار، کابل، هرات، در .است

  .میشود داده نسبت معتدل زمستان هوای و آب بهکه یک اندازه  ،میدهند بیماران تعداد افزایش از گزارش
 
 .میگردد جدید های شفاخانه و بهتر خدمات به منسوب که ،صحت گزارش دادن به دسترسی بهبود از زنان لؽمان و قندهار هلمند، در

 تمام در صحی مراکز در ازدحام و برخورد نامناسب کارمندان صحی ،ادویه کمبود مانند ،صحی خدمات کیفیت مورد در شکایات
  .ولایات موجود است

 
 شرایط در وخامت کاهش اصلی علت .است یافته کاهش ننگرهار و کندز هرات، بدخشان، در آموزش به دختران و زنان دسترسی

گروهای مخالؾ مسلح  بین اختلاؾ ننگرهار در .شدند بسته دختران مکاتب بیشتر بدخشان ولایت امن نا ولسوالی های در .است امنیتی
 از دختر شاگرد 2111 شدن محرومکه منجر به  ،تعلیمی گردیده مرکز 52 شدن بسته به منجر بالا ده ولسوالی در محلی مقامات و

  .مکتب گردیده به دسترسی
 
 لؽمان و قندهار هلمند، در که حالی در مانده باقی تؽییر بدون تربیه و تعلیم به دسترسی سمنگانو  پروان، بامیان، آباد، دولت بلخ، در

مکاتب  افتتاح به منسوب و به مرکز است محدود هلمند در بهبود .به تعلیم و تربیه داده اند بهتر دسترسیاز  گزارش دگانش مصاحبه
ریاست  های تلاش دلیل به واین است، یافته بهبود آموزش کیفیتگفته میشود که  قندهار در .است لشکرگاه شهر در دخترانه جدید

  .صورت گرفته از ارایه خدمات نظارت و با سویه معلمان استخدام با معارؾ

 دسترسی بَ عدالت

 معمول طور به ،خانوادگی اختلافات به مربوط زنان حقوقی قضایای اکثریت .محدود است بسیارتمام ولایات  در عدالت به دسترسی
 عوامل .محل حل و فصل میگردد بزرگان یا و زنان، امور ریاست ،قطعه حل منازعات خانوادگی لیس،وپ توسط میانجیگری طریق از

 با خانواده مرد اعضای مخالفت فساد، زنان، به نسبت عدلی مقامات ناعادلانه نگرش رسمی عدالت به زنان عدم دسترسی اصلی
  .است زنان حقوق از یعدل مقامات وزنان  آگاهی عدم و عدالت رسمی، از استفاده

 
 انتخابات از پس نظمی بی بامیان در .است بوده عدالت به زنان دسترسی عدم اصلی عامل امنیتی شرایط وخامت کندز و بدخشان در
 رسمی عدالت به زنان دسترسی شدن محدود که باعث ،شده قضائیه قوه توسط خدمات ارائه خراب شدن به منجر دولتی ادارات در

 ایجاد .است شدهن گزارش عدالت به زنان دسترسی در تؽییری هیچ پروان و آباد جلال قندهار، کابل، هرات، آباد، دولت در .گردیده
 در .گردیده هلمندو  لؽمان، بلخ، در رسمی عدلی سیستم بهبود به منجر که شود می گفته فساد علیه بر آن سخت موضع و جدید دولت

  .است کرده کمک عدالت به دسترسی افزایش به نیز زنان بالاتر آگاهی هلمند و سمنگان

 ذشًْت علیَ زًاى

 مواد به اعتیاد بیکاری، افزایش مزمن، فقر شود می گفته افزایش اصلی علل .دارد وجود زنان علیه خشونت در کلی افزایش یک
 و کندز، ندهار،ق هرات، هلمند، بامیان، بلخ، گزارشات از ولایات .است مردان میان در زنان حقوق مورد در آگاهی عدم و مخدر،
 بدخشان،در  .دارد وجود زنان میان در خودکشی بالاتر ارقام هرات و بامیان در. است زنان علیه خشونت افزایش حاکی از پروان
عنوان  امنیتی وضعیت در کلی بهبود لؽمان در کاهش اصلی دلیل .است شده گزارش زنان علیه خشونت کاهش سمنگان و لؽمان
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 تنها ننگرهار .است شده داده نسبت زنان حقوق مورد در آگاهی بالاتری سطوح به کاهش سمنگان و بدخشان در که حالی در گردیده
  .است مانده باقی تؽییر بدون زنان علیه خشونت آن در که ولایت است

 ّضعیت فعلیزًاى ّ 

مشارکت زنان در عرصه های سیاسی در تمام ولایات بدون تؽیر و محدود باقی مانده است. میزان کاندید های زن برای انتخابات 
 فیصد نبوده است. 16فیصد سهمیه در شورا های ولایتی هیچگاه بالاتر از  20شورا های ولایتی با وجود داشتن 

 
ارکت زنان در گفتگو های رسمی صلح نیز بسیار محدود و کمرنگ بوده است. تعداد اعضای اناث شورای ولایتی صلح بطور مش

قابل ملاحظه نسبت به تعداد اعضای ذکور این شورا کمتر می باشد. نقش زنان در روند صلح تا جایکه توسط اکثریت مشاهده شده 
عات و مردم یک احساس قوی وجود دارد که زنان می توانند از طریق کثریت اجتمااست سمبولیک می باشد در حالیکه در بین ا

تشویق اعضای ذکور خانواده با دنبال کردن وسیله های مسالمت آمیز در حل و فصل منازعات و اختلافات یک نقش برازنده و مؤثر 
  را در روند صلح ایفاء نمایند.

 
 های استفاده شده برای نظارت می باشد. ولایت به اساس شاخص 12خلاصه اوضاع  1جدول 
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دسترسی به کار/اشتؽال و  امنیت سرتاسری 

 زندگی عادی/عامه
 دسترسی به خدمات
 )صحت و معارؾ(

زنان و امور/وضعیت کنونی  خشونت علیه زنان دسترسی به عدالت
 آنها

در مرکز ولایت تؽیر ننموده  بدخشان
اما در شماری از ولسوالی ها 
وخیمتر شده است. عوامل 
عمده: بیکاری و فقر در میان 
جوانان است که آنها را تشویق 
می نماید تا با عناصر و گروه 
های ضد دولت یکجا شوند یا 
مرتکب جنایات شوند. نظریات 
در رابطه به فعالیت های 

ثبت نیروی های امنیتی افؽان م
اما در رابطه به پولیس محلی 

 افؽان منفی می باشد.  

تؽیر ننموده: سطح دسترسی به 
کار هنوز هم بسیار محدود و 
مقید است. دسترسی به زندگی 
عادی/ سیاسی تؽیر نکرده 
است. در رابطه به اذیت و 
آزار زنان شکایات وجود 
ندارد. دسترسی به زندگی 
سیاسی در ولسوالی های ناامن 

 ومقید است.  محدود

 وخیمتر/بدتر:
در شماری از ولسوالی ها 
دسترسی به معارؾ نسبت به 
قبل بیشتر محدود است. حتا 
شماری از مکاتب مسدود 
گردیده اند. دسترسی به خدمات 
صحی در ساحات دور 
 افتاده/دهات بیشتر محدود است. 

 وخیمتر/بدتر:
در رابطه به طرز برخورد 
ؼیر عادلانه و ؼیر منصفانه 
نهاد های قضایی با زنان و 
بویژه دخیل بودن نهاد های 
متذکره در فساد شکایات زیادی 

 وجود دارد. 

 بهتر:
در مناطق شهری سطح 
خشونت پائینتر است اما در 
ولسوالی های ناامن سطح 
خشونت بلندتر است. عوامل 
عمده آن فقر، بیکاری و عدم 
آگاهی در میان زنان و مردها 

 است. 

 وخیمتر/بدتر:
شک و تردد در رابطه به روند 
انتخابات اکثریت زنان را از 
اشتراک در امور سیاسی دلسرد 
ساخته است. نقش زنان در 
گفتگو های رسمی صلح هنوز 
هم کمرنگ است. زنان در 
گفتگو های ؼیررسمی صلح 

 هیچ اشتراک ندارند. 

 بهتر: بلخ
در نتیجه سهیم بودن مردم و 
پولیس فعالیت های گروه های 
ضد دولت کمتر شده است. در 
شماری از ولسوالی ها میزان 
جرایم بالاتر است. مردم از 
کارکرد و فعالیت های نیروی 
های امنیتی پولیس و اردوی 
ملی خرسند اند اما پولیس محلی 
افؽان باعث ایجاد مشکلات و 

را که پریشانی گردیده اند زی
آنها کدام یونیفورم رسمی برتن 

 ندارند. 
 

 وخیمتر/بدتر:
بعد از انتخابات فرصتهای 
کاری و تعداد پروژه ها کاهش 
یافته و پروسه استخدام توسط 
دولت نیز متوقؾ گردیده است. 
سطح دسترسی به امکانات 
زندگی معمولی تؽیر نکرده 
است هرچند که زنان از 
حملات عناصر حراس افگن و 
ضد دولت ترس و حراس 

 دارند. 

 تؽیر نکرده:
ؽیر سطح دسترسی به معارؾ ت

نکرده است. شکایت عمده نبود 
معلمین لایق و ورزیده است. 
خدمات صحی بدون کدام تؽیر 
در حال خودش باقی مانده است 
باوجود آنکه نسبت به آب و 
هوای ملایم دسترسی به این 
خدمات بهتر بوده است. 
شکایات در رابطه به کیفیت 
خدمات صحی هنوز هم وجود 

 دارد. 

 بهتر:
ر دخیل بودن در رابطه به کمت

نهاد های قضایی و عدلی در 
فساد بیشتر نظریات مثبت 
وجود دارد که این همه در 
نتیجه تلاشهای حکومت جدید 
بمیان آمده است. ریاست امور 

ساعت مصروؾ  24زنان 
فراهم نمودن خدمات مشورتی 
بوده و پولیس ملی افؽان و ایؾ 
آر یو در این زمینه با آنها 

 همکار اند. 
 

 بدتر:وخیمتر/
سطح بلند خشونت علیه زنان. 
دلایل عمده آن بالا بودن سطح 
بیکاری و در مجموع فقر و 

 بیچاره گی.

 بهتر:
مشارکت بیشتر سیاسی. 
مشارکت زنان در گفتگو های 
رسمی صلح هنوز هم محدود و 

 مقید است. 

 وخیمتر/بدتر: دولت آباد
افزایش فعالیت های عناصر 

 ضد دولت و سطح بلند جرایم.
عوامل عمده آن افزایش 
بیکاری در میان جوانان. مردم 
بصورت عموم از فعالیت های 
نیروهای پولیس و اردوی ملی 
افؽان خرسند اند اما در رابطه 
به عملکرد پولیس محلی افؽان 
در مجموع نظریات منفی 

 دارند. 

 وخیمتر/بدتر:
حکومت روند استخدام را 
متوقؾ ساخته و تعداد پروژه 

ز بالای زنان را نیز های متمرک
کاهش داده است. دسترسی به 
زندگی معمولی/سیاسی تؽیر 
نکرده است هرچند که زنان از 
حملات حراس افگن ها و 
عناصر ضد دولت ترس و بیم 

 دارند. 

 وخیمتر/بدتر:
دسترسی کمتر به معارؾ در 
مناطق دور افتاده/دهات بدلیل 
وخیم شدن وضعیت امنیتی. 

نیز  دسترسی به خدمات صحی
در نتیجه نبود امنیت بدتر شده 
است. شکایات در رابطه به 
نبود کیفیت هنوز هم وجود 

 دارد. 

 تؽیر نکرده:
در نتیجه برخورد زشت 
ارگانهای عدلی و قضایی در 
برابر زنان و دخیل بودن آنها 
در فساد هنوز هم دسترسی به 
این ارگانها محدود و مقید است. 
اکثریت زنان بمنظور حل و 
فصل منازعات خانگی به 
سیستم عدلی مرسوم و سنتی 

 متوسل می شوند. 

 وخیمتر/بدتر:
سطح خشونت علیه زنان هنوز 

لند است. عوامل آن در کل هم ب
عبارتند از فقر و بیچاره گی، 
سطح بلند بیکاری و عدم آگاهی 

 در میان مردها. 

 وخیمتر/بدتر:
مشارکت سیاسی زنان بطور 
گسترده پس از انتخابات ریاست 
جمهوری کاهش یافته است. 
مشارکت زنان در روند صلح 
هنوز هم محدود است و اکثریت 

از این  زنان ولسوالی دولت آباد
 روند آگاهی ندارند. 
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قبلی می باشد. رنگ سبز نشاندهنده وضعیت بهبود یافته، رنگ زرد نشاندهنده وضعیت تؽیر نکرده و رنگ سرخ نشاندهنده وضعیت خرابتر می  دورهرنگ های خانه های جدول نشاندهنده مقایسه با   

 باشد.
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دسترسی به کار/اشتؽال و  امنیت سرتاسری 

 زندگی عادی/عامه
 دسترسی به خدمات
 )صحت و معارؾ(

زنان و امور/وضعیت کنونی  خشونت علیه زنان دسترسی به عدالت
 آنها

 وخیمتر/بدتر: بامیان
افزایش فعالیت های حراس 
افگنانه و عناصر ضد دولت و 
جرایم. زنان و مردها در 
مجموع در رابطه به نقش و 
عملکرد نیروهای پولیس و 
اردوی ملی افؽان نظریات 

 مثبت دارند. 

 وخیمتر/بدتر:
پائین بودن فرصتهای کاری 
بنابر نبود پروژه ها و تأخیر در 
سرمایه گذاری ها بنابر شک و 

ا بعد از برگذاری تردد ه
انتخابات و تعین کابینه. سطح 
دسترسی به امکانات زنده گی 

 معمولی تؽیر نکرده است. 

 وخیمتر/بدتر:
سطح دسترسی به معارؾ در 
حال خودش باقی مانده است در 
حالیکه کیفیت معارؾ خرابتر 
شده است. سطح دسترسی به 
خدمات صحی بدلیل ناامنی 
محدود و مقید مانده است. 

چنان کیفیت خدمات صحی هم
 بسیار پائین  است. 

 تؽیر نکرده:
ارگانهای عدلی و قضایی 
وظایؾ شانرا بطور درست 
انجام نمیدهند و در سیستم 
رسمی عدلی و قضایی فساد 
وجود دارد. زنان از برخورد 
ؼیرعادلانه و ناپسندیده این 

 ارگانها شکایت دارند. 

 تؽیر نکرده:
عدم آگاهی زنان از حقوق 

ن. گزارشات در رابطه به شا
خودکشی زنان در نتیجه 
ازدواج های اجباری هنوز هم 

 وجود دارد. 

 بهتر:
پس از انتخابات علاقمندی 
بیشتر زنان در امور سیاسی. 
مشارکت و سهمگیری زنان در 
روند گفتگو های رسمی صلح 

 هنوز هم محدود و مقید است. 

 وخیمتر/بدتر: هلمند
افزایش فعالیت های حراس 
افگنانه و عناصر ضد دولت 
پس از انتخابات و امضاء 
موافقتنامه دوجانبه امنیتی. 
نظریات در رابطه به عملکرد 
و کارکرد نیروهای امنیتی 
پولیس و اردوی ملی افؽان 

 تؽیر نکرده است.  

 وخیمتر/بدتر:
نبود پروژه های متمرکز بالای 
زنان در نتیجه شدت و وخامت 
ناامنی. دسترسی به زنده گی 
معمولی/سیاسی بنابر حملات 
حراس افگنانه مملو از ترس و 

 حراس بوده. 

 بهتر:
در جریان چند ماه اخیر مراکز 
آموزشی و تعلیمی جدید تأسیس 
گردیده است. دسترسی به 
معارؾ در ولسوالی های 
دورافتاده هنوز هم محدود و 
مقید است. دسترسی به خدمات 

رگاه افزایش صحی در لشگ
یافته است اما در ساحات دهاتی 

 هنوز هم محدود می باشد.  

 بهتر:
اکثریت زنان تلاش می ورزند 
تا از سیستم رسمی عدلی و 
قضایی مستفید شوند. برخورد 
ارگانهای عدلی و قضایی در 
برابر زنان بهتر شده و میزان 
فساد نظر به گذشته نیز کاهش 
یافته است. محافظه کاری سنتی 
هنوز هم منحیث یک مانعه 

 باقی مانده است. 

 وخیمتر/بدتر:
زنان  سطح بلند خشونت علیه

در نتیجه عدم آگاهی در مورد 
حقوق زنان، بیسوادی، فقر 
بیش از حد و اعتیاد به مواد 
مخدر در میان مردها. 
گزارشات بیشتر در مورد 
خودکشی زنان و بلند رفتن 
سطح استفاده از زنان برای حل 
و فصل اختلافات و منازعات 

 خانواده گی . 

 بهتر:
علاقمندی بیشتر زنان در 
مشارکت امور سیاسی نظر به 
مرحله/سیکل گذشته. 
محدود/کمرنگ بودن مشارکت 
زنان در گفتگو های رسمی 

 صلح. 

 وخیمتر/بدتر: هرات
افزایش جرایم از قبیل اختطاؾ 
ها و رویداد های قتل در نتیجه 
نقض قوانین و خراب شدن نظم 
عامه. نظریات مردم در رابطه 

د نیروهای پولیس به عملکر
 ملی بسیار منفی است.  

 وخیمتر/بدتر:
دسترسی کمتر به اشتؽال در 
نتیجه پائین بودن فرصتهای 
کاری و اندک بودن برنامه ها، 
سرمایه گذاری ها و متوقؾ 
شدن روند استخدام از سوی 

 دولت. 
دسترسی کمتر به زنده گی 
عامه و سیاسی بدلیل افزایش 

 اذیت و آزار.

 ر:وخیمتر/بدت
دسترسی کمتر به معارؾ بنابر 
ناامنی. در شماری از ولسوالی 
ها مکاتب مسدود گردیده است. 
دسترسی به خدمات صحی کما 
فی سابق باقی مانده است اما 
کیفیت این خدمات خرابتر شده 

 است. 

 تؽیر نکرده:
فساد اداری و برخورد 
ؼیرعادلانه در برابر زنان 

 هنوز هم و جود دارد. 
دسترسی به ارگانهای عدلی و 
قضایی در ساحات 
دورافتاده/دهات هنوز هم خیلی 

 محدود است. 

 وخیمتر/بدتر:
واقعات بیشتر خشونت و 
خودکشی در میان زنان 
گزارش داده شده است. عوامل 
عمده آن عبارتند از بیکاری، 
فقر و معتاد بودن مردها به 

 مواد مخدر. 

 وخیمتر/بدتر:
زنان  کمرنگ بودن مشارکت

در امور سیاسی بنابر ناامنی و 
کاهش علاقمندی آنها پس از 

 انتخابات. 
کمرنگ بودن مشارکت زنان 

 در گفتگو های رسمی صلح. 
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دسترسی به کار/اشتؽال و  امنیت سرتاسری 

 زندگی عادی/عامه
 دسترسی به خدمات
 )صحت و معارؾ(

کنونی زنان و امور/وضعیت  خشونت علیه زنان دسترسی به عدالت
 آنها

 بهتر: کابل
فعالیت و همکاری بهتر پولیس 
با مردم محل. مردم بصورت 
عموم از کارکرد نیروهای 
پولیس و اردوی ملی افؽان 

 خرسند اند. 

 وخیمتر/بدتر:
شماری اندکی از فرصتهای 
کاری برای زنان بدلیل کم 
بودن پروژه ها و توقؾ روند 
استخدام از سوی دولت. 

ت و دسترسی به امکانا
تسهیلات زندگی عادی تؽیر 

 نکرده است. 

 تؽیر نکرده:
سطح دسترسی به خدمات 
معارؾ تؽیر نکرده است. 
سطح دسترسی به خدمات 
صحی تؽیر نکرده باوجودیکه 
شکایات در رابطه به نبود 
کیفیت خدمات متذکره موجود 

 است. 

 تؽیر نکرده:
دسترسی به ارگانهای عدلی و 

وز قضایی تؽیر نکرده و تا هن
هم محدود است. شکایات در 
مورد موجودیت فساد و عدم 
پاسخدهی ارگانهای عدلی وجود 
دارد. قانون مرسوم/سنتی و 
عدالت ؼیر رسمی منحیث یک 
میکانیزم ترجیح داده شده برای 
حل و فصل منازعات پابرجا 

 است.  

 تؽیر نکرده:
بیشترین زنان بواسطه محافظه 
کاری سنتی در موارد منازعات 

واده گی هنوز هم مقید اند. خان
استفاده از سیستم عدالت رسمی 
بمنظور حل و فصل منازعات 
خانواده گی هنوز هم 

 پابرجاست.  

 وخیمتر/بدتر:
اکثریت زنان بدلیل تجارب 
تلخی که بعد از انتخابات 
ریاست جمهوری و منازعات 
جاری روی تعین اعضای 
کابینه دارند بصورت عموم از 
مشارکت در امور سیاسی 

 دلسرد شده اند. 

 بهتر: کندهار
کم شدن فعالیت های حراس 
افگنانه/عناصر ضد دولت و 
حملات انتحاری. نیروهای ملی 

برای توانایی های امنیتی افؽان 
شان در حفظ و تأمین نظم عامه 
ستایش شده اند. نظریات در 
رابطه به پولیس محلی افؽان 

 تقسیم شده است. 

 وخیمتر/بدتر:
تعداد اندکی پروژه های 
متمرکز بالای زنان و توقؾ 
روند استخدام از سوی دولت 
باعث کاهش فرصتهای کاری 
و اشتؽال برای زنان گردیده 

ی به امکانان زنده است. دسترس
گی عادی/سیاسی محدود بوده 
 بخصوص برای زنان برجسته. 

 بهتر:
تعداد مکاتب دخترانه تؽیر 
نکرده است. کیفیت معارؾ در 
نتیجه توجه جدی ریاست 
معارؾ بهبود یافته است. 
همچنان دسترسی به خدمات 
صحی بهبود یافته و شماری از 
کلینیک های جدید افتتاح گردیده 

 است. 

 ؽیر نکرده:ت
دسترسی به ارگانهای عدلی 
بدلیل محافظه کاری های سنتی 
محدود مانده است. در رابطه 
به برخورد ناشایسته ارگانهای 
عدلی و قضایی در برابر زنان 
و موجودیت فساد گسترده 

 شکایات زیادی وجود دارد. 

 وخیمتر/بدتر:
گزارشات زیادی در مورد 
خشونت علیه زنان وجود دارد 
که دلایل عمده آن بلند بودن 
سطح بیسوادی، فقر و بیکاری 

 می باشد. 

 تؽیر نکرده:
محافظه کاری های سنتی یکی 
از موانع مهم و کلیدی در برابر 
مشارکت زنان در امور سیاسی 
و روند گفتگو های صلح بشمار 

 میرود. 

 وخیمتر/بدتر: کندز
افزایش در تنش های مسلحانه 

 و جرایم ادامه دارد. 
چنانچه که نظریات اکثریت 
مردم در رابطه به عملکرد 
نیروهای پولیس و اردوی ملی 

 افؽان مثبت است. 

 وخیمتر/بدتر:
بدلیل تنش های جاری 
فرصتهای کاری/اشتؽال، 
سرمایه گذاری و تعداد پروژه 

 ها کمتر است. 
زنان در محلات  اذیت و آزار

عامه مانع بیرون شدن آنها از 
 خانه هایشان می شود. 

 وخیمتر/بدتر:
دسترسی کمتر به خدمات 
صحی و معارؾ بدلیل خراب 
شدن وضعیت امنیتی. زنان تنها 
در واقعات عاجل به کلینیک 

 های صحی مراجعه می کنند. 

 وخیمتر/بدتر:
برخورد منفی و نادرست 
ارگانهای عدلی در برابر زنان 
پابرجاست و ادعا ها در رابطه 
به موجودیت فساد در ادارات 
عدلی و قضایی افزایش یافته 

 است. 

 وخیمتر/بدتر:
خشونت علیه زنان افزایش یافته 
است که  دلایل عمده آن فقر 
بیش از حد، بیکاری، اعتیاد به 

ها مواد مخدر، عدم آگاهی مرد
و نبود مراجع قانونی برای 
شنیدن صدای زنان بشمار 

 میرود. 

 وخیمتر/بدتر:
زنان در روند گفتگوهای 

 رسمی صلح فعال نیستند. 
موجودیت جعل و تذویر و بی 
نظمی های اخیر در دور دوم 
انتخابات ریاست جمهوری 
زنان را از اشتراک در امور 

  سیاسی دلسرد ساخته است. 
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دسترسی به کار/اشتؽال و  سرتاسریامنیت  

 زندگی عادی/عامه
 دسترسی به خدمات
 )صحت و معارؾ(

زنان و امور/وضعیت کنونی  خشونت علیه زنان دسترسی به عدالت
 آنها

 بهتر: لؽمان
از یکسال بدینسو در نتیجه 
همکاری میان نیروهای ملی 
امنیتی افؽان، بزرگان قومی و 
ادارات دولتی برای حفظ و 
تأمین نظم عامه بهبودی های 
چشمگیری بوجود آمده است. 
مردم از کارکرد پولیس ملی 

 افؽان در کل خرسند اند. 

 بهتر:
ریاست صحت عامه و معارؾ 

ث تعداد پرسونل و کارمندان انا
را افزود نموده است. علماء و 
مردم بصورت عموم از کار 
زنان بخصوص در سکتور 
صحت و معارؾ حمایت می 
کنند. دسترسی به خدمات زنده 
 گی عادی نیز بهبود یافته است.  

 

 بهتر:
دسترسی به معارؾ در نتیجه 
تفاهم و توافق میان بزرگان 
قومی و گروه های ضد دولت 
 افزایش یافته است. دفتر

یونیسکو شماری از پروژه های 
جدید را آؼاز نموده است که 
باوجود آنهم کیفیت خدمات 
صحی در مجموع دارای کیفیت 

  بسیار پائین می باشد. 

 تؽیر نکرده:
مامورین ارگانهای عدلی و 
قضایی نسبت به گذشته در 
وظایؾ شان حاضر می باشند. 
برخورد ؼیرعادلانه مامورین 

جودیت ارگانهای متذکره و مو
فساد پابرجاست. شایان ذکر 
است که از سیستم عدالت سنتی 
هنوزهم بطور گسترده استفاده 

 می گردد. 

 بهتر:
کاهش خشونت علیه زنان در 
نتیجه سطح بلند آگاهی و بهتر 
شدن وضعیت امنیتی در کل. 
چنانچه که میزان خشونت علیه 

 زنان هنوزهم بلند است. 

 بهتر:
 

بعد از دو دور انتخابات ریاست 
جمهوری زنان بیشتر علاقمند 
به امور فعلی دارند. مشارکت 
زنان در روند گفتگو های صلح 

 هنوز هم محدود است. 

 وخیمتر/بدتر: جلال آباد
افزایش فعالیت های گروه های 
حراس افگن و عناصر ضد 
دولت وها ترس زنان از 
حملات آنها. مردم بصورت 

د فعالیت های عمود در مور
نیروهای پولیس و اردوی ملی 
افؽان نظریات مثبت دارند. 
نظریات در رابطه به پولیس 
محلی افؽان متفاوت است اما 

 در کل منفی می باشد.  

 وخیمتر/بدتر:
کمتر بودن فرصتهای 
کاری/اشتؽال برای زنان بدلیل 
نبود پروژه ها، خرابتر شدن 
وضعیت امنیتی و متوقؾ شدن 

دام از سوی دولت. روند استخ
دسترسی به زنده گی سیاسی و 
عادی بنابر خراب شدن 
وضعیت امنیتی بیشتر محدود 

 شده است.  

 تؽیر نکرده:
سطح دسترسی به معارؾ تؽیر 
نکرده است اما در اکثریت 
ولسوالی ها مکاتب دختران 
بسته شده است. دسترسی به 
خدمات صحی تؽیر نکرده است 
و شکایات در مورد کیفیت 
 خدمات تا هنوز هم پابرجاست. 

 

 تؽیر نکرده:
دسترسی به ارگانهای عدلی 
تؽیر نکرده و هنوز هم خیلی 
محدود است. ترس انتقامجویی 
و برخورد ؼیرعادلانه 
ارگانهای قضایی در برابر 
زنان و محافظه کاری های 
سنتی از عوامل کلیدی خطا 

 بشمار میرود. 

 تؽیر نکرده:
خشونت علیه زنان هنوز هم 
پابرجاست. گزارشات در مورد 

منزل بنابر فراز زنان از 
خشونت های خانواده گی هنوز 

 هم ادامه دارد. 

 تؽیر نکرده:
ابهامات دوامدار به تعقیب 
انتخابات بالای مشارکت و 
روحیه زنان در امور سیاسی 
تأثیرات دلسرد کننده داشت. 
مشارکت آنها در روند 
گفتگوهای رسمی صلح 

 کمرنگ و محدود است. 

 بهتر: سرخرود
س افگن کاهش فعالیت های حرا

ها و گروه های ضد دولت در 
نتیجه کارکرد های بهتر پولیس 
و همکاری میان نیروهای ملی 
امنیتی افؽان و مردم. اگرچه 
که جرایم بیشتر گزارش داده 
شده است. مردم بصورت عموم 
از فعالیتهای پولیس و اردوی 
 ملی افؽان راضی و خرسند اند. 

 وخیمتر/بدتر:
ل کاهش فرصتهای کاری/اشتؽا

در نتیجه کمبود سرمایه 
گذاری، تعداد کم پروژه ها و 
متوقؾ شدن روند استخدام از 

 سوی دولت. 
دسترسی زنان به زنده گی 
سیاسی/عادی تؽیر نکرده است 
هرچند که نگرانی ها در مورد 
افزایش جنایات/جرایم وجود 

 دارد. 

 وخیمتر/بدتر:
دسترسی به خدمات معارؾ و 
صحت در مرکز تؽیر نکرده 
است اما در دهات خرابتر شده 
است. همچنان در مورد کیفیت 
پائین خدمات صحی نیز 

 شکایات وجود دارد. 
 
 
 
 

 تؽیر نکرده:
دسترسی به ارگانهای عدلی 
تؽیر نکرده اما هنوز هم محدود 
است. زنان معمولاً به سیستم 

 وند. عدالت سنتی متوسل می ش

 تؽیر نکرده:
در رابطه به افزایش و کاهش 
خشونت علیه زنان گزارشات 
وجود دارد هرچند که خشونت 
علیه زنان موضوعی نیست که 
بطور آزادانه روی آن بحث 

 شود. 

 تؽیر نکرده:
 

در جلال آباد ابهامات دوامدار 
به تعقیب انتخابات بالای 
مشارکت و روحیه زنان در 

دلسرد امور سیاسی تأثیرات 
کننده داشت. مشارکت آنها در 
روند گفتگوهای رسمی صلح 

 کمرنگ و محدود می باشد.
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دسترسی به کار/اشتؽال و  امنیت سرتاسری 

 زندگی عادی/عامه
 دسترسی به خدمات
 )صحت و معارؾ(

زنان و امور/وضعیت کنونی  خشونت علیه زنان دسترسی به عدالت
 آنها

 وخیمتر/بدتر: پروان
فعالیت های حراس افگنان و 
عناصر ضد دولت کمتر 
گزارش داده شده اما میزان 
جرایم بالا رفته است. مردم 
بصورت عموم از کارکرد و 
برخورد نیروهای پولیس و 
اردوی ملی افؽان راضی و 
خرسند اند. نیروهای امنیت 
ملی افؽان بخاطر درگیری با 
حراس افگنان و گروه های ضد 

 شوند.   بیشتر احترام می

 وخیمتر/بدتر:
ابهامات در پیوند به ایجاد 
کابینه باعث از بین رفتن 
اعتماد سرمایه گذاران و 
همچنان متوقؾ شدن روند 
استخدام از سوی دولت گردیده 
است. دسترسی به زنده گی 
 عادی/سیاسی تؽیر نکرده است. 

 تؽیر نکرده:
سطح دسترسی به خدمات 
معارؾ و صحت باوجود اینکه 
وضعیت امنیتی در شماری از 
ولسوالی ها خرابتر شده، تؽیر 

نکرده است. کیفیت این  
خدمات یکی از نگرانی های 

 مهم پنداشته می شود. 

 تؽیر نکرده:
دسترسی به ارگانهای عدلی 
تؽیر نکرده اما محدود شده 
است. ادعا های وجود دارد که 

ن اکنون در مورد حقوق زنا
شان آگاهی نهبیشتر دارند. 
برخورد ناپسندیده ارگانهای 
عدلی وقضایی در برابر زنان 
و ادعا ها در رابطه به 
موجودیت فساد هنوز هم ادامه 

 دارد. 

 وخیمتر/بدتر:
خشونت علیه زنان بدلیل 
بیکاری، فقر گسترده و اعتیاد 
به مواد مخدر بیشتر گردیده 

 است. 

 رده:تؽیر نک
زنان در امور سیاسی ولسوالی 
های ناامن دخیل نیستند. 
مشارکت آنها در روند گفتگو 
های صلح کمرنگ و محدود 

 است. 

 تؽیر نکرده: سمنگان
وضعیت امنیتی تؽیر نکرده 
زیرا که گراؾ جرایم و افراد 
مسلح ؼیر مسوول بلند رفته 

 است. 
مردم بصورت عموم از 
برخورد پولیس در برابر زنان 

 راضی و خرسند اند. 

 تؽیر نکرده:
فرصتهای کاری/اشتؽال برای 
زنان کمتر شده است. پروژه 
های متمرکز بالای فعالیت های 
زنان خاتمه یافته تمدید نگردیده 
است. دسترسی به زنده گی 
عادی/ سیاسی تؽیر نکرده 

 است.  

 تؽیر نکرده:
سطح دسترسی به خدمات 
معارؾ تؽیر نکرده است 
باوجود آنکه مردم بصورت 
عموم علاقمند اند تا دختران 
شان باسواد شوند. سطح 
دسترسی به خدمات صحی تؽیر 
نکرده است و هنوزهم شکایات 
در رابطه به کیفیت این خدمات 

 وجود دارد. 

 بهتر:
برنامه های آموزشی آگاهی 
 دهی با زنان در عرصه کسب

معلومات بیشتر در مورد 
سیستم عدلی و قضایی همکاری 
کرده است. در مورد موجودیت 
فساد در ارگانهای عدلی و 

 قضایی شکایات وجود دارد. 

 بهتر:
خشونت علیه زنان بدلیل اینکه 
آنها از حقوق شان بیشتر آگاه 
شده اند، و شماری از علماء 
کرام در خطبه های شان از 

ی کنند، حقوق زنان پشتیبانی م
 کاهش یافته است. 

 تؽیر نکرده:
مشارکت گسترده زنان در 
انتخابات. مردم بصورت عموم 
از مشارکت زنان در روند 
گفتگوهای صلح پشتیبانی و 
حمایت می کنند اما با وجود 
آنهم سطح مشارکت آنها پائینتر 

 است.  

 
 
 



 / پیشنياداتسفارشات

 
پیرامون این گزارش در کل به اساس یافته های کلیدی از تحلیل معلومات نظارت و بینش مرور و ارزیابی مهم  /پیشنهاداتسفارشات

 استراتیژی های جندر و پالیسی های تمویل کننده گان/دونران بین المللی بزرگ و همکاران افؽان آنها می باشد. 
 

 نهاد های مربوطه  امنیت سرتاسری

آموزشی اختصاصی، یونیفورم و تجهیزات برای فراهم نمودن برنامه های  .1
پولیس محلی افؽان منحیث یک وسیله برای ادؼام و شامل سازی آنها در 

 ساختار/تشکیل تحت قومانده نیروهای امنیتی ملی افؽان.
 

  وزارت امور داخله 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
 

تداوم فراهم نمودن برنامه های آموزشی به نیروهای امنیتی ملی افؽان  .2
جندر و  –)پولیس ملی افؽان و پولیس محلی افؽان( در مورد حساسیت 

 برخورد آنها با افراد ملکی. 

  CSOs 

 وزارت امور داخله 

 وزارت امور زنان 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

  المللیدونران/تمویل کننده گان بین 
 

حصول اطمینان از ارزیابی و نظارت نیروهای امنیتی محلی و ولایتی از  .3
 سوی مقامات/ادارات مرکزی. 

 

  CSOs 

 وزارت امور داخله 

 وزارت عدلیه 

 وزارت امور زنان 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 

مسوول قراردادن اعضای ارشد نیروهای امنیتی ملی افؽان برای رعایت  .4
تساوی جندر از طریق ارزیابی توانایی آنها بمنظورتشخیص موارد و 
قضایای بدرفتاری در برابر زنان از سوی نیروهای تحت امر و قومانده 

   آنها. 
 

  وزارت امور داخله 
 

تداوم تلاشها برای استخدام زنان بیشتر در صفوفی نیروهای امنیتی ملی  .5
در صفوفی پولیس  زنانافؽان، افزایش امکانات و تسهیلات دوستانه برای 

ملی و در کل در صفوفی نیروهای امنیتی ملی افؽان و حصول اطمینان از 
ملی پروسه های یکسان برای ارتقاء افسران ذکور و اناث نیروهای امنیتی 

  افؽان. 
 

  وزارت امور داخله 

 وزارت عدلیه 
 

تلاشها بمنظور حمایت و پشتیبانی از نیروهای امنیتی ملی افؽان برای  .6
حضور دوامدار آنها در ولسوالی ها بعد از حل و فصل تنش های 

 مسلحانه.
 

  وزارت امور داخله 

 وزارت امور زنان 

  پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل/
 متحد

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
  

تمرکز بالای تلاشهای ویژه برای حمایت لوجستکی، استراتیژیک و  .7
 تکتیکی برای نیروهای امنیتی ملی افؽان در ولایت کندز. 

  وزارت امور داخله 

 وزارت دفاع ملی 

 دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
 

اضافی و تحلیل منازعات برای تجارب بدست آمده از  تحقیقراه اندازی  .8
ولایت لؽمان بمنظور گزارش دهی مدیریت امنیتی در ولایات دیگر مانند 

  وزارت امور داخله 

 وزارت دفاع ملی 
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 دونران/تمویل کننده گان بین المللی  کندز و هرات. 

  تحقیقاتیسازمانهای 

 در هتحد هلل سبزهبى هعبًّت ُیئت 

 افغبًستبى

 در گیری تصمیم و رهبریسطوح  در زنان نمایندگی افزایشضمانت از  .9
 محلی و ملی حوسط در افؽان امنیتی نیروهای

 
 
 
 

ارایه ؼرامت کافی و حمایت از زنان که اعضای خانواده شان را در  .10
 نتیجه خشونت های مربوط به جنگ از دست دادن یا زخمی شدن 

  دونران/تمویل کننده گان بین المللی 
 
 
 
 
 
 

   تحقیقاتیسازمانهای 
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 نهاد های مربوطه   دسترسی به زنده گی عادی/سیاسی

همکاری های انکشافی پایدار برای پروژه های عایداتی برای زنان به سطح  .11
 .اجتماعات

 
وجوه مالی پروژه های خاص برای استخدام کارمندان محلی اناث از سوی  .12

 پارتینرها/همکاران تطبیق کننده داخلی. 

 

   دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 

 جامعه جهانی 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 
   

   
از بین بردن محدودیت ها در روند استخدام خدمات ملکی و حصول  .13

 اطمینان از دادن سهمیه مناسب برای زنان در بست های خدمات ملکی. 
  دولت افؽانستان 

 
 
 

 نهاد های مربوطه  دسترسی به صحت و معارؾ

ایجاد میکانیزم های نظارت اجتماعی بمنظور حصول اطمینان از اینکه  .14
عملکرد های نادرست/آؼشته به فساد کارکنان صحی گزارش و تحت پیگرد 
قانونی قرار داده شود و همچنان موارد و قضایایی تداوی نادرست مریضان 
در خدمات صحی که ایجاب مستند سازی را میکند باید تحت پیگرد قانونی 

 ار گرفته و متخلفین به ارگانهای عدلی معرفی شوند. قر
 
 

  وزارت صحت عامه 

 وزارت امور داخله 

 وزارت عدلیه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی  

افزایش جذب کارمندان خدمات صحی به سطح محلی از طریق تداوم  .15
آموزش و استخدام کارمندان طبی مسلکی از قبیل داکتران، نرس ها و قابله 

 ها. 
 

  وزارت صحت عامه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی 
 

تلاشهای جدی برای تهیه ادویه با کیفیت برای عرضه خدمات صحی  .16
 داخلی.

 
 

  وزارت صحت عامه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی 
صحی در رابطه  کارمندانی آموزشی و مشوره دهی برای تداوم برنامه ها .17

 به حساسیت جندر در تمام سطوح. 
 
 

  وزارت صحت عامه 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

 جامعه جهانی 
 وزارت امور داخله   برای صنوؾ بلند.افزایش مصؤنیت و حفاظت مکاتب دختران بویژه  .18

 وزارت معارؾ 
 
 

 نهاد های مربوطه  خشونت علیه زنان

در رابطه به خشونت علیه زنان  انبلند بردن سطح آگاهی زنان و مردتداوم  .19
و حقوق آنها؛ ادؼام برنامه های آگاهی دهی با برنامه های آموزشی حرفوی 

 و سواد آموزی. 
 
 

  CSOs 

 IDLG 

 وزارت عدلیه 

 وزارت امور زنان 

 جامعه جهانی 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی

تداوم برنامه های آموزشی پیرامون قانون خانواده گی به سطح اجتماعات  .20
که شامل تصمیم گیرنده های محلی، تهیه کننده های عدالت انتقالی و 

  وزارت عدلیه 

 وزارت امور زنان 
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 اعضای ذکور و اناث اجتماعات می باشد. 
 

 وزارت معارؾ 

 جامعه جهانی 

  مؤسسات ؼیر دولتی داخلی و
 خارجی
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 نهاد های مربوطه  دسترسی به عدالت

پولیس ملی افؽان در  کارمندانتداوم برنامهای آموزشی و مشوره دهی به  .50
 رابطه به برخورد درست و یکسان در برابر خشونت های خانواده گی. 

  وزارت امور داخله 
 وزارت امور زنان 
 پروژهLOTFA برنامه انکشافی ملل /

 متحد
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

تداوم تلاشها بمنظور افزایش سطح دسترسی زنان به عدالت رسمی از  .55
طریق افزایش موجودیت محاکم به سطح ولسوالی؛ فراهم نمودن برنامه های 
آگاهی دهی حقوقی متمرکز بالای فعالیت های زنان برای زنان و مردها؛ 
ایجاد قوانین و مقررات ویژه در سیستم عدالت رسمی بمنظور پی گیری و 

 یب قضایایی حقوقی زنان. تعق
 

  وزارت عدلیه 
 وزارت امور زنان 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

حصول اطمینان از اینکه پیگرد قانونی منجر به محکومیت قضایایی  .52
گزارش داده شده خشونت علیه زنان  شود و متخلفین از طریق اقدامات 

 اصلاحی تعقیب شوند. 
 

  وزارت امور داخله 
 وزارت عدلیه 
 وزارت امور زنان 
 

 با مطابق زنان علیه خشونت موارد از موثر قانونی پیگرد از اطمینان .52
 اقدامات اتخاذ طریق از جملهمن المللی، بین و ملی حقوقی های چارچوب

 مرتکب کارمندان دولت که زمانی مجازات از مصونیت با مبارزه برای
  .گردد زنان علیه خشونت

  وزارت عدلیه 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 
 وزارت امور زنان 

   در هتحد هلل سبزهبى هعبًّت ُیئت 

 افغبًستبى
 
 

 نهاد های مربوطه   فعلی وضعیتزنان و 

 دولت افؽانستان   .تقویت مشارکت فعال زنان در شورا عالی صلح به سطح ملی و ولایتی .52
 شورای عالی صلح 
 جامعه جهانی 

 
و سازمانهای حقوق زنان در روند صلح بشمول  CSOsافزایش مشارکت  .52

 مشارکت آنها در شورای عالی صلح به سطح ملی و ولایتی.
 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

 
پیرامون شمولیت و مشارکت زنان در روند  برنامه های دادخواهیافزایش  .52

 گفتگو های صلح.
   افؽانستاندولت 

 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی 

بلند بردن سطح اگاهی شهروندان زن و مرد در مورد شورای عالی صلح،  .52
 روند صلح و حقوق شهروندان جهت مشارکت در روند صلح. 

 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 مؤسسات ؼیر دولتی داخلی وخارجی 

 
بست های ارشد تصمیم حفظ سهمیه بست های موجود برای زنان بویژه در  .52

گیری در تمام سکتورها )صحت، معارؾ، قضاء، ساختار های دولتی به 
 سطح ولایات و پارلمان(.

 

  دولت افؽانستان 
 

 وزارت امور داخله   تقویت اقدامات برای امنیت و تحفظ مامورین دولتی بلند رتبه طبقه اناث.  .21
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 نهاد های مربوطه  اضافی تحقیقات

ارتباطات جندر و تنوع منطقوی: راه اندازی ارزیابی همه جانبه بمنظور  .20
اینکه چرا پیامد های روند انتقال امنیت در شماری از ولایات نسبت به 
برخی از ولایات دیگر بیشتر مثبت بوده است؛ چرا شماری از ولایات بعد 

آیا از این از انتقال امنیت دارای تجربه کمتر اند یا هیچ تؽیر نکرده اند و 
 موارد برای ولایات حساس مانند کندز تجارب بدست آمده است یا خیر. 

 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
  تحقیقسازمانها و انستیتیوت های 

 

معیار ها و معلومات ابتدایی: قبل از هر نوع اقدامات روی امنیت و عرضه  .25
ده اند، برنامه خدمات در ولایاتی که از یک مرحله به مرحله دیگر تؽیر کر

بین المللی باید با درنظر داشت تحلیل وضعیت  های دولت و تمویل کنندگان
روی ارتباطات جندر، چگونگی  توجهو ارزیابی های ابتدایی با داشتن 

تأثیرات مثبت و منفی اقدامات پیشنهاد شده و به اساس ارتباطات از قبل 
 موجود در اجتماعات مورد نظر طرح ریزی گردد.  

 

  دولت افؽانستان 
 جامعه جهانی 
 تحقیق سازمانها و انستیتیوت های 
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 : جذًل بحث با فٌکس گزًپ ً مصاحبو شٌنذه1ضمیمو 
 تاریخ های بازدید مصاحبه ها بحث با فوکس گروپ ولسوالی ولایت

الی  28/10/2014از  مرد 6زن و  14 زن  2مرد و  2 فیض آباد بدخشان
02/11/2014 

 شریؾشهر مزار  بلخ
 دولت آباد

 زن  2مرد و  2
 
 زن  2مرد و  2

 مرد 5زن و  14
 

 مرد 5زن و  11

الی  30/11/2014از 
04/12/2014 

 مرد 7زن و  14 زن  2مرد و  2 بامیان بامیان
 

الی  09/10/2014از 
13/10/2014 

 مرد 5زن و  14 زن  2مرد و  2 لشکرگاه هلمند
 

الی  29/11/2014از 
09/12/2014 

شهر هرات و  هرات
 ولسوالی انجیل

 مرد 2زن و  17 زن  2مرد و  2
 

 16/10/14الی  10/10/14از 

 مرد 6زن و  5 زن  2مرد و  2 پؽمان کابل
 

 18/12/14الی  17/12/14از 

 مرد 4زن و  15 زن  2مرد و  2 کندز کندز
 

 28/10/14الی  22/10/14از 

 مرد 6زن و  8 زن  2مرد و  2 مهترلام لؽمان
 

 20/11/14الی  19/11/14از 

شهرجلال آباد و  ننگرهار
 ولسوالی سرخرود

 
 

 زن  2مرد و  2
 
 زن  2مرد و  2
 

 مرد 4زن و  18
 
 مرد 5زن و  7
 

 20/11/14الی  10/11/14از 

 مرد 4زن و  14 زن  2مرد و  2 چاریکار پروان
 

 24/12/14الی  22/12/14از 

 مرد 4زن و  15 زن  2مرد و  2 کندهار کندهار
 

 03/01/15الی  27/12/14از 

 مرد 5زن و  12 زن  2مرد و  2 ایبک سمنگان
 

 09/12/14الی  04/12/14از 

  مرد 68زن و  178 زن 28مرد و  28 ولسوالی 14 ولایت 12
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 : کٌد ىای فٌکس گزًپ ً خبزرسان کلیذی2ضمیمو 
 بدخشان

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-NGO-Bad-1  دولتی/انجوعضو مؤسسه ؼیر 

2 KI-M-NGO-Bad-2 عضو انجو حقوق زنان 

3 KI-F-GHS-Bad-1 مدیر لیسه 

4 KI-F-GHS-Bad-2 مدیر لیسه 

5 KI-F-GHS-Bad-3 مدیر لیسه 

6 KI-F-BW-Bad-1 خانم تجارت پیشه 

7 KI-F-BW-Bad-2 خانم تجارت پیشه 

8 KI-F-VTC-Bad-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

9 KI-F-VTC-Bad-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

10 KI-F-VTC-Bad-3 معلم کورس آموزش های حرفوی 

11 KI-F-PW-Bad-1 عضو شورای ولایتی 

12 KI-F-PW-Bad-2 زنان برجسته 

13 FGD-WW-Bad زنان کارکن 

14 FGD-LIT-Bad شاگردان برنامه/کورس سواد آموزی 

15 FGD-HW-Bad خانم خانه 

16 FGD-CE-Bad بزرگان قومی و علماء 

17 KI-F-Gov-Bad-1 کارمند دولت 

18 KI-F-Gov-Bad-2 کارمند دولت 

19 KI-F-Gov-Bad-3 کارمند دولت 

20 KI-M-ANP-Bad کارمند پولیس ملی افؽان 

21 KI-M-FRU-Bad  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

22 KI-M-MED-Bad-1 کارمند کلینیک صحی 

23 KI-M-MED-Bad-2 کارمند کلینیک صحی 

24 KI-M-MED-Bad-3 کارمند کلینیک صحی 
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 بلخ/شهر مزار شریف

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-NGO-Maz-1 عضو مؤسسه ؼیر دولتی/انجو 

2 KI-F-NGO-Maz-2 عضو انجو حقوق زنان 

3 KI-F-NGO-Maz-3 عضو مؤسسه ؼیر دولتی/انجو 

4 KI-F-PW-Maz-1 زن برجسته 

5 KI-F-Gov-Maz-1 کارمند دولت 

6 KI-F-VTC-Maz-1 مدیر کورس آموزش های حرفوی 

7 KI-F-VTC-Maz-2 مدیر کورس آموزش های حرفوی 

8 KI-F-BW-Maz-1 خانم تجارت پیشه 

9 KI-F-PW-Bal-2 زنان برجسته 

10 KI-F-PW-Bal-3 زنان برجسته 

11 KI-M-GHS-Bal-1 مدیر لیسه 

12 KI-F-GHS-Bal-2 مدیر لیسه 

13 KI-F-GHS-Bal-3 مدیر لیسه 

14 KI-M-ANP-Bal کارمند پولیس ملی افؽان 

15 KI-M-FRU-Bal  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

16 KI-M-MED-Bal-1 کارمند کلینیک صحی 

17 KI-F-Gov-Bal-2 کارمند دولت 

18 KI-F-Gov-Bal-3 کارمند دولت 

19 KI-M-MED-Bal-2 کارمند کلینیک صحی 

20 FGD-CE-Bal بزرگان قومی و علماء 

21 FGD-WW-Bal زنان کارکن 

22 FGD-HW-Bal خانم های خانه 

23 FGD-LIT-Bal شاگردان برنامه/کورس سواد آموزی 
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 بامیان

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-NGO-Bam-1 عضو انجو حقوق زنان 

2 KI-F-NGO-Bam-2 عضو مؤسسه ؼیر دولتی/انجو 

3 KI-F-NGO-Bam-3 عضو مؤسسه ؼیر دولتی/انجو 

4 KI-F-Gov-Bam-1 کارمند ریاست معارؾ 

5 KI-F-Gov-Bam-2 کارمند ریاست امور زنان 

6 KI-F-Gov-Bam-3 کارمند ریاست معارؾ 

7 KI-F-ANP-Bam کارمند پولیس ملی افؽان 

8 KI-F-FRU-Bam  مشکلات خانوادگیواحد حل کارمند 

9 KI-M-GHS-Bam-1 مدیر لیسه 

10 KI-M-GHS-Bam-2 مدیر لیسه 

11 KI-F-GHS-Bam-3 مدیر لیسه 

12 KI-F-BW-Bam-1 خانم تجارت پیشه 

13 KI-F-BW-Bam-2 خانم تجارت پیشه 

14 KI-F-PW-Bam-1 زنان برجسته 

15 KI-F-PW-Bam-2 زنان برجسته 

16 KI-M-MED-Bam-1  کلینیک صحیکارمند 

17 KI-M-MED-Bam-2 کارمند کلینیک صحی 

18 KI-M-MED-Bam-3 کارمند کلینیک صحی 

19 KI-F-VTC-Bam-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

20 KI-F-VTC-Bam-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

21 KI-M-VTC-Bam-3 معلم کورس آموزش های حرفوی 

22 FGD-CE-Bam بزرگان قومی و علماء 

23 FGD-HW-Bam خانم های خانه 

24 FGD-WW-Bam خانم کارکن 

25 FGD-LIT-Bam شاگردان برنامه/کورس سواد آموزی 
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 دولت آباد

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-NGO-Maz-1 عضو انجو حقوق زنان 

2 KI-F-NGO-Maz-2 عضو انجو حقوق زنان 

3 KI-F-NGO-Maz-3 عضو انجو حقوق زنان 

4 KI-F-PW-Maz-1 خانم برجسته 

5 KI-F-PW-Maz-2 عضو شورای ولایتی 

6 KI-F-Gov-Maz-1 کارمند دولت 

7 KI-F-Gov-Maz-2 کارمند دولت 

8 KI-F-Gov-Maz-3 کارمند دولت 

9 KI-F-BW-Maz-1 خانم تجارت پیشه 

10 KI-F-BW-Maz-2 خانم تجارت پیشه 

11 KI-M-GHS-Daw-1 مدیر لیسه 

12 KI-F-PW-Daw-3 زنانب رجسته 

13 KI-M-FRU-Maz  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

14 KI-M-ANP-Daw افسر پولیس ملی افؽان 

15 KI-M-MED-Daw-1 کارمند کلینیک صحی 

16 KI-M-GHS-Daw-2 مدیر لیسه 

17 FGD-CE-Daw بزرگان قومی و علماء 

18 FGD-HW-Daw خانم های خانه 

19 FGD-WW-Daw زنان کارکن 

20 FGD-LIT-Daw شاگردان کورس سواد آموزی 

 



 83 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 هلمند

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-NGO-Hel-1 عضو انجو حقوق زنان 

2 KI-F-GH-Hel-1 مدیر لیسه 

3 KI-F-GH-Hel-2 مدیر لیسه 

4 KI-F-GH-Hel-3 مدیر لیسه 

5 KI-F-PW-Hel-1 زنان برجسته 

6 KI-F-PW-Hel-2  ولایتیعضو شورای 

7 KI-F-Gov-Hel-1 کارمند دولت 

8 KI-F-Gov-Hel-2 کارمند ریاست امور زنان 

9 KI-F-Gov-Hel-3 کارمند ریاست امور زنان 

10 KI-M-MED-Hel-1 کارمند کلینیک صحی 

11 KI-M-MED-Hel-2 کارمند کلینیک صحی 

12 KI-M-MED-Hel-3 کارمند کلینیک صحی 

13 KI-M-FRU-Hel  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

14 KI-M-ANP-Hel کارمند پولیس ملی افؽان 

15 KI-F-VTC-Hel-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

16 KI-F-VTC-Hel-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

17 KI-F-VTC-Hel-3 معلم کورس آموزش های حرفوی 

18 KI-F-BW-Hel-1 خانم تجارت پیشه 

19 KI-F-BW-Hel-2  تجارت پیشهخانم 

20 FGD-CE-Hel بزرگان قومی و علماء 

21 FGD-WW-Hel زنان کارکن 

22 FGD-HW-Hel خانم های خانه 

23 FGD-LIT-Hel شاگردان کورس سواد آموزی 

 
 



 84 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 هرات

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-FRU-Her  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

2 KI-M-ANP-Her کارمند پولیس ملی افؽان 

3 KI-F-PW-Her-1 عضو شورای ولایتی 

4 KI-F-PW-Her-2 زنان برجسته 

5 KI-F-PW-Her-3 زنان برجسته 

6 KI-F-Gov-Her-1 کارمند ریاست امور زنان 

7 KI-F-Gov-Her-2 کارمند ریاست امور زنان 

8 KI-F-BW-Her-1 خانم تجارت پیشه 

9 KI-F-BW-Her-2 خانم تجارت پیشه 

10 KI-F-NGO-Her-1 عضو انجو 

11 KI-F-NGO-Her-2 عضو انجو 

12 KI-F-NGO-Her-3 عضو انجو حقوق زنان 

13 KI-F-MED-Her-1 کارمند کلینیک صحی 

14 KI-M-MED-Her-2 کارمند کلینیک صحی 

15 KI-F-GHS-Her-1 مدیر لیسه 

16 KI-F-GHS-Her-2 مدیر لیسه 

17 KI-F-GHS-Her-3 مدیر لیسه 

18 KI-F-VTC-Her-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

19 KI-F-VTC-Her-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

20 FGD-CE-Her بزرگان قومی و علماء 

21 FGD-HW-Her زنان کارکن 

22 FGD-WW-Her خانم های خانه 

23 FGD-LIT-Her شاگردان کورس سواد آموزی 



 85 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 جلال آباد

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-PW-Jal-1 ولایتی عضو شورای 

2 KI-F-PW-Jal-2 عضو شورای ولایتی 

3 KI-F-PW-Jal-3 عضو شورای ولایتی 

4 KI-F-PW-Jal-4 عضو شورای ولایتی 

5 KI-F-BW-Jal-1 خانم تجارت پیشه 

6 KI-F-NGO-Jal-1 عضو انجو 

7 KI-F-NGO-Jal-2 عضو انجو 

8 KI-F-NGO-Jal-3 عضو انجو 

9 KI-F-NGO-Jal-4  زنانعضو انجو حقوق 

10 KI-F-NGO-Jal-5 عضو انجو 

11 KI-F-VTC-Jal-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

12 KI-F-VTC-Jal-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

13 KI-F-Gov-Jal-1 کارمند ریاست امور زنان 

14 KI-F-Gov-Jal-2 کارمند ریاست امور زنان 

15 KI-F-Gov-Jal-3 کارمند ریاست امور زنان 

16 KI-M-FRU-Jal  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

17 KI-M-ANP-Jal کارمند پولیس ملی افؽان 

18 KI-M-MED-Jal-1 کارمند کلینیک صحی 

19 KI-M-MED-Jal-2 کارمند کلینیک صحی 

20 KI-F-GHS-Jal-1 مدیر لیسه 

21 KI-F-GHS-Jal-2 مدیر لیسه 

22 KI-F-GHS-Jal-3 مدیر لیسه 

23 FGD-WW-Jal زنان کارکن 

24 FGD-HW-Jal خانم های خانه 

25 FGD-CE-Jal بزرگان قومی و علماء 

26 FGD-LIT-Jal شاگردان کورس سواد آموزی 



 86 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 سرخرود

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-PW-Sur-1 زنان برجسته 

2 KI-F-BW-Sur-2 خانم تجارت پیشه 

3 KI-F-VTC-Sur-1  حرفویمعلم کورس آموزش های 

4 KI-F-VTC-Sur-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

5 KI-F-BW-Sur-1 خانم تجارت پیشه 

6 KI-F-GHS-Sur-1 مدیر لیسه 

7 KI-M-GHS-Sur-2 مدیر لیسه 

8 KI-F-GHS-Sur-3 مدیر لیسه 

9 KI-M-ANP-Sur کارمند پولیس ملی افؽان 

10 KI-M-FRU-Sur  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

11 KI-M-MED-Sur-1 کارمند کلینیک صحی 

12 KI-M-MED-Sur-2 کارمند کلینیک صحی 

13 FGD-LIT-Sur شاگردان کورس سواد آموزی 

14 FGD-WW-Sur زنان کارکن 

15 FGD-HW-Sur خانم های خانه 

16 FGD-CE-Sur بزرگان قومی و علماء 

 
  



 87 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 کندهار

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-NGO-Kan-1  انجوعضو 

2 KI-F-NGO-Kan-2 عضو انجو 

3 KI-F-NGO-Kan-3 عضو انجو 

4 KI-F-PW-Kan-1 زنان برجسته 

5 KI-F-PW-Kan-2 زنان برجسته 

6 KI-F-BW-Kan-1 خانم تجارت پیشه 

7 KI-F-BW-Kan-2 خانم تجارت پیشه 

8 KI-F-VTC-Kan-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

9 KI-F-VTC-Kan-2  آموزش های حرفویمعلم کورس 

10 KI-M-VTC-Kan-3 معلم کورس آموزش های حرفوی 

11 KI-M-MED-Kan-1 کارمند کلینیک صحی 

12 KI-M-MED-Kan-2 کارمند کلینیک صحی 

13 KI-F-MED-Kan-3 کارمند کلینیک صحی 

14 KI-F-Gov-Kan-1 کارمند ریاست امور زنان 

15 KI-F-Gov-Kan-2 معلم 

16 KI-M-ANP-Kan کارمند پولیس ملی افؽان 

17 KI-F-FRU-Kan  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

18 KI-F-GHS-Kan-1 مدیر لیسه 

19 KI-F-GHS-Kan-2 مدیر لیسه 

20 KI-LIT-Kan شاگردان کورس سواد آموزی 

21 FGD-WW-Kan خانم های خانه 

22 FGD-HW-Kan خانم های خانه 

23 FGD-CE-Kan  علماءبزرگان قومی و 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 88 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 کندز

 وابستگی کود شماره

1 KI-M-ANP-Kun کارمند پولیس ملی افؽان 

2 KI-M-FRU-Kun  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

3 KI-F-PW-Kun-1 زنان برجسته 

4 KI-F-PW-Kun-2 عضو شورای ولایتی 

5 KI-F-PW-Kun-3 عضو شورای ولایتی 

6 KI-F-Gov-Kun-1 کارمند ریاست امور زنان 

7 KI-F-Gov-Kun-2 کارمند ریاست امور زنان 

8 KI-F-Gov-Kun-3 کارمند ریاست امور زنان 

9 KI-F-BW-Kun-1 خانم تجارت پیشه 

10 KI-F-BW-Kun-2 خانم تجارت پیشه 

11 KI-F-NGO-Kun-1 عضو انجو 

12 KI-F-NGO-Kun-2 عضو انجو 

13 KI-M-MED-Kun-1  کلینیک صحیکارمند 

14 KI-M-MED-Kun-2 کارمند کلینیک صحی 

15 KI-F-GHS-Kun-1 مدیر لیسه 

16 KI-F-GHS-Kun-2 مدیر لیسه 

17 KI-F-GHS-Kun-3 مدیر لیسه 

18 KI-F-VTC-Kun-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

19 KI-F-VTC-Kun-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

20 FGD-WW-Kun زنان کارکن 

21 FGD-HW-Kun خانم های خانه 

22 FGD-CE-Kun بزرگان قومی و علماء 

23 FGD-LIT-Kun شاگردان کورس سواد آموزی 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 89 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 لغمان

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-PW-Lag-1 زنان برجسته 

2 KI-M-NGO-Lag-1 عضو انجو 

3 KI-F-VTC-Lag-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

4 KI-F-VTC-Lag-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

5 KI-F-Gov-Lag-1 کارمند ریاست معارؾ 

6 KI-F-Gov-Lag-2 کارمند ریاست معارؾ 

7 KI-F-Gov-Lag-3 کارمند ریاست معارؾ 

8 KI-M-MED-Lag-1 کارمند کلینیک صحی 

9 KI-M-MED-Lag-2 کارمند کلینیک صحی 

10 KI-M-FRU-Lag  مشکلات خانوادگیواحد حل کارمند 

11 KI-M-ANP-Lag کارمند پولیس ملی افؽان 

12 KI-M-GHS-Lag-1 مدیر لیسه 

13 KI-F-GHS-Lag-2 مدیر لیسه 

14 KI-F-GHS-Lag-3 مدیر لیسه 

15 FGD-WW-Lag زنان کارکن 

16 FGD-HW-Lag خانم های خانه 

17 FGD-CE-Lag بزرگان قومی و علماء 

18 FGD-LIT-Lag کورس سواد آموزی شاگردان 

 
 پغمان

 وابستگی کود شماره

1 KI-M-ANP-Pag کارمند پولیس ملی افؽان 

2 KI-M-FRU-Pag  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

3 KI-M-MED-Pag-1 کارمند کلینیک صحی 

4 KI-M-MED-Pag-2 رئیس کلینیک صحی 

5 KI-F-NGO-Pag-1 عضو انجو حقوق زنان 

6 KI-F-BW-Pag-1 خانم تجارت پیشه 

7 KI-F-BW-Pag-2 خانم تجارت پیشه 

8 KI-M-GHS-Pag-1 مدیر لیسه 

9 KI-F-GHS-Pag-2 مدیر لیسه 

10 KI-M-GHS-Pag-3 مدیر لیسه 

11 KI-F-PW-Pag-1 زنان برجسته 

12 FGD-CE-Pag بزرگان قومی و علماء 

13 FGD-HW-Pag خانم های خانه 

14 FGD-WW-Pag زنان کارکن 

15 FGD-LIT-Pag شاگردان کورس سواد آموزی 

 



 90 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 پروان

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-Gov-Par-1 کارمند دولت 

2 KI-M-ANP-Par کارمند پولیس ملی افؽان 

3 KI-M-NGO-Par-1 عضو انجو 

4 KI-F-NGO-Par-2 کارمند حقوقی دفتر شبکه زنان افؽانستان 

5 KI-F-Gov-Par-2  زنانکارمند ریاست امور 

6 KI-F-MED-Par-1 داکتر 

7 KI-M-MED-Par-2 رئیس کلینیک صحی 

8 KI-M-MED-Par-3 رئیس کلینیک صحی 

9 KI-F-Gov-Par-3 کارمند ریاست کار و امور اجتماعی 

10 KI-F-VTC-Par-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

11 KI-F-VTC-Par-2 معلم کورس آموزش های حرفوی 

12 KI-F-VTC-Par-3 معلم کورس آموزش های حرفوی 

13 KI-F-GHS-Par-1 مدیر لیسه 

14 KI-F-GHS-Par-2 مدیر لیسه 

15 KI-F-GHS-Par-3 مدیر لیسه 

16 KI-F-PW-Par-1 عضو شورای ولایتی 

17 KI-F-PW-Par-2 عضو شورای ولایتی 

18 KI-F-PW-Par-3 عضو شورای ولایتی 

10 FGD-WW-Par زنان کارکن 

20 FGD-HW-Par خانم های خانه 

21 FGD-CE-Par بزرگان قومی و علماء 

22 FGD-LIT-Par شاگردان کورس سواد آموزی 

 
 



 91 (5102دوره پنجم )جنوری  –زنان در مرحله انتقال امنیتی 

 سمنگان

 وابستگی کود شماره

1 KI-F-PW-Sam-1 زنان برجسته 

2 KI-F-PW-Sam-2 زنان برجسته 

3 KI-F-NGO-Sam-
1 

 عضو انجو

4 KI-F-NGO-Sam-
2 

 عضو انجو

5 KI-F-VTC-Sam-1 مدیر کورس آموزش های حرفوی 

6 KI-M-VTC-Sam-1 معلم کورس آموزش های حرفوی 

7 KI-F-GHS-Sam-1 مدیر لیسه 

8 KI-F-GHS-Sam-2 مدیر لیسه 

9 KI-F-GHS-Sam-3 مدیر لیسه 

10 KI-F-BW-Sam-1 خانم تجارت پیشه 

11 KI-F-Gov-Sam-1 کارمند ریاست معارؾ 

12 KI-F-Gov-Sam-2 کارمند ریاست زراعت، آبیاری و مالداری 

13 KI-F-Gov-Sam-3 کارمند ریاست معارؾ 

14 KI-M-MED-Sam-
1 

 کارمند کلینیک صحی

15 KI-M-MED-Sam-
2 

 رئیس کلینیک صحی

16 KI-M-FRU-Sam  واحد حل مشکلات خانوادگیکارمند 

17 KI-M-ANP-Sam عضو نیروهای امنیتی ملی افؽان 

18 FGD-CE-Sam بزرگان قومی و علماء 

19 FGD-HW-Sam خانم های خانه 

20 FGD-WW-Sam زنان کارکن 

21 FGD-LIT-Sam شاگردان کورس سواد آموزی 

 
 

 

 
 
 
 


